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modregning ikke kan ske, udbetales nedsla- 
get til den længstlevende ægtefælle. 

4) Hvis boet efter den nedslagsberettigede per- 
son sluttes ved boudlæg efter § 18 i lov om 
skifte af dødsboer, bortfalder nedslaget. 
Hvis afdøde ved dødsfaldet var gift, ikke se- 
pareret og samlevende med den længstle- 
vende ægtefælle, udbetales nedslaget dog til 
den længstlevende ægtefælle uden om boet. 

Stk. 3. Hvis en nedslagsberettiget person er af- 
gået ved døden i indkomståret efter et ind- 
komstår, hvori vedkommende har været beretti- 
get til nedslag, og boet efter den nedslagsberetti- 
gede person sluttes véd boudlæg efter § 18 i lov 
om skifte af dødsboer, finder stk. 2, nr. 4, tilsva- 
rende anvendelse. 

Kapitel 7 

Reguleringsbestemmelser 

§ 12. Grundbeløbene i § 2, stk. 2, og § 7, stk. 
2, reguleres efter personskattelovens § 20. Belø- 
bet i § 2, stk. 2, oprundes efter reguleringen til 
nærmeste hele 1.000 kr. 

Kapitel 8 

Administrative bestemmelser 

§ 13. Told- og skatteforvaltningen kan efter 
anmodning træffe afgørelse om, hvorvidt en per- 
son indtil videre og til og med det seneste ind- 
komstår opfylder betingelserne i loven. Det gæl- 
der dog ikke kravet om fuldtidsbeskæftigelse ef- 
ter § 4. Har personen arbejdet i et andet EU- 
/EØS-land end Danmark, eller på Færøerne eller 
i Grønland forudsættes det, at personen frem- 
lægger dokumentation for sin beskæftigelse i de 
pågældende lande, jf. § 6. 

§ 14. Hvis Arbejdsmarkedets Tillægspension 
har taget stilling til indsigelser efter § 5, stk. 2, 
eller 5, stk. 3, kan Arbejdsmarkedets Tillægs- 
pensions afgørelse påklages til Arbejdsmarke- 
dets Tillægspensions Ankenævn inden 4 uger ef- 
ter den dag, hvor afgørelsen er meddelt. 

§ 15. Arbejdsmarkedets Tillægspension kan til 
brug for administrationen af denne lov indhente 
oplysninger, herunder i elektronisk form, fra an- 
dre offentlige myndigheder, herunder kommu- 

nerne og regionerne, Arbejdsmarkedets Tillægs- 
pension, FerieKonto og Indkomstregistret om 
1) arbejdsgiveres bidragsindbetalinger til Ar- 

bejdsmarkedets Tillægspension, 
2) kommuners bidragsindbetalinger til Ar- 

bejdsmarkedets Tillægspension for lønmod- 
tagere ved udbetaling af sygedagpenge i be- 
skæftigelsesforhold, jf. lov om Arbejdsmar- 
kedets Tillægspension § 2 a, stk. 2, 1. pkt., 

3) CPR nr., 
4) CVR nr., 
5) fratrådte funktionærers CPR nr. og perioder, 

hvor der er udbetalt feriegodtgørelse og 
6) hvorvidt personer, der fra og med 2010 til og 

med 2016 fylder 64 år, er eller har været be- 
skæftiget med løntilskud i perioden, jf. § 3 
og § 4, stk. 2. 

Stk. 2. Offentlige myndigheder og kredsen af 
nedslagsberettigede personer skal på begæring 
overlade Arbejdsmarkedets Tillægspension og 
Arbejdsmarkedets Tillægspensions Ankenævn 
enhver oplysning, som har betydning for Ar- 
bejdsmarkedets Tillægspension og ankenævnets 
afgørelser i henhold til denne lov. 

Stk. 3. Stk. 1 og 2, omfatter alle de oplysnin- 
ger, der er nødvendige til brug for opgørelse af 
en persons beskæftigelsesgrad inden for perio- 
den fra og med det indkomstår, hvor personen 
fylder 60 år, til og med det indkomstår, hvor per- 
sonen fylder 64 år. Der kan herunder ske samkø- 
ring og sammenstilling af oplysninger for at sik- 
re, at beskæftigelsesgraden er korrekt opgjort. 

Stk. 4. Arbejdsmarkedets Tillægspension kan 
videregive ovennævnte oplysninger til Arbejds- 
markedets Tillægspensions Ankenævn med hen- 
blik på ankenævnets behandling af klager over 
Arbejdsmarkedets Ti11ægspensions afgørelser, 
jf. § 14. Oplysningerne kan videregives i elek- 
tronisk form. 

§ 16. Arbejdsmarkedets Tillægspension yder 
administrativ bistand i forbindelse med admini- 
strationen af denne lov. 

Kapitel 9 

Ikrafttræden 

§ 17. Loven træder i kraft den 1. juli 2008. 

§ 18. Loven gælder ikke for Færøerne og 
Grønland. 


