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I det ar, hvor personen fylder 65 dr, vil det belpb,
der udbetales i forbindelse med arsopgorelsen, udgo-
re 25 pct. af den opgjorte sum fra de fem dr, dog maks.
40 pct. aof arbe]dsmarkedsbldragsgrundlaget i ind-
komstdret.

Kravet til fuldtldsbesk&ftlgelse gaeldel alene for de
indkomstar, hvor personen fylder 60-64 &r. I det ind-
komstér, hvor personen fylder 65 ar, er der intet krav
om fuldtidsbeskeeftigelse. I dette ar er det alene op til
personen selv at sikre tilstraekkelig arbejdsmarkedsbi-
dragspligtig indkomst til at kunne f& udbetalt den for-
holdsmeessige del af skattenedslaget.

I bilag 1 bagest i lovforslaget er vist en raekke ek-
sempler, der udferligt belyser de foreslaede regler.

3.3. Afgreensning af lonmodtagere, der skal opfylde ti-
mekravet

T indkomstar, hvor 75 pct. af den samlede personli-
ge indkomst eller mere bestar af arbejdsmarkedsbi-
dragspligtig A-indkomst plus udbetalte sygedagpenge
i et beskeeftigelsesforhold hos en dansk arbejdsgiver,
anses personen for at veere lanmodtager og skal derfor
ud over indkomstkravet tillige opfylde timekravet som
fuldtidsbeskeeftiget.

I indkomstar, hvor anden personhg indkomst, der
ikke er A-indkomst eller sygedagpenge i et beskeefti-
gelsesforhold hos en dansk arbejdsgiver, overstiger 25
pet..af den samlede personlige. indkomst (inkl. evt. .ar-
bejdsindkomst i et andet EU-/E@S-land end Danmark,
pé Fergerne eller i Gronland), skal vedkommende ale-
ne opfylde indkomstkravet for veere berettiget til skat-
tenedslaget.

Eksempler p& anden personlig indkomst, der ikke er
A-indkomst fra anseettelsesforhold hos en. dansk ar-
bejdsgiver, er overskud af selvstendig erhvervsvirk-
somhed, der medregnes til den personlige indkomst,
indkomst som medarbejdende gtefxlle, vederlag.og

honorarer, der er B-indkomst, udenlandsk personlig

indkomst og dokumenteret indkomst ved beskeeftigel-
se for en arbejdsgiver i et andet EU/E@S-land m.v.

Udger ”anden personlig indkomst” mere end 25 pet.
af personens samlede personlige indkomst (inkl. ar-
bejdsindkomst i et andet EU-/E@S-land end Danmark,
pé Faergerne eller i Grenland) i et givet indkomstar,
skal timekravet til fuldtidsbeskeeftigelse ikke vaere op-
fyldt for dette indkomstar.

3.4. Seerligt vedrovende skattenedslag i forbindelse
med dpdsfald

Hvis en person der for indkomstaret, hvor. vedkom—
mende fylder 64 r, bortfalder retten til skattenedslag,
og der udbetales ikke noget til boet. ’

I tilfeelde af dedsfald i det indkomstér, hvor perso-
nen ville fylde eller er fyldt 64 ar, eller i det ind-
komstar, personen ville fylde 65 &r, kompenseres boet
med et beleb svarende til, hvad afdgde kunne have op-
néet frem til dgdstidspunkiet.

I forhold til personer i live gaelder der dog visse lem-
peligere krav til beskeftigelsesomfang og indkomst i
indkomstéret,  hvor afdede ville veere fyldt eller er
fyldt 64 ar.

— Der ses bort fra beskaftigelses- og indkomstkrav i

dette indkomstéar (men ikke for de fire tidligere &r).

— Det betalte arbejdsmarkedsbidrag i dette ar, dog
maks. 20.000 k. (2008-niveau) medregnes til skat-
tenedslagsbelgbet.

— Den arbejdsmarkedsbidragspligtige indkomst i det
64. ar — uden forholdsmaessig regulering - danner
grundlag for beregningen af det beleb, der kan ud-
betales (til boet). Er der ikke optjent arbejdsmar-
kedsbidragspligtig indkomst, udbetales der ikke no-
get.

3.5. Personer, der har arbejdet i udlandet (EU/EDS-
lande, pd Feerperne eller i Gronland)

Personer kan ogsé opfylde indkomstkravet til fuld-
tidsbeskeeftigelse ved at arbejde i andre EU/E@S-lan-
de. Der stilles krav til dokumentation for indkomster-
hvervelsen i et andet EU-/E@S-land end Danmark, pé
Faerperne eller i Gronland.

Deter kun i det omfang, personen har veeret skatte-
pligtig af arbejdsindkomst i Danmark i et eller flere af
de omfattede indkomstér, og der er betalt arbejdsmar-
kedsbidrag i disse ar, at der kan blive noget at tilbage-
betale. Det er endvidere en betingelse for udbetaling af
skattenedslaget, at der optjenes arbejdsmarkedsbi-
dragspligtig indkomst i det 64. &r henholdsvis 65. &r.

Indkomsten i fremmed valuta, der medregnes til
indkomstkravet, omregnes til danske kroner med den
officielle gennemsnitlige valutakurs for kalenderaret.

3.6. Personer, der ikke omfattes af ordningen

Personer i beskeeftigelse med lontilskud/stettet be-
skeeftigelse efter Beskzftigelsesministeriets og Vel-
feerdsministeriets lovgivning, herunder fleksjob og
servicejob, omfattes ikke af ordningen for s& vidt an-
gar de perioder, de er i stettet beskeeftigelse.

Personer, der beskattes efter reglerne under DIS-
ordningen, betaler ikke arbejdsmarkedsbidrag af deres
DIS-indkomst. Perioder, hvori personer beskattes ef-
ter DIS-reglerne og indkomsten herved, omfattes der-
for ikke af ordningen.



