
5610 F. t. 1. om skattenedslag for seniorer 

en forholdsvis lille dansk lønindkomst og en stor 
udenlandsk indkomst, skal opfylde timekravet. For- 
slaget sikrer, at hvis under 75 pct. af den samlede dan- 
ske og udenlandske indkomst er dansk A-indkomst 
(dvs. 75 pct. eller mere er udenlandsk indkomst), skal 
timekravet ikke opfyldes. 

En lignende situation er den, hvor en lønmodtager, 
der er skattepligtig til Danmark, og ud over sin danske 
lønmodtagerindkomst også har udenlandsk indkomst 
og dansk eller udenlandsk honorarindkomst og dansk 
eller udenlandsk indkomst fra selvstændig erhvervs- 
virksomhed. I denne situation foreslås det også, at løn- 
modtageren kun anses for lønmodtager og dermed 
omfattes af timekravet, hvis 75 pct. af personens sam- 
lede danske og udenlandske indkomst, er dansk A- 
indkomst efter kildeskattelovens § 43. 

Til J 7 

Til stk. 1-3 
I den foreslåede § 7 fastsættes regler for beregning 

af nedslaget. 
I bilaget bagest i lovforslaget er vist en række ek- 

sempler, der udførligt belyser de foreslåede regler. 
Det foreslås, at nedslag kan optjenes for hvert ind- 

komstår i den 5-årige periode (fra og med det ind- 
komstår, hvor en person fylder 60 år og til og med det 
indkomstår, hvor personen fylder 64 år). Nedslaget 
udbetales dog først efter den 5-årige periode, se nær- 
mere herom i bemærkningerne til den foreslåede § 10. 

Det foreslås, at nedslaget udgør det betalte arbejds- 
markedsbidrag af det arbejdsmarkedsbidragspligtige 
grundlag i hvert enkelt indkomstår i den pågældende 
5-årige periode. 

Nedslag kan kun opnås for de indkomstår, hvor per- 
sonen faktisk har betalt arbejdsmarkedsbidrag. Det 
foreslås, at nedslaget højst kan udgøre 20.000 kr. pr. 
indkomstår (2008-niveau). Det betyder, at nedslaget 
for den 5-årige periode højst kan udgøre i alt 100.000 
kr. (2008-niveau). 

Det foreslås, at beregningsgrundlaget for nedslaget 
udgør det arbejdsmarkedsbidragsgrundlag inklusiv bi- 
drag og præmier til pensionsordninger m.v. omfattet 
af pensionsbeskatningslovens § 18, som en person er 
bidragspligtig af i hvert enkelt indkomstår fra og med 
det indkomstår, personen fylder 60 år, til og med det 
indkomstår, personen fylder 64 år. 

For lønmodtagere og honorarmodtagere og lignen- 
de er beregningsgrundlaget for nedslaget det vederlag 
m.v., som er omfattet af lov om arbejdsmarkedsbidrag 
§ 8, stk. 1. For selvstændigt erhvervsdrivende er be- 
regningsgrundlaget for nedslaget defineret i lov om 

arbejdsmarkedsbidrag § 10. Baggrunden for, at bereg- 
ningsgrundlaget foreslås at være inklusiv bidrag og 
præmier til pensionsordninger m.v., er hensynet til 
neutralitet mellem arbejdsgiveradministrerede og pri- 
vate pensionsordninger og at undgå et incitament til 
reduktion i pensionsopsparingen i det 64. år og 65. år. 

For personer, der fylder 64 år i henholdsvis 2010 og 
2011, kan det maksimale nedslag dog højst udgøre 
henholdsvis 60.000 kr. og 80.000 kr. (2008-niveau), i 
og med det foreslås, at nedslag først kan optjenes fra 
og med indkomståret 2008. 

Til stk. 4 
For at få tilbagebetalt den opgjorte sum af nedslag 

på op til 100.000 kr. for de 5 år skal personen opfylde 
særlige krav til indkomstoptjeningen i de to år, hvor 
vedkommende fylder 64 år og 65 år. 

Nedslaget foreslås nemlig højst at kunne udgøre det 
mindste beløb af enten: 
1) summen af de fem års beregnede nedslag, dog 

højst 100.000 kr. 
2) 40 pct. af en kombination af en del af arbej dsmar- 

kedsbidragsgrundlaget i indkomståret, hvor per- 
sonen fylder 64. 

Til stk. 5 
En persons optjente nedslagbeløb fra det 60. år til 

det 64. år er opgjort i årets indkomstniveau og skal 
fremregnes til et fælles indkomstniveau for det år, 
hvor vedkommende fylder 64 år. Det foreslås, at den- 
ne fremregning sker med samme procent, som anven- 
des til regulering af beløbsgrænserne i skattelovgiv- 
ningen, jf. personskattelovens § 20. 

Hvert års opgjorte nedslagsbeløb reguleres således 
svarende til den procent, hvormed reguleringstallet ef- 
ter personskattelovens § 20 er ændret fra det ind- 
komstår, for hvilket nedslagsbeløbet er beregnet, til 
det indkomstår, hvor personen fylder 64 år. Procenten 
beregnes med én decimal. 

Beregningsmetoden er vist i eksempel 1. Hvis det 
antages, at reguleringsprocenten i personskattelovens 
§ 20 bliver 4,1 pct. i årene fra 2009 til 2012, udgør det 
maksimale nedslagsbeløb 20.000 ler. i 2008 og stiger 
til ti123.500 kr. i 2012. 

Herefter er vist et konkret eksempel for en nedslags- 
berettiget lønmodtager, der fylder 64 år i 2012. Ved- 
kommende har optjent nedslag i 2008 til 2012, og 
fremregningen af samtlige nedslagsbeløb til 2012-ni- 
veau sker for hvert år svarende til stigningen i regule- 
ringstallet fra det pågældende indkomstår til 2012. 

I eksempel 1 udgør de fremregnede nedslagsbeløb 
herefter i alt 107.560 kr. i 2012-niveau. 


