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11. Hørte myndigheder og organisationer. 
Lovforslaget har været i høring hos følgende orga- 

nisationer: 
Advokatrådet, Arbejderbevægelsens Erhvervsråd, 

Danmarks Rederiforening, Dansk Arbejdsgiverfor- 
ening, Dansk Erhverv, Dansk Industri, Den Danske 
Skatteborgerforening, Erhvervs- og Selskabsstyrel- 

sen, Foreningen af Statsautoriserede Revisorer, For- 
eningen Danske Revisorer, Foreningen Registrerede 
Revisorer, Kommunernes Landsforening, HTS, 
Landsorganisationen i Danmark, Skatterevisorfor- 
eningen, SKAT, SKATs retssikkerhedschef. Oversigt 
over indkomne høringssvar og kommentarer hertil er 
medtaget i lovforslaget som bilag 2. 

12. Sammenfattende skema. 

Samlet vurdering af konsekvenser af lovforslaget 

Positive konsekvenser/mindre udgif- Negative konsekvenser/merudgifter 
ter 

Økonomiske konsekvenser for det Årligt provenutab i størrelsesor- 
offentlige denen 10 mio. ler. 
Administrative konsekvenser for Systemmæssige udviklingsom- 
det offentlige kostninger på ca. 12 mio. ler. 
Økonomiske konsekvenser for er- Lettere at rekruttere højt kvalifi- 
hvervslivet ceret arbejdskraft fra udlandet 
Administrative konsekvenser for Ingen Ingen 
erhvervslivet 
Miljømæssige konsekvenser Ingen Ingen 
Administrative konsekvenser for Ingen Ingen 
borgeme 
Forholdet til EU-retten Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter. 

Bemærkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser 

Til § 1 

Til nr. 1 og nr. 2. 
Der er tale om tekniske præciseringer, som har sin 

baggrund i, at arbejdsmarkedsbidraget med vedtagel- 
sen af lov nr. 1235 af 24. oktober 2007 ikke længere 
har karakter af et socialt bidrag, men nu er blevet en 
skat. Der henvises til lovforslagets almindelige be- 
mærkninger. 

Tilnr. 3. 
§ 48 E indeholder bestemmelser om de adgangs- 

krav, der er til den særlige skatteordning. De betingel- 
ser, der stilles, har til formål at sikre, at de forskere og 
andre personer, der kommer ind under den særlige 
skatteordning, reelt er rekrutteret i udlandet. 

Stk. 1 fastsætter, at personer, som bliver fuldt eller 
begrænset skattepligtige til Danmark i forbindelse 
med et ansættelsesforhold hos en dansk arbejdsgiver, 
kan vælge at blive beskattet efter den særlige skatte- 
ordning. De nærmere betingelser fremgår af de føl- 
gende stykker. I forhold til den eksisterende ordning 
foreslås det af afskaffe bestemmelserne om, at den på- 

gældende skal blive fuldt skattepligtig til Danmark, 
og at arbejdet skal udføres her i landet. 

Det vil således ikke længere være et krav for at kun- 
ne anvende ordningen, at man flytter til Danmark i 
forbindelse med påbegyndelse af ansættelsesforhold 
hos en dansk arbejdsgiver. Vælger man at flytte til 
Danmark, vil der som hidtil ikke være noget krav om, 
at den pågældende bliver skattemæssigt hjemmehø- 
rende i Danmark efter dobbeltbeskatningsoverens- 
komst. Dobbelt domicil vil således fortsat være mu- 
ligt. 

I øjeblikket er forskere fritaget for kravet om, at der 
skal indtræde fuld skattepligt. Der er ikke nogen skat- 
temæssig begrundelse for at opretholde kravet om 
indtrædelse af fuld skattepligt for personer, der ikke er 
forskere -  især ikke, når der ikke samtidig er noget 
krav om, at den pågældende skal blive skattemæssigt 
hjemmehørende i Danmarlc. Den viden og den eksper- 
tise, som en nøglemedarbejder kan tilføre en dansk 
virksomhed, er den samme, uanset om den pågælden- 
de er fuldt eller begrænset skattepligtig til Danmark, 
og Danmarks mulighed for at kunne beskatte lønind- 
komsten er den samme, uanset om den pågældende er 
begrænset skattepligtig til Danmark af lønindkom- 


