
5666 Bilag til f. t. 1. vedr. kildeskatteloven og andre skattelove 

Gældende formulering 

5) ederlaget i penge udgør et grundbeløb på 
mindst 34.900 kr. hver måned, hvilket regu- 
leres efter personskattelovens § 20, hvortil 
kommer bidrag efter lov om arbejdsmar- 
kedsfonde og lov om Arbejdsmarkedets Til- 
lægspension eller obligatoriske udenlandske 
sociale bidrag. Denne betingelse gælder 
ikke for personer, hvis kvalifikationer som 
forskere er godkendt ved påbegyndelsen af 
ansættelsesforholdet af en offentlig forsk- 
ningsinstitution eller et forskningsråd, jf. lov 
om forskningsrådgivning m.v., når de på- 
gældende skal udføre forskningsarbejde. 

Stk. 4. For personer, som vælger beskatning 
efter bestemmelserne i stk. 1-3, beregnes A-skat- 
ten som 25 pet. af vederlaget i penge i henhold til 
ansættelseskontrakten, jf. dog stk. 5. Vederlaget 
medregnes ikke ved opgørelsen af den skatte- 
pligtige indkomst. Beløb og vederlag omfattet af 
ligningslovens § 16, stk. 1, behandles som ve- 
derlag i penge, i det omfang beløbene og veder- 
lagene i henhold til § 43, stk. 2, er gjort til A-ind- 
komst. Der kan ikke foretages fradrag i vederla- 
get. Udgifter til erhvervelse, sikring og vedlige- 
holdelse af vederlaget kan heller ikke fradrages i 
anden indkomst hos den skattepligtige. Ind- 
komstskattepligten af vederlaget er endeligt op- 
fyldt ved den erlagte A-skat. 

Stk. 5. Dokumenterede udgifter til obligatori- 
ske udenlandske sociale bidrag, jf. ligningslo- 
vens § 8 M, stk. 2, medregnes ikke i grundlaget 
for indeholdelse af skat efter stk. 4. Omfatter ve- 
derlag i henhold til ansættelseskontrakten såvel 
vederlag i penge som andet vederlag, finder 1. 
pkt. kun anvendelse på den del af de obligatori- 
ske udenlandske sociale bidrag, som forholds- 
mæssigt svarer til vederlaget i penge. 

Lovforslaget 

5) ederlaget i penge i henhold til ansættelses- 
kontrakten som et gennemsnit inden for 
samme kalenderår udgør et grundbeløb på 
mindst 34.900 kr. om måneden, hvilket re- 
guleres efter personskattelovens § 20, hvor- 
til kommer bidrag efter lov om arbejdsmar- 
kedsbidrag og lov om Arbejdsmarkedets 
Tillægspension eller obligatoriske uden- 
landske sociale bidrag, jf. dog stk. 5. 

Stk. 4. Betingelserne i stk. 3, nr. 3 og 4, anses 
for opfyldt, hvis den skattepligtige ikke inden for 
3 år forud for ansættelse med beskatning efter § 
48 F har været ansat i den forskningsinstitution 
eller den virksomhed, hvormed ansættelsesfor- 
holdet indgås, eller i en dermed koncernforbun- 
det dansk eller udenlandsk virksomhed, hen- 
holdsvis har været udsendt til udlandet som 
ph.d.-studerende lønnet af offentlige midler fra 
Danmark. 

Stk. 5. Personer, hvis kvalifikationer som for- 
skere ved påbegyndelsen af ansættelsesforholdet 
er godkendt af en offentlig forskningsinstitution 
eller et forskningsråd, j f. lov om forskningsråd- 
givning m.v., og som skal udføre forskningsar- 
bejde, er ikke omfattet af vederlagskravet i stk. 
3, nr. 5. 


