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cedere i den fulde vaerdi, hvis der udloddes verdier,
der overstiger modtagerens andel i boet. Adoptiv- og
stedbarnsforhold sidestilles med naturligt sleegtskabs-
forhold.

Efter de geeldende regler kan en ner medarbejder
og en tidligere ejer, der er arvinger eller legatarer, kun
succedere i deres andele af boet. Det foreslds, at en
neer medarbejder og en tidligere ejer som defineret i
lovforslagets § 1, nr. 5, og § 3, nr. 8, sidestilles med
ovennavnte familiemessige personkreds med hensyn
til succession i den fulde veerdi af udlodninger, der
overstiger andelen af boet.

Nere medarbejdere, som ikke er arvinger eller le-
gatarer) kan efter lovforslaget succedere ved keb af
aktier eller en virksomhed eller en andel heraf fra et
dedsbo efter henholdsvis aktieavancebeskatningslo-
vens § 35, stk. 4, som foresléet i lovforslagets § 1, nr.
5, og kildeskattelovens § 33 C, stk. 12, som foreslaet
i lovforslagets § 3, nr. 8. Tidligere ejere, som ikke er
arvinger eller legatarer, kan efter lovforslaget succe-
dere ved keb af aktier eller en virksomhed eller en an-
del heraf fra et dedsbo efter henholdsvis aktieavance-
beskatningslovens § 35 A som foresléet i lovforsla-
gets § 1, nr. 5, og kildeskattelovens § 33 C, stk. 13,
som foresléet i lovforslagets § 3, nr. 8. Der henvises til
bemarkningerne til disse bestemmelser.

Der henvises herudover til de almindelige bemaerk-
ninger, punkt 2.2 og 2.3.

Til § 3

Tilor. 1

Der er tale om en konsekvensandring som falge af
lovforslagets § 1, nr. 5, hvorved der foreslas indsat en
ny § 35 A i aktieavancebeskatningsloven.

Til nr. 2

I kildeskattelovens §§ 26 A og B er der fastsat reg-
ler om skattemeessig succession ved overdragelse af
aktiver mellem agtefaeller i levende live.

I § 26 A foreslds indsat et nyt stk. 8, hvorefter en
zgtefzlle kan overdrage sine indskud pé etablerings-
konto til den anden agtefeelle, som herefter indtraeder
i overdragerens skattemeessige stilling med hensyn til
disse indskud.

Der henvises til de almindelige bemeerkninger,
punkt 2.6.

Tilnr. 3 .
Der er tale om en redaktionel konsekvensaendring
som folge af forslaget i nr. 8 nedenfor.

Til nr. 4

Efter kildeskattelovens § 33 C, stk. 1, 3. og 4. pkt.,
kan der ikke succederés i ejendomsavancer vedrgren-
de fast ejendom omfattet af ejendomsavancebeskat-
ningsloven, medmindre der er tale om en fast ejen-
dom, hvor mere end halvdelen af ejendommen anven-
des i overdragerens eller overdragerens samlevende
egtefalles erhvervsvirksomhed.

Det foreslés, at undtagelsen i 3. og 4. pkt. opheves.
Dermed gives der adgang til succession i den er-
hvervsmessigt anvendte del af en blandet benyttet
fast ejendom uanset, hvor stor en andel den erhvervs-
massigt anvendte del udger af en fast ejendom.

Der henvises til de almindelige bemerkninger,
punkt 2.4,

Tilnr. 5
Der er tale om en redaktionel konsekvensandring
som folge af forslaget i nr. 4 ovenfor.

Tilnr. 6
Der er tale om en redaktionel konsekvensaendring
som folge af forslaget i nr. 8 nedenfor.

Til or. 7

Der er tale om en konsekvensandring som felge af
lovforslagets § 1, nr. 5, hvorved der foreslés indsat en
ny § 35 A i aktieavancebeskatningsloven.

Til nr. 8

1 kildeskattelovens § 33 C, stk. 12, defineres en naer
medarbejder, der kan succedere ved overdragelsen af
en virksomhed eller en andel herafi levende live, som
en medarbejder, der inden for de seneste 4 indkomstar
i sammenlagt mindst 3 r har veeret fuldtidsbeskeefti-
get og tillige pd overdragelsestidspunktet er fuldtids-
beskeftiget.

Det foreslas, at en neer medarbejder defineres som
en medarbejder, der inden for de seneste 5 ar har veeret
beskeeftiget i et antal timer svarende til fuldtidsbe-
skeeftigelse 1 sammenlagt mindst 3 ar: Desuden fore-
slas konsekvensaendringer for en successionsberetti-
get tidligere medarbejder, der har veret beskaeftiget i
virksomheden.

Efter den foresldede eendring af definitionen af en
ner medarbejder kan denne — lige som en naer medar-
bejder som defineret i de geeldende regler — succedere
ved overdragelse i levende live af en virksomhed eller
en andel heraf. Efter forslaget kan en neer medarbej-
der, der ikke er arving eller legatar, imidlertid ogsa —
i modsetning til i dag — succedere ved erhvervelse af
en virksomhed eller en andel heraf fra et dedsbo. I



