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Geeldende formulering

Stk. 6. Selskabets virksomhed anses for i over-
vejende grad at besta i udlejning af fast ejendom
eller besiddelse af kontanter, verdipapirer
el.lign. som naevnt i stk. 1, nr. 4, séfremt mindst
75 pet. af selskabets indtaegter, hvorved forstds
den regnskabsmaessige nettoomsetning tillagt
summen af gvrige regnskabsforte indteegter, op-
gjort som gennemsnittet af de seneste 3 regn-
skabsar stammer fra sddan aktivitet, eller hvis
handelsvaerdien af selskabets udlejningsejen-
domme, kontanter, veerdipapirer el.lign. enten pa
overdragelsestidspunktet eller opgjort som gen-
nemsnittet af de seneste 3 regnskabsir udger
mindst 75 pet. af handelsvaerdien af selskabets
samlede aktiver. - - -

§ 35. § 34, bortset fra stk. 1, nr. 1, finder tilsva-
rende anvendelse ved overdragelse af aktier til en
medarbejder, nér medarbejderen inden for de se-
neste 4 indkomstar i sammenlagt mindst 3 &r har
veeret fuldtidsbeskeeftiget og tillige. pd overdra-
gelsestidspunktet er fuldtidsbeskeeftiget i det sel-
skab m.v., der har udstedt aktierne. Overdragelse
af aktier kan endvidere ske i et selskab, der er
koncernforbundet, jf. kursgevinstlovens § 4, stk.
2, med det selskab, hvori medarbejderen pa over-
dragelsestidspunktet er fuldtidsbeskeeftiget, nir
medarbejderen i sammenlagt mindst 3 4r inden
for de seneste 4 indkomstar har veeret fuldtidsbe-
skeeftiget i et eller flere koncernforbundne sel-
skaber. Ved opgerelsen af fuldtidsbeskeeftigelse
efter 2. pkt. kan deltidsbeskeftigelse i to eller
flere koncernforbundne selskaber sammenlag-
ges. Det er en betingelse, at selskaberne er kon-
cernforbundne i sdvel den periode, hvor medar-
bejderen efter 1. pkt. skal have veeret fuldtidsbe-
skeeftiget i sammenlagt 3 &r i selskabet, som pé
det tidspunkt, hvor der sker overdragelse af ak—
tier,

Stk. 2. Er de overdragne aktier som neevnt i stk.
1 modtaget af overdrageren som vederlag ved en
fusion, spaltning, tilfersel af aktiver eller aktie-
ombytning inden for de seneste 4 indkomstar,
kan fuldtidsbeskeeftigelse i det indskydende eller
erhvervede selskab medregnes ved opgerelsen af
fuldtidsbeskeeftigelse efter stk. 1.

Lovforslaget
4.1§ 34, stk. 6, 1. pkt., eendres »nr. 4« til: »or. 3«.

5. § 35 oph=eves og i stedet indsattes:

»§ 35. § 34, bortset fra stk. 1, nr. 1, finder til-
svarende anvendelse ved overdragelse af aktier
til en medarbejder, nar medarbejderen inden for
de seneste 5 ar har veeret beskeeftiget i et antal ti-
mer svarende til fuldtidsbeskaeftigelse i sammen-
lagt mindst 3 &r i det selskab m.v., der har udstedt
aktierne. Overdragelse af aktier efter § 34, bort-
set fra stk. 1, nr. 1, kan ogsé ske, ndr medarbej-
deren inden for de seneste 5 &r har varet beskeef-
tiget i et antal timer svarende til fuldtidsbeskeef-
tigelse i sammenlagt mindst 3 4r i et eller flere
selskaber, der er koncernforbundne, jf. kursge-
vinstlovens § 4, stk. 2, med det selskab, der har
udstedt aktierne. Ved opgerelsen af timetallet ef-
ter 2. pkt. kan antallet af timer, hvor medarbejde-
ren har veeret beskeeftiget i to eller flere koncern-
forbundne selskaber, legges sammen. Det er en
betingelse, at selskaberne er koncernforbundne i
savel den periode, hvor medarbejderen efter 1.
pkt. skal have veret beskeeftiget i et antal timer
svarende til fuldtidsbeskaeﬂigelse i sammenlagt
mindst 3 ar i selskabet, som pa det t1dspunkt
hvor aktierne overdrages.

Stk. 2. Hvis de overdragne aktier som navnt i
stk. 1 er modtaget af overdrageren som vederlag
ved en fusion, spaltning, tilfersel af aktiver eller
aktieombytning inden for de seneste 5 ar, kan an-
tallet af timer, hvor medarbejderen har varet be-
skeeftiget i det indskydende eller erhvervede sel-
skab, medregnes ved opgerelsen af timetallet ef-
ter stk. 1.



