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B e m æ r k n i n g e r  t i l  l o v f o r s l a g e t  

Almindelige bemærkninger 

1. Lovforslagets baggrund 
Formålet med dette lovforslag er at skabe det retlige 

grundlag for, at Færøerne kan tiltrække arbejdstagere 
til områder, hvor der er mangel på særligt kvalificeret 
arbejdskraft, samt tiltrække arbejdskraft fra lande, der 
er medlem af Den Europæiske Union. 

Baggrunden for lovforslaget er, at der på Færøerne 
inden for visse sektorer er mangel på arbejdskraft. Li- 
geledes opstår der i lyset af arbejdskraftens tiltagende 
mobilitet et behov for større udveksling af arbejds- 
kraft mellem Færøerne og omverdenen, herunder ikke 
mindst med det øvrige Norden samt EU-landene, og 
globaliseringen gør, at Færøerne kommer tættere på 
EU-landene. 

Det færøske landsstyre har under drøftelser med re- 
geringen tilkendegivet et ønske om, at der skal være en 
lettere adgang til at kunne give arbejdstilladelse på 
Færøerne til arbejdstagere fra EU-landene. 

Der foreslås på den baggrund indført en ordning, 
hvorefter statsborgere i EU-lande kan meddeles op- 
holds- og arbejdstilladelse på Færøerne på grundlag af 
ansættelse hos en arbejdsgiver på Færøerne i en række 
tilfælde, hvor de almindelige betingelser for medde- 
lelse af opholdstilladelse med henblik på beskæftigel- 
se på Færøerne ikke er opfyldt. 

En sådan ordning er inspireret af den òvergangsord- 
ning, der i Danmark gælder for meddelelse af opholds- 
tilladelse med henblik på beskæftigelse for statsborge- 
re i de nye EU-lande. 

I forhold til den danske ordning er der dog den for- 
skel, at den færøske ordning skal omfatte statsborgere 
fra samtlige EU-lande (bortset fra de nordiske lande). 

I modsætning til den danske overgangsordning læg- 
ges der med lovforslaget ikke op til en tidsmæssig be- 
grænsning af ordningen på Færøerne, dvs. at den fær- 
øske ordning også skal gælde på Færøerne efter den 
danske overgangsordnings udløb. 

Herudover foreslås der i lovforslaget efter færøsk 
ønske en ordning, hvorefter der skabes en lettere ad- 
gang til ophold og arbejde på Færøerne for udlændin- 
ge, der søger beskæftigelse på Færøerne inden for et 
område, hvor det er åbenbart, at der er mangel på sær- 
ligt kvalificeret arbejdskraft på Færøerne. Denne ord- 
ning svarer til den danske jobkortordnings positivliste. 

Lovforslaget er i overensstemmelse med hjemme- 
styrelovens § 7 forelagt for de færøske myndigheder 
til udtalelse. 

2. Gældende ret 
Færøerne og Danmark betragtes som adskilte rejse- 

og opholdsområder. Det indebærer, at en opholdstilla- 
delse på Færøerne ikke giver ret til ophold i Danmark 
og omvendt. Reglerne om opholdstilladelse på Færø- 
erne reguleres af den for Færøerne gældende udlæn- 
dingelov, jf. anordning nr. 182 af 22. marts 2001 om 
ikrafttræden af udlændingeloven for Færøerne, mens 
reglerne om opholdstilladelse i Danmark reguleres af 
udlændingeloven, jf. lovbekendtgørelse nr. 1044 af 6. 
august 2007 som ændret senest ved lov nr. 507 af 6. 
juni 2007. 

2.1. Den færøske udlændingelovs § 9, stk. 2, nr. 3 
På Færøerne gælder udlændingeloven som sat i 

kraft ved kongelig anordning. Udlændingeloven er se- 
nest sat i kraft for Færøerne ved anordning nr. 182 af 
22. marts 2001 om ikrafttræden for Færøerne af ud- 
lændingeloven. 

Der kan i dag efter § 9, stk. 2, nr. 3, i den for Færø- 
erne gældende udlændingelov gives opholdtilladelse 
med henblik på beskæftigelse på Færøerne, hvis væ- 
sentlige beskæftigelsesmæssige eller erhvervsmæssi- 
ge hensyn taler for at imødekomme ansøgningen. Der 
henvises herom til lovforslagets § 1, stk. 1, og be- 
mærkningerne til denne bestemmelse. 

2.2. Udlændingelovens § 9 a 
I Danmark gælder reglerne om opholdstilladelse 

med henblik på beskæftigelse i udlændingelovens § 9 
a. Disse regler finder ikke anvendelse på Færøerne. 


