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arbejdsmilje 6471

sine erhvervsmeessige kvalifikationer i et tredjeland.
Arbejdsgiveren skal 51kre sig dette, inden arbeJ det pa-
begyndes. .

Til § 41 a, stk. 2. : .

Bestemmelsen giver beskaeftlgelsesmlmstelen be-
myndigelse til at fastseette regler om, at en arbejdsgi-
ver ikke mé lade arbejde, inden for omrader hvor der
stilles krav om en naermere angivet uddannelse eller
aflagt preve, udfore af personer, som har erhvervet de-
res ethvervsmessige kvalifikationer i EU-lande m.v.,
for kvalifikationerne er blevet anerkendt af Arbejds-
tilsynet.

I alle situationer, hvor personen har elhvervet sine
erhvervsmassige kvalifikationer i et EU-land m.v., og
har til hensigt at arbejde fast i Danmark, vil der blive
stillet krav om, at Arbejdstilsynet har anerkendt kva-
lifikationerne, for arbejdet mé pabegyndes, inden for
de omréader, hvor der i Danmark stilles krav om ud-
dannelse/preve inden for arbejdsmiljgomrédet.

Arbejdsgiveren skal sikre sig, at dette krav er op-
fyldt, inden arbejdet pabegyndes. Der henvises til be-
merkningerne til § 41 a, stk. 1, om inden for hvilke
omrader, der her i landeét stilles krav om uddannelse
eller aflagt prove.

Til § 41 a, stk. 3.

I de situationer, hvor en person har erhvervet sine
erhvervsmaessige kvalifikationer i et andet EU-land
m.v. og har til hensigt at arbejde midlertidigt eller lej-
lighedsvist i Danmark, vil der blive stillet krav om, at
der kun skal ske forudgéende kontrol med henblik pé
anerkendelse af de erhvervsmassige kvalifikationer
inden for visse af de omrader, hvor der kreeves uddan-
nelse/prove inden for arbejdsmiljeomridet. Det drejer
sig om de omrédder, hvor erhvervet har betydning for
den offentlige sikkerhed og sundhed, .og hvor den for-
udgende kontrol er begrundet i at undgd alvorlig ska-
de pé tjenestemodtagerens sikkerhed og sundhed.

Pa nuveerende tidspunkt drejer det sig om forudggen-

de kontrol inden for folgende omrader:

— Elevatormonter o

-~ Gaffeltruckforer

— Kedelpasser | :

— Kranfarer-(dog kun mob11k1ane1 og tamklanm)

— Kelemontar

— Stilladsopstiller (dog 1kke rullestllladser)

— Arbejde med teleskopleesser

— Arbejde med asbest

— Svejsning efter Arbejdstilsynets bekendtgerelse nr.
-908 af 27. september 2005 om foranstaltninger til

forebyggelse af kreefirisikoen ved arbejde med stof-

fer og materialer.

Omrédet, for hvornar der kan fo1etages fomdgaen-
de kontrol, kan endres, blandt andet under hensyn til
at uddannelser kan @ndres eller ophaeves og nye kan
komme til og under hensyn til, at nye erhvervsomra-
der skennes at falde ind under muligheden for at fore-
tage forudgéende kontrol.

Der er saledes ikke tale om en udtemmende liste
over, hvorndr der skal ske forudgaende kontrol af de
ethvervsmassige kvalifikationer foi personer, som
har erhvervet deres erhvervsmeessige kvalifikationer i
et andet EU-land m.v., og som har til hensigt at arbej-
de midlertidigt eller lejlighedsvist i Danmark. Der er
derimod tale om en dynamisk liste. ‘

I de situationer, hvor en person har erhvervet sine
erhvervsmassige kvalifikationer i et andet EU-land
m.v. og har til hensigt at arbejde midlertidigt eller lej-
lighedsvist i Danmark inden for omrader, hvor Ar-
bejdstilsynet ikke skal foretage forudgéende kontrol
af de erhvervsmassige kvalifikationer, skal arbejdsgi-
veren sikre sig, at direktivets betingelser er opfyldt,
for erhvervet ma udferes.

Der vil blive fastsat bestemmelser om, at nir ar-
bejdsgiveren lader arbejde udfore inden for disse om-
rader, skal arbejdsgiveren sikre sig, at den ansatte har
de ngdvendige erhvervsmaessige kvalifikationer enten
iform af et udenlandsk uddannelsesbevis i situationer,
hvor der er krav om uddannelse ietableringslandet, el-
ler bevis for mindst 2 ars erhvervserfaring inden for de
sidste 10 &r. Dette skal arbejdsgiveren sikre sig, inden
arbejdet pabegyndes.

Til § 41 b.

Bemyndigelsesbestemmelsen taenkes anvendt til at
tydeliggere kravet om, at Arbejdstilsynet kan anmode
arbejdsgiveren om at oplyse og dokumentere, at han
har sikret sig, at de ansatte har de nedvendige kvalifi-
kationer til at udfere arbejdet inden for de omréider,
hvor der stilles krav om neermere angivet uddannelse
eller aflagt prove.:

Den dokumentat1011 som albej dsgwelen skal kun-
ne fremvise, kan bestd i danske uddannelsesbeviser,
proveafleggelser, certifikater m.v.

For personer, der har erhvervet deres erhvervsmaes-
sige kvalifikationer i udlandet, kan dokumentationen
tillige besté i anerkendelsesbrev fra Arbejdstilsynet.

For personer, der har erhvervet deres erhvervsmees-
sige kvalifikationer i et andet EU-land m.v., og som
har til hensigt at arbejde midlertidigt og lejlighedsvist
i Danmark inden for omrader, hvor Arbejdstilsynet
ikke kan foretage en forudgéende kontrol af de er-



