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Bilag til tillægsbet. o. lovf. vedr. økologilov 

Men jeg mener, som nævnt, at det vil give en 
signalforvirring at tage arbejdsmiljø med i øko- 
logilovens formål. 

Da arbejdsmiljøloven gælder overalt, skulle 
arbejdsmiljø i så fald medtages i et utal af love. 
Derved er der risiko for, at arbejdsmiljøloven får 
en 2. plads i forhold til hovedformålene med i 
disse love. Det ville være meget uheldigt, da ar- 
bejdsmiljøloven -  naturligvis -  gælder fuldt ud 
ved siden af anden lovgivning. 

Såfremt andre myndigheder i forbindelse med 
løsning af deres opgaver bliver opmærksom på 
arbejdsforhold, der strider imod arbejdsmiljø- 
lovgivningen, skal Arbejdstilsynet underrettes. 
Det gælder også for Fødevareministeriets kon- 
trollører. 

Overholdelse af arbejdsmiljøloven er vigtig 
for at sikre, at arbejdet på de danske arbejdsplad- 
ser udføres sikkerheds- og sundhedsmæssigt 
fuldt forsvarligt. 

Og jeg vil da gerne benytte lejligheden til at 
opfordre alle de virksomheder -  herunder økolo- 
giske landbrug -  der vil gøre en ekstra indsats 
for arbejdsmiljøet, til at blive arbejdsmiljøcerti- 
ficeret. 

En arbejdsmiljøcertificeret virksomhed får 
ikke bare en grøn smiley, men en grøn smiley 
med krone. Og signalerer på den måde, at den ar- 
bejdsmiljømæssigt hører til blandt 1. divisonen 
af virksomheder. 

99 Udvalgenes betænkninger m.m. (undt. finans- og tillægsbev.lovforslag) 


