
F. t. 1. vedr. udlændingeloven 1007 

Til lovforslag nr. L 132. Vedtaget af Folketinget ved 3. behandling den 12. juni 2008*) 

F o r s l a g  

til 

L o v  o m  æ n d r i n g  a f  u d l æ n d i n g e l o v e n  

(Rekruttering af udenlandsk arbejdskraft m.v.) 

§1 

I udlændingeloven, jf. lovbekendtgørelse nr. 
1044 af 6. august 2007, som ændret ved lov nr. 
379 af 25. april 2007, lov nr. 264 af 23. april 
2008 og lov nr. 431 af 1. juni 2008, foretages føl- 
gende ændringer: 

1. § 4, stk. 5, affattes således: 
»Stk. 5. Uanset stk. 4, nr. 2, forfalder beløbet 

nævnt i stk. 2 ikke til betaling, hvis udlændingen 
er omfattet af § 9 a, stk. 2, nr. 1-4 og 6, og søger 
om opholdstilladelse på dette grundlag, eller 
hvis hensyn af humanitær karakter afgørende ta- 
ler derimod.« 

2. § 9 a, stk. 1, 1. og 2. pkt., ophæves, og i stedet 
indsættes: 

»Der kan gives opholdstilladelse til en udlæn- 
ding på gtundlag af beskæftigelse eller selvstæn- 
dig erhvervsvirksomhed, jf. stk. 2.« 

3. § 9 a, stk. 2-4, affattes således: 
»Stk. 2. Der kan efter ansøgning gives op- 

holdstilladelse til en udlænding, 
1) der på baggrund af et af ministeren for flygt- 

ninge, indvandrere og integration fastsat 
pointsystem mindst har opnået et bestemt 
antal point (greencardordningen), jf. stk. 15, 

2) der har indgået aftale eller fået tilbud om an- 
sættelse inden for et fagområde, hvor der er 
mangel på kvalificeret arbejdskraft (positiv- 
listen), 

3) der har indgået aftale eller fået tilbud om an- 
sættelse inden for et fagområde, hvor ansæt- 
telsen indebærer en årlig aflønning på et af 

ministeren for flygtninge, indvandrere og in- 
tegration fastsat mindstebeløb (beløbsord- 
ningen), 

4) der er ansat i en international koncern med 
afdeling i Danmark (koncernopholdstilla- 
delse), 

5) hvis opholdstilladelse efter 99 7-9 eller 9 b- 
9 e nægtes forlænget efter § 11, stk. 2, jf. § 
19, stk. 1, eller inddrages efter § 19, stk. 1, 
når udlændingen er i et fast ansættelsesfor- 
hold af længere varighed eller gennem en 
længere periode har drevet selvstændig er- 
hvervsvirksomhed og beskæftigelsesmæssi- 
ge eller erhvervsmæssige hensyn taler der- 
for (arbejdsmarkedstilknytning), eller 

6) hvis væsentlige beskæftigelsesmæssige eller 
erhvervsmæssige hensyn i øvrigt taler for at 
imødekomme ansøgningen. 

Stk. 3. Opholdstilladelse efter stk. 2 skal betin- 
ges af, at udlændingen og personer, der medde- 
les opholdstilladelse som følge af familiemæssig 
tilknytning til udlændingen, ikke modtager 
hjælp efter lov om aktiv socialpolitik. Opholds- 
tilladelse efter stk. 2, nr. 1, skal endvidere betin- 
ges af, at udlændingens forsørgelse og forsørgel- 
sen af personer, der meddeles opholdstilladelse 
som følge af familiemæssig tilknytning til ud- 
lændingen, er sikret gennem egne midler det før- 
ste år af opholdet her i landet. 

Stk. 4. Ansøgning om opholdstilladelse efter 
stk. 2, nr. 1-4 og 6, kan indgives, behandles og 
tillægges opsættende virkning her i landet, hvis 
udlændingen har lovligt ophold, medmindre 
særlige grunde taler derimod. Hvis udlændingen 
ikke har lovligt ophold, kan ansøgning om op- 

Ministeriet for Flygtninge, Indvandrere og Integration, j.nr. 2007/4009-71 

*) Se FT: 3315, 6192; A: 4776, 4820; B: 1249, 1374; C: 1007; Lov nr. 486 af 17. juni 2008. 


