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6) tidspunktet, fra hvilket de ophgrende selska-
bers rettigheder og forpligtelser regnskabs-
messigt skal anses for overgdet,

7) de rettigheder i det fortsettende selskab, der
tillegges eventuelle indehavere af aktler

med serlige rettigheder og eventuelle inde-

havere af andre veerdipapirer end aktier, el-
ler de foranstaltninger, der foreslas til fordel
for disse personer,

8) de szrlige fordele, der indremmes de vurde-

ringsmend, der udtaler sig om fusionspla-

nen, jf. § 134 ¢, og medlemmerne af selska-
bernes bestyrelse, repreesentantskab og di-
rektion,

'9) vedtzgterne for det fortsazttende selskab,

10) oplysning om de procedurer, hvorefter der i
henhold til §§ 139-139 f er fastsat narmere
regler om medarbejdernes inddragelse i fast-
lzeggelsen af deres rettigheder med hensyn
til medbestemmelse i det fortseettende sel-
skab, hvis det er hensigtsmeessigt,

11) vurderingen af de aktiver og forpligtelser,
der er overfort til det fortsettende selskab,
og

12) datoerne for de fusionerende selskabers
regnskaber, som har veeret anvendt som
grundlag for betingelserne for den granse-
overskridende fusion.«

23.1§ 137 b indseettes som stk. 2

»Stk. 2. Bestyrelsens redeggrelse skal senest 4
uger for en beslutning om gennemforelse af den
graenseoverskridende fusion, jf. § 134 e, stk. 6,
nr. 3, fremlaegges pa selskabets kontor til efter-
syn for aktionererne og medarbejderreprasen-
tanterne eller, hvis der ikke er medarbejderre-
prasentanter 1 det konkrete selskab, for medar-
bejderne selv.«

24. § 137 c ophaeves.

25.1§ 137 faendres »arbejdstagernes« til: »med-
arbejdernes«.

26. I overskriften til §§ 739-139 fog i overskrif-
ten til § 139 g eendres » Medarbejderindflydelse«
til: »Medarbejdernes medbestemmelseq.

27.1§ 139 a, stk. 1, eendres »§ 15, stk. 1 og 2, nr.
1, samt stk. 3-5« til: »§ 15, stk. 1, stk. 2, nr. 1, og
stk. 3«.

28.1§ 139 a, stk. 2, indseettes efter wkan«: »§ 15,
stk. 4.0g 5,«.

29.1 § 139 a indseettes som stk. 4.

»Stk. 4. Hvis det fortseettende selskab i en
grenseoverskridende fusion skal hare under lov-
givningen i et andet EU/E@S-land, og der i for-
bindelse med den grenseoverskridende fusion
anvendes regler om medbestemmelse, der hidre-
rer fra Radets direktiv om fastsettelse af supple-
rende bestemmelser til statut for det europeiske
selskab (SE) for sa vidt angér medarbejderind-
flydelse, finder § 2, stk. 4-6 og 11, § 3, § 9, §§
36-39 og §§ 41-43 i lov om medarbejderindfly-
delse i SE-selskaber samt denne lovs § 161 a an-
vendelse for de deltagende selskaber og bergrte
datterselskaber, der herer under dansk lovgiv-
ning, samt bedrifter af det fortsattende selskab,
deltagende selskaber eller bererte datterselska-
ber, nér disse bedrifter er beliggende i Dan-
mark.«

30.15 139 b, stk. 1, indsattes efter »Bestemmel-
serne i«: »§ 15, stk. 4 og 5,«.

31.1§ 139 b, stk. 2, inds=xttes efter »anvendelse
af« »§ 15, stk. 4 og 5,«.

32.1§ 139 c indsattes efter »SE-selskaber«: »§
15, stk. 4 og 5,«.

33. 1§ 139 e ®ndres »ordninger« til: »en ord-
ning«.

34. 1§ 139 e indsattes efter »§ 139 a, stk. 1,«
»eller § 139 b, stk. 1, nr. 1,«.

35. 1 § 157 ¢, stk. 2, endres »notering pa en
fondsbers« til: »handel pé et reguleret marked«.

§2

I lov om erhvervsdrivende fonde, jf. lovbe-
kendtgarelse nr. 652 af 15. juni 2006, som &n-
dret ved § 4 i lov nr. 573 af 6. juni 2007, foreta-
ges folgende eendringer:

1. § 9, stk. 4, 1. pkt., affattes sdledes:

»For aktier og obligationer, der er optaget til
handel pé et reguleret marked, kan den seneste
keberkurs laegges til grund.«

2.1§ 63, stk. 5, ®ndres »§ 21 a, stk. 2, 4. pkt.«
til: »§ 21 a, stk. 3.«
§3
Loven traeder i kraft den 1. juli 2008.



