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Til lovforslag nr. L 80. Vedtaget af Folketinget ved 3. behandling den 22. maj 2008*)

Forslag

til

Lov om arbejdstid for mobile lenmodtagere, der udferer
graenseoverskridende tjenester i jernbanesektoren”

§ 1. Rédets direktiv 2005/47/EF af 18. juli
2005 vedrprende aftalen mellem Feellesskabet af
de Europziske Jernbaner (CER) og Det Europee-
iske Transportarbejderforbund (ETF) om visse
aspekter af betingelserne for anvendelse af mo-
bile arbejdstagere, der udferer interoperable
grenseoverskridende tjenester i jernbanesekto-
ren, jf. bilag 1 og 2, gaelder her i landet.

§ 2. Ved »natarbejde« i henhold til det i § 1
naevnte direktiv forstas i denne lov ethivert arbej-
de pd mindst 3 timer, som udferes i natperioden
fastsat til tidsrummet mellem kl. 23.00-06.00 i
det efterfolgende degn.

§ 3. En lenmodtager, hvis rettigheder i hen-
hold til denne lov er kreenket, har krav pé en
godtgarelse.

Stk. 2. Afskediges en lenmodtager, fordi den-
ne har rejst krav i henhold til denne lov, skal ar-
bejdsgiveren betale en godtgerelse.

§ 4. Denne lov finder ikke anvendelse for len-
modtagere, der i medfer af kollektiv overens-
komst er sikret de rettigheder, der svarer til de i

deti § 1 naevnte direktiv angivne rettigheder, jf.
dog stk. 3.

Stk. 2. For lenmodtagere, der ikke er omfattet
af en overenskomst, der sikrer de i stk. 1 nzvnte
rettigheder, finder denne lov ikke anvendelse,
hvis det skriftligt aftales i det enkelte ansettel-
sesforhold, at lenmodtageren er sikret disse ret-
tigheder i henhold til en neermere angivet kollek-
tiv overenskomst, som er geldende pd den virk-
somhed, hvor lgnmodtageren er ansat, jf. dog
stk. 3. ‘ ‘

Stk. 3. For lenmodtagere, der er omfattet af en
overenskomst som neevnt i stk. 1, kan sager om
krenkelse af rettighederne efter sidan en
overenskomst, herunder om en godtgerelse sva-
rende til de i § 3 navnte, som ikke bliver be-
handlet ad fagretlig vej, afgeres ved de civile
domstole. ‘

§ 5. Loven treeder i kraft den 27. juli 2008.

- § 6. Loven geelder ikke for Feerperne og Gren-
land.

SOREN ESPERSEN

/ Karen J. Klint
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