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overflytning til en lavere pensionsform, jf. dog
stk. 4.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal tilkende hg-
jere pension, hvis der er sket en veesentlig forrin-
gelse af erthvervsevnen, jf. § 15.

Stk. 3. Bistands- og plejetillaeg tilkendt efter §
16 og invaliditetsydelse tilkendt efter § 21, stk.
1, 2. pkt., skal frakendes, hvis betingelserne for
at modtage ydelserne ikke leengere er opfyldt.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen kan frakende
ydelser eller overflytte ydelsesmodtageren til en
lavere pension, jf. stk. 1, efter anmodning fra
modtageren, medmindre det vurderes at veere til
skade for pageeldende.

§ 44 a. Kommunalbestyrelsen skal treeffe af-
gorelse om, at retten til pension tilkendt efter §

14, stk. 1-3, geres hvilende for pensionister un-

der 60 ar, hvis indtegten ved personligt arbejde
forventes vedvarende at overstige det dobbelte
af grundbelebet, jf. dog § 15, stk. 3, og for pen-
sionister, som anmoder herom.

Stk. 2. Afgerelser efter stk. 1 har virkning, md-
til pensionsudbetalingen genoptages, jf. stk. 4,
eller indtil personen nér folkepensionsalderen.

Stk. 3. Pensionen udbetales indtil udgangen af
den maéned, hvori kommunalbestyrelsen har

truffet afgerelse om at gere retten til pensionen
hvilende.

Stk. 4. Pensionsudbetalingen genoptages efter
anmodning fra borgeren, jf. dog stk. 1, og tidligst
med virkning fra den 1. i méneden efter anmod-
ningen.«

4.1§ 49, stk. 2, endres »og 44 og § 54, stk. 3 og
4 til: », 44, 44 a og § 54, stk. 3,«.

5. § 54, stk. 3, ophaeves.
Stk. 4 bliver herefter stk. 3.
: 53
Loven treeder 1 kraft den 1. juli 2008.

§4

Adgangen til at fradrage indtegter ved person-
ligt arbejde efter § 29, stk. 1, nr. 4, i lov om so-

cial pension som affattet ved denne lovs § 1, nr.
4,832 a,stk. 1, nr. 4, som affattet ved denne lovs

§ 1,nr. 5, 0g § 26, stk. 1, 3. pkt., som affattet ved
denne lovs § 2, nr. 2, geelder i 2008 alene indteg-
ter ved personligt arbejde i perioden fra den 1.
juli 2008 og op til et beleb pé i alt 15.000 kr.
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