Tilleg C (115)

Folketingsaret 2007-08 (2. samling) 913

F. t. 1. om skattenedslag for seniorer

takurs for det kalenderr, som indkomsten ved-

Torer. .
'Kapitel 3

Fuldtidsbeskeeftigelse

§ 3. En person anses for fuldtidsbeskeeftiget,
hvis personen hvert indkomstér fra og med det
indkomstar, personen fylder 60 &r, til og med det
indkomstér, personen fylder 64 &r, optjener et
vederlag som naevnti § 8, stk. 1, og § 101 lov om
arbejdsmarkedsbidrag inklusive bidrag og pre-
mier til pensionsordninger m.v. omfattet af § 18
i pensionsbeskatningsloven, der mindst svarer til
1 &rs ydelser pa 80 pct. af hejeste dagpenge, jf. §
47 i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., for-
hgjet med satsen for arbejdsmarkedsbidraget, jf.
§ 3 i lov om arbejdsmarkedsbidrag. Udbetalte
dagpenge i et beskeftigelsesforhold, jf. lov om
sygedagpenge, medregnes i opgerelsen efter 1.
pkt. Vederlag fra beskeeftigelse med lentilskud
efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, her-
under fleksjob, og servicejob efter lov om ser-
vicejob medregnes ikke i opgerelsen efter 1. pkt.

§ 4. For en person omfattet af § 1, stk. 2, nr. 1,
er det endvidere en betingelse for at blive anset
for fuldtidsbeskaeftiget, at vedkommende hvert
indkomstar fra og med det indkomstar, personen
fylder 60 4r, til og med det indkomstér, personen
fylder 64 ar, opfylder et arbejdstidskrav som
nevat i stk. 3 og 4 om betaling af ATP-bidrag
som fuldtidsbeskeeftiget medlem. Har en person
efter 1. pkt. et forskudt indkomstér, skal arbejds-
tidskravet dog ikke opfyldes.

Stk. 2. Beskeeftigelse med lgntilskud efter lov
om en aktiv beskeftigelsesindsats, herunder
fleksjob, og servicejob efter lov om servicejob
medregnes ikke til opfyldelse af arbejdstidskra-
vet.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Tilleegspension traef-
fer afgerelse om, hvorvidt en person omfattet af
§ 1, stk. 2, nr. 1, er fuldtidsbeskeeftiget. Arbejds-
markedets Tillaegspension anser en person for
fuldtidsbeskeeftiget, hvis personen i de ind-
komstar i perioden neevnt i stk. 1, hvor vedkom-
mende er omfattet af § 1, stk. 2, nr. 1,

1) har veeret bidragspligtig efter § 2 og § 2 a,
stk. 2, 1. pkt., i lov om Arbejdsmarkedets
Tilleegspension, og der er indbetalt &rsbidrag
efter § 15 i lov om Arbejdsmarkedets Til-
laegspension som fuldtidsbeskeeftiget med-
lem, eller
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2) over for Arbejdsmarkedets Tilleegspension
har dokumenteret, at vedkommende i hele
indkomstaret har haft en arbejdstid, der sam-
let opfylder timegraensen i lov om Arbejds-
markedets Tilleegspension for at blive anset
som fuldtidsbeskeeftiget medlem.

Stk. 4. Uanset stk. 1 anses en person for fuld-
tidsbeskeftiget, hvis personen i de indkomstar i
perioden nzvnt i stk. 1, hvor vedkommende er
omfattet af § 1, stk. 2, nr. 1, indbetaler ATP-bi-
drag som fuldtidsbeskeftiget medlem efter lov
om Arbejdsmarkedets Tilleegspension § 15, der
samlet svarer til mindst 90 pct. af fuldt arsbidrag
i de indkomstar, hvor personen er omfattet af §
1, stk. 2, nr. 1. Perioder med beskefiigelse, der
er dokumenteret efter stk. 3, nr. 2, hvorved ar-
bejdstidskravet er opfyldt, medregnes, som om
der er indbetalt ATP-bidrag for disse perioder.

§ 5. Arbejdsmarkedets Tilleegspension opret-
ter og forer et register over de personer, der om-
fattes af § 4. Registret kan indeholde oplysninger
om:

1) ATP-bidrag indbetalt af arbejdsgiveren, jf. §
2 ilov om Arbejdsmarkedets Tilleegspensi-
on, eller kommunen, hvor ATP-bidraget
hidrerer fra indbetalinger efter § 2 a, stk. 2,

. 1. pkt., i lov om Arbejdsmarkedets Tilleegs-

pension. ,

2) Data fra Feriekontos register over indbetalte
feriepenge for fratradte funktionaerer.

3) vrige oplysninger fra andre offentlige regi-
stre, som indeholder data, der er nadvendige
for at opgere, om arbejdstidskravet er op-
fyldt i de situationer, hvor det indbetalte
ATP-bidrag ikke er retvisende, jf. § 4, stk. 3,
or. 2. ‘ .

Stk. 2. Arbejdsmarkedets Tillegspension ud-
sender 4rligt en meddelelse til alle registrerede,
jf stk. 1, om den enkelte registrerede anses for
fuldtidsbeskeeftiget i det forudgdende ind-
komstér. Den registrerede kan gere indsigelse
over for Arbejdsmarkedets Tillegspension in-
den for 3 maneder efter modtagelsen af medde-
lelsen. o

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Tilleegspension sen-
der efter indkomstérets udleb meddelelse til -
told- og skatteforvaltningen om afgerelsen efter
§ 4, stk. 3. Meddelelsen sendes sé betids, at af-
gorelsen kan indga i drsopgerelsen fra told- og
skatteforvaltningen, jf. § 10. Samtidig hermed
sender Arbejdsmarkedets Tilleegspension afgo-
relsen efter § 4, stk. 3, til den person, afgerelsen

Vedtagne lovforslag m.m. (undt. finans- og tilleegsbev.lovforslag)



