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- Fusioner - ansggninger om stgrre omstillinger i staten blandt andet i forbindelse med
kommunal-/strukturreformen

- Den mangfoldige arbejdsplads - projekter og initiativer om albejdspladsens sociale ansvar,
tiltag vedrgrende erfarne medarbejdere og etniske minoriteter

- Leeringsmiljg - initiativer til at skabe lering pa jobbet, kompetenceudvikling og videndeling
gennem den daglige praksis

- Innovation - projekter om systematisk arbejde med strukturer og processer for at understgtte
og udvikle medarbejderne til at vare kreative og til lsbende at skabe fornyelse

Ud over at stgtte inden for de saerhge indsatsomrader f;zslgel fonden udviklingen i staten og
har mulighed for at understgtte spydspidsprojekter sdvel som arbejdspladser med serlige udfor-
dringer, for eksempel i forhold til overtallighed eller psykisk ‘arbejdsmiljg.

Fondens midler kan sgges af statslige institutioner, parterne bag aftalen, SCKK og de udvalg,
som bestyrelsen nedsztter. Anvendelsen af fondens midler besluttes af SCKKs bestyrelse eller
udvalg nedsat af’ denne samt parterne bag overenskomstaftalen. SCKKs bestyrelse har nedsat et
udvalg for Udviklings- og Omstillingsfonden, der sekretariatsbetjenes af SCKK.

Tilskuddene udgiftsfgres ved tilsagnsgivningen og udbetales typisk i 3 rater. Ferste rate ud-
betales ved tilsagn, anden rate ved afgivelse af statusrapport (midtvejsstatus) og sidste rate efter
godkendelse af evaluering og regnskab. Proceduren anvendes for alle institutioner, herunder
selvejende institutioner. Nir parterne selv gennemfgrer projekter (partsprojekter) udbetales hele
belgbet ved tilsagnsgivningen.

Udviklings- og Omstillingsfonden er aftalt frem til 31/3 2008, men af budgetteknlske arsager
v1deref¢1es bevillingen fuldt ud i 2008, 2009, 2010 og 2011.

Serlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 - | Tilskud gives som tilsagn.
Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2005 2006 2007 F 2009 2010 - 2011
Udgiftsbevilling ......cocvevevevereneececeinrerinnnns 21,8 21,7 23,5 23,5 23,5 23,5 23,5
10. Udviklings- og Omstillingsfon-
den
Udgift 21,8 21,7 - 23,5 23,5 23,5 . 23,5 23,5
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - 0,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
29. Ekstraordinere omkostninger ....... - - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og .
investeringstilskud ................ R, 21,8 - 217 21,5 21,5 21,5 21,5 21,5
Viderefprselsoversigt:
Beholdning
Mio. kr. primo 2007
 @Vrige DEhOIANINGET ......ucvuueeecireiniieieiesteeie sttt se s es e eeseneen 24,8

| LA ettt s e e e e s e oo 24,8

10. Almindelig virksomhed
Af bevillingen er der &rligt afsat et budget pa 3,3 mio. kr. til Udvalget vedrgrende Lange-
revarende Uddannelse (ELU), svarende til i alt 10 mio. kr. i overenskomstperioden 1. april 2005
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