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Fæl lesudgi f te r  

17.11. Cent ra l s ty re l sen  

17.11.01. Departementet (Driftsbev.) 

TB-specifikation: 

Mio. kr. B TB B + TB 

Nettoudgiftsbevilling 102,2 14,8 117,0 
Udgift 107,9 14,8 122,7 
Indtægt 5,7 - 5,7 

Lønsum Udgift Indtægt 

TB i alt 4,8 14,8 

5. Overførsel mellem hovedkonti 
Overførsel fra 17.21.01. Arbejdstilsynet, fælles 
lederudviklingsforløb i Beskæftigelsesministeriet - 0,2 
Overførsel fra 17.21.02. Det Nationale Forsk- 
ningscenter for Arbejdsmiljø, fælles lederudvik- 
lingsforløb i Beskæftigelsesministeriet - 0,1 
Overførsel fra 17.23.01. Arbejdsskadestyrelsen, 
fælles lederudviklingsforløb i Beskæftigelsesmi- 
nisteriet - 0,1 
Overførsel fra 17.31.01. Arbejdsdirektoratet, fæl- 
les lederudviklingsforløb i Beskæftigelsesmini- 
steriet - 0,1 
Overførsel fra 17.41.01. Arbejdsmarkedsstyrel- 
sen, fælles lederudviklingsforløb i Beskæftigel- 
sesministeriet - 0,1 
Overførsel fra 17.19.79. Reserver og budgetre- 
gulering, fælles lederudviklingsforløb i Beskæf- 
tigelsesministeriet - 0,1 
Overførsel fra 17.11.11. Beskæftigelsesministeri- 
ets Administrationscenter, videreudvikling af det 
personaleadministrative system Scanpas - 0,2 
Overførsel fra 17.11.12. Beskæftigelsesministeri- 
ets IT, videreudvikling af det personaleadmini- 
strative system Scanpas - 0,2 
Overførsel fra 17.21.01. Arbejdstilsynet, vi- 
dereudvikling af det personaleadministrative sy- 
stem Scanpas - 0,2 
Overførsel fra 17.21.02. Det Nationale Forsk- 
ningscenter for Arbejdsmiljø, videreudvikling af 
det personaleadministrative system Scanpas - 0,2 
Overførsel fra 17.23.01. Arbejdsskadestyrelsen, 
videreudvikling af det personaleadministrative 
system Scanpas - 0,2 
Overførsel fra 17.31.01. Arbejdsdirektoratet, vi- 
dereudvikling af det personaleadministrative sy- 
stem Scanpas - 0,2 - - 
Overførsel fra 17.41.01. Arbejdsmarkedsstyrel- 
sen, videreudvikling af det personaleadministra- 
tive system Scanpas ..................................................... - 0,2 I 


