
3630 F. t. finanslov for 2008 

36.32. Statsl ige pens ionso rdn inge r  m.v.  ( t eks tanm.  101 og 102) 

36.32.01. Civilarbejderloven (tekstanm. 103, 120 og 128) (Lovbunden) 

Budgetspecifikation: 

Mio. kr. 2005 2006 2007 F 2009 2010 2011 

Udgiftsbevilling 743,7 743,6 749,9 763,0 749,1 738,6 721,2 
Indtægtsbevilling 146,4 129,2 139,1 125,4 118,4 111,5 105,2 
10. Civilarbejderloven 

Udgift 743,7 743,6 749,9 763,0 749,1 738,6 721,2 
44. Tilskud til personer 743,7 743,6 749,9 763,0 749,1 738,6 721,2 
Indtægt 146,4 129,2 139,1 125,4 118,4 111,5 105,2 
34. Øvrige overførselsindtægter .......... 146,4 129,2 139,1 125,4 118,4 111,5 105,2 

10. Civilarbejderloven 

ad 44. Tilskud til personer. Pensionsudgiften afholdes med hjemmel i lov om pensionering af 
civilt personel i forsvaret (LB 254 af 19/03/2004). Nyansættelse med pensionsret kan ikke 
ske efter 31. dec. 1998. 

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere: 

l 2007 F-år 2009 2010 2011 -  
Antal i alt 10.872 l 10.771 10.630 l 10.478 10.343 
Heraf forventet tilgang ..................................... 528 514 f  466 439 l 368 
Heraf forventet afgang ...................................... 629 655 618 574 581 

Oversigt over sammensætningen af pensionsmodtagere jan. 2007, egenpension: 

mænd kvinder 
Antal i alt 4.164 l 3.650 ' 
Gennemsnitlig pensioneringsalder, år 1) 60,8 60,9 
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, år .................,............................ l 61,9 61,5 
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, år ~ 20,4 16,8 

) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rådighedsløn-afskedigede). 

ad 34. Øvrige overførselsindtægter. Der indbetales et pensionsbidrag på 15 pet. 

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret efter civil- 
arbejderloven, primo 2007: 

mænd kvinder 
Antal i alt 2.196 1.572 
Gennemsnitlig alderssammensætning, år 47,8 48,6 

- 49 år 50 - 54 år 55 - 59 år l 60 - 64 år l 65 år - 
Antal i alt, aldersfordelt ................................... 1.933 681 749 365 40 

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB). 


