
1224 Fredag den 25. januar 2008 (B 27) 

Kl. 12:17 
Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Den ene barriere er den barriere, som spørgeren 
nævner, nemlig at der på nogle arbejdspladser 
er en kultur, der går imod det. Men der er også 
en anden barriere, nemlig at der er mange kvin- 
der, som gerne selv vil have den fulde barselor- 
lov. Derfor er der jo flere ting, som vi skal gøre 
op med. Jeg nævnte bl.a., at det fremgår, at nogle 
føler, at de har ejerskab til barnet og til barselpe- 
rioden. Derfor skal vi gøre op med de her ting. 

Det, jeg kan gøre, er at lave kampagner om de 
her ting; det er det, at vi hele tiden holder folke- 
tingsdebatter om det; det er at prøve at få ar- 
bejdsmarkedets parter til hele tiden at løfte det 
her spørgsmål frem. Det er nogle af de ting, der 
kan flytte holdninger. 

Det, som jeg ikke vil, er tvangsmæssigt at for- 
dele barselorloven, fordi jeg tror, at de enkelte 
familier bedst selv er i stand til at afgøre, hvor- 
dan de her problemer skal løses. 

Kl. 12:18 
Fjerde næstformand (Helge Adam Møller): 
Så er det fru Johanne Schmidt-Nielsen for endnu 
en kort bemærkning. 

Kl. 12:18 
Johanne Schmidt-Nielsen (EL): 
Jeg vil gerne gentage mit spørgsmål: Hvilke 
konkrete initiativer har ministeren tænkt sig at 
tage? Hvilke konkrete kampagner er det, mini- 
steren har tænkt sig at igangsætte, og hvornår 
skal de i så fald gå i gang? 

I Norge har man jo øremærket barselorlov, og 
her ønsker 70 pet. faktisk, at man yderligere øre- 
mærker den, fordi man har haft så gode erfarin- 
ger med det. Det er fuldstændig rigtigt, hvad 
ministeren siger, for det er jo ikke alene de barri- 
erer, som man oplever på arbejdspladserne, 
hvor mændene har svært ved at få lov til at tage 
barsel, men også alle mulige andre barrierer, 
som gør sig gældende. I Norge har man så gode 
erfaringer med den øremærkede barsel, at 70 
pet. altså ønsker, at man øremærker mere af den. 
Hvad er det for en viden, som ministeren sidder 
inde med, som gør, at han ikke har lyst til at lytte 
til de mange nordiske kollegaer, som har gode 
erfaringer med det her? 

Kl. 12:19 
Fjerde næstformand (Helge Adam Møller): 
Så er det beskæftigelsesministeren. 

Kl. 12:19 
Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Jeg tror, at spørgeren skal sig gøre klart, at det, 
man gjorde i Island og Norge, var, at man ind- 
førte den her ordning, da man forlængede bar- 
selorloven. Det, som forslagsstillerne i dag fore- 
slår, er at forringe barselorloven ved at tage den 
fra nogen. Det er sådan set den store forskel i 
den måde, som man har grebet det an på. Derfor 
vil jeg godt sige til spørgeren og forslagsstiller- 
ne, at det bør man da have in mente den dag, 
hvor man vil forbedre barselorloven. Så kan 
man diskutere de her ting. Men det forslag, som 
vi drøfter i dag, er rent faktisk en forringelse. 

Kl. 12:20 
Fjerde næstformand (Helge Adam Møller): 
Så er der yderligere en kort bemærkning, fru 
Anne-Marie Meldgaard. 

Kl. 12:20 
Anne-Marie Meldgaard (S): 
Den sidste bemærkning »at tage fra nogle« og i 
det her tilfælde kvinder kan vel også vendes 
rundt til: Man giver til familien. Men hvis vi nu 
står i den her situation, at kvinder selv vælger at 
tage det meste af barslen, er det vel en kendsger- 
ning, at kvinders generelle muligheder på ar- 
bejdsmarkedet bliver svækket ved, at det er 
dem, der tager størstedelen af barslen. Det er 
både her og nu, altså på pengepungen, men det 
jo også på et senere tidspunkt i deres liv. Vi ved, 
at kvinder typisk lever længere end mænd, og vi 
ved også, at når kvinder tager barsel en eller fle- 
re gange, får det konsekvenser på den pension, 
de vil få, når de går på pension og forlader ar- 
bejdsmarkedet. Kan det ikke bekymre ministe- 
ren, at der i fremtiden vil være en række kvin- 
der, som vil få et pensionistliv på budgetklasse? 

Kl. 12:21 
Fjerde næstformand (Helge Adam Møller): 
Så er det ministeren. 

Kl. 12:21 
Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Jeg håber ikke, at jeg har givet udtryk for, at den 
gældende lov ligesom er svaret på alle proble- 
mer i det danske samfund. Det er den ikke. Jeg 
erkender da fuldt ud de problemstillinger, som 
fru Anne-Marie Meldgaard nævner. Det eneste, 
jeg bare rejser, er, at når vi har barselorlov, og vi 
har gennemført en valgfrihed mellem mænd og 
kvinder, så synes jeg -  og det synes jeg stadig -  
at det er de enkelte familier, der selv bedst er i 
stand til at vælge. 


