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Tirsdag den 26. februar 2008 (B 37)

vaeret uddannelsesordferer for Socialdemokrati-
et, har vi ikke behandlet et eneste forslag her i
salen om en eventuel stramning af lovgivningen
og bekendtgerelser omkring antimobningsstra-
tegier. Det kan veere, at der har veeret en diskus-
sion i spergerens kommune, og den kan jeg jo af
gode grunde ikke ga ind i, men s& ma spergeren
til gengaeld gleede sig over, at med intentionerne
i det her beslutningsforslag er der jo et redskab
ogsa til at lofte et flertal ude i sporgerens kom-
mune. :

KI. 17:06
Den fg. formand (Bent Bogsted):
Fru Liselott Blixt.

KL 17:06
Liselott Blixt (DF):

Vil det sige, at det er en politik, som Socialdemo-
kratiet vil viderefore til sine medlemmer i kom-
munerne, s& de en anden gang, ndr nogen har en
antimobningspolitik, som man gerne vil have
udbredt pad kommunens skoler, vil stemme for?

KL. 17:06
Den fg. formand (Bent Bogsted):
Ordfereren.

KI. 17:06
Christine Antorini (S):
Det, vi foreslar her, vil jo kreeve loveendringer,
og loveendringer, der bliver vedtaget, geelder for
alle, herunder ogsa i spergerens kommune.

Kl 17:06
Den fg. formand (Bent Bogsted):
Tak til ordfereren.

Da der ikke er flere, der har bedt om ordet, er

forhandlingen sluttet.

Jeg foreslar, at forslaget til folketingsbesluining

henvises til Uddannelsesudvalget. Hvis ingen

gor indsigelse, betragter jeg det som vedtaget.
Det er vedtaget.

Det sidste punkt p& dagsordenen er:

12) 1. behandling af beslutningsforslag nr.

B 37:

Forslag til folketingsbeslutning om respekt for
arbejdstagerrettigheder, menneskerettigheder
og retferdig konkurrence.

Af Frank Aaen (EL) m.fl.

(Fremseettelse 22.01.2008).

Kl 17:06
Forhandling

Den fg. formand (Bent Bogsted):
Forhandlingen er dbnet. Beskaeftigelsesministe-
ren.

Kl 17:07
Beskeaftigelsesministeren (Claus Hjort Frede-
riksen):
Overskriften for Enhedslistens forslag er: Re-
spekt for arbejdstagerrettigheder, menneskeret-
tigheder og retfeerdig konkurrence. Det er et for-
mal, som alle her i salen kan vaere enige i og som
er i overensstemmelse med regeringens politik
og det, vi arbejder for. Men jeg har sveert ved at
se, hvordan Enhedslistens forslag skal hjeelpe. Et
nationalt forbud mod salg og produktion af va-
rer, produceret i strid med de neevnte veerdier, er
ikke den rigtige losning pa de etiske og sociale
udfordringer, globaliseringen bringer. Omdrej-
ningspunktet ma veere at sikre en fair globalise-
ring, og regeringen arbejder aktivt dér, hvor vi
mener at det nytter mest. Vi kan gore en forskel
gennem internationalt samarbejde og internatio-
nale aftaler, ikke igennem protektionisme. Vi
kan gore det gennem at stette virksomhedernes
arbejde med socialt ansvar, eller, som det hedder
pé nudansk, corporate social responsibility, og
ikke gennem bureaukrati.

Internationale aftaler er vejen frem. Det er
gennem dialog, at vi fra dansk side kan veere
med til at pavirke situationen i andre lande.
Dansk enegang er nytteslost.

Regeringen bidrager derfor aktivt il ILO’s ar-
bejde og stetter udbredelsen af ILO's decent
work-dagsorden som en samlet strategi til glo-
balt at sikre ansteendige arbejdsvilkar. Decent
work har fire strategiske prioriteter: Grundleaeg-
gende arbejdstagerrettigheder, beskaeftigelse og
oget jobskabelse, social beskyttelse og social dia-
log. Et samspil mellem disse faktorer vil sikre en
beeredygtig udvikling i den retning, vi alle on-
sker at fremme.

Regeringen har som noget nyt taget initiativ
til at stette danskinspirerede trepartsprojekter i
ILO-regi, som skal fremme decent work. Initiati-
vet er taget i samarbejde med arbejdsmarkedets
parter, og der er afsat midler hertil pé finanslo-
ven for 2008.

Det er selvfelgelig ikke nok bare at blive eni-
ge om decent work i ILO. Arbejdstagerrettighe-
der er desveerre stadig sveerere at gennemtvinge
ilande, der ikke gnsker dem. ILO's sirategi er
via dialog og samarbejde at pavirke de lande,



