2114

Skriftlig redegerelse (R 3)

Derfor skal der seettes tidligt ind. Materialet vil i
marts 2008 blive sendt ud til samtlige berneha-
ver i landet og til organisationer og andre, der
arbejder med mindre born.

MINISTERIERNES LIGESTILLINGSMAL

Ministeriet for Flygtninge, Indvandrere og

Integration

— Der skal flere danskere med indvandrerbag-
grund i arbejde.

- FPrafaldet blandt meend med indvandrerbag-
grund p& ungdomsuddannelserne skal mind-
skes.

— Deltagelsen blandt kvinder med indvandrer-
baggrund skal eges i forhold til foreninger,
organisationer, politisk deltagelse mv.

— Der skal tages initiativer til at oplyse og indga
i dialog om ligestilling mellem kennene i for-

hold til andre centrale temaer, bl.a. i forhold -

til valg af aegtefeelle, arbejde i hjemmet, bor-
neopdragelse, seksuel ligestilling mv.

Undervisningsministeriet

— Indsatsen for at undga frafald pa uddannel-
serne skal styrkes bade i forhold til kvinder
og meend.

— Flere piger skal blive interesserede i naturvi-
denskabelige fag (biologi, fysik, kemi, mate-
matik og naturgeografi) i de gymna51a1e ud-
dannelser.

— Flere piger skal inspireres til.at blive iveerk-
seettere.

— Alle undervisere og vejledere pa ressortomra-
det skal have viden om, hvordan de modvir-
ker kansopdelte uddannelsesvalg.

Kulturministeriet

— Ligestillingsproblematikker i forhold til mini-
steromradet skal synliggores.

— Der skal udvikles og kvalificeres metoder til
identifikation af relevante ligestillingsproble-
matikker pd ministeromradet.

— Der skal igangseettes konkrete initiativer i be-
streebelserne pd at undgé en utilsigtet favori-
sering af det ene ken. Kulturministeriet arbej-
der i 2007-2008 seerligt med kensaspektet pa
idreetsomradet eksempelvis gennem udvik-
lingsaftaler med idreettens hovedorganisatio-
ner, statistik pd kulturomradet, ved eksem-
pelvis at formidle talmateriale relateret til
personer kensopdelt, lovforslag, ved eksem-
pelvis at undersege lovforslagets eventuelle

virkning for hhv. kvinder og meend og resul-
tatkontrakter, ved at abne mulighed for at

inddrage kensaspektet i kulturinstitutioner-
nes arbejde med publikumsgrupper og mal-

grupper.

LIGESTILLING ER DRIVKRAFT FOR
VELFZRD — DET SKAL VI VISE OG UDBREDE

Ligesom ligestilling er med til at sikre sammen-
heengskraften i samfundet, sa er ligestilling og
lige muligheder ogsa en vigtig forudseetning for
den sunde danske gkonomi. Danmark er et af de
lande i verden med flest kvinder i uddannelse
og pa arbejdsmarkedet, og kvinder og meend
har mulighed for at kombinere arbejdsliv og fa-
milieliv, fordi vi har gode barselsorlovsmulighe-
der, barselsfonde, pasningsgaranti og daginsti-
tutioner til alle bern.

Ml for minister for ligestilling

— Flere piger skal inspireres til at veelge natur-
fag og IT, og flere drenge skal inspireres til at
veelge social-, sundheds-, paedagog- og leerer-
fag.

— Der skal flere kvinder i ledelse, og virksomhe-
der skal selv arbejde malrettet for at f& flere
kvinder i ledelsen.

- Det offentlige skal gé foran. Ligestilling skal
indarbejdes i centrale dele af de enkelte mini-
steriers ressortomrader og i relevante storre
tveerministerielle opgaver. Ministerierne skal
formulere ligestillingspolitikker og konkrete
ligestillingspolitiske mélsetninger pd deres
eget omrade, og der skal afseettes ressourcer
og opbygges kompetencer til at arbejde pro-
fessionelt med kensmeessige problemstillin-
ger og ligestillingsmaessige udfordringer.

Kuvinder i ledelse

Det kensopdelte arbejdsmarked viser sig ogsé
ved, at der er meget f& kvinder i topledelse. Der-
for tog minister for ligestilling i 2007 initiativ til
at udarbejde et Charter for kvinder i ledelse
sammen med ti virksomheder fra bade den pri-
vate og den offentlige sektor. De virksomheder
der tilslutter sig forpligter sig til selv at seette
nogle konkrete mal for, hvordan de vil fa flere
kvinder i ledelse. Mindst 100 virksomheder skal
i 2010 have underskrevet charteret. Minister for
ligestilling vil stette de deltagende virksomhe-
der med viden og netveerk, der bliver etablefet
en kvalitetskontrol og en hjemmeside, som gor



