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kan få flere i arbejde. Og det er også det, vi har 
gjort i denne sag. 

Kl. 14:34 
Tredje næstformand (Holger K. Nielsen): 
Hr. Thomas Adelskov. 

Kl. 14:34 
Thomas Adelskov (S): 
Ja, jeg står så med citater fra den selv samme 
statsminister fra den 11. november 2003, efter at 
regeringen og Dansk Folkeparti havde indgået 
finanslovaftale om at skære i dagpengene, hvil- 
ket endte med, at beskæftigelsesministeren og fi- 
nansministeren i fællesskab blev enige om, at 
det nok ikke var en god idé, fordi det var et 
klokkeklart løftebrud oven på det citat, som vi 
lige hørte fra statsministeren før. Og i Jyllands- 
Posten den 11. november siger statsministeren, 
at hvis regeringen har planer om at ændre større 
dele af dagpengesystemet i valgperioden, vil det 
blive meldt inden valget. 

Altså, det er da sådan set ikke så svært at for- 
stå, at statsministeren her fortæller befolknin- 
gen: Bare rolig, venner, hvis vi kommer med fle- 
re forslag om at skære i dagpengene -  at genere 
de ledige ved at tage dagpengene fra dem -  så 
vil vi fortælle om det inden et valg. Og så spør- 
ger jeg igen: Har regeringen planer om i denne 
valgperiode at komme med flere dagpengebe- 
sparelser inden næste folketingsvalg? Vil man 
bryde løftet yderligere ud over det forslag, man 
nu agter at gennemføre? 

Kl. 14:35 
Tredje næstformand (Holger K. Nielsen): 
Ministeren. 

Kl. 14:35 
Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Jeg vil gerne citere igen, at regeringens politik er, 
at vi ikke vil sænke satserne for kontanthjælp og 
dagpenge, og det har vi heller ikke gjort. 

Men naturligvis er det enhver regerings for- 
pligtelse at fjerne barrierer, som forhindrer, at 
folk kommer i arbejde, og netop de supplerende 
dagpenge er jo et rigtig godt eksempel på det, vi 
taler om her. For det første er der mangel på ar- 
bejdskraft i Danmark, og derfor er det vigtigt og 
nødvendigt, at alle, der kan og vil arbejde på 
fuldtid, også gør det. For det andet viser under- 
søgelser, at hver femte, der modtager suppleren- 
de dagpenge -  og når man modtager suppleren- 
de dagpenge, står man jo fuldtids til rådighed 
for arbejdsmarkedet -  oplyser ikke at ønske en 
længere arbejdstid. Samtidig kan vi se af vores 
undersøgelser, at kun hver tredje, der modtager 

supplerende dagpenge, rent faktisk søger fuld- 
tidsarbejde. 

Derfor kan man sige, at her er klokkeklart en 
af de barrierer, der gør, at vi ikke kan skaffe ar- 
bejdskraft, og det er derfor, vi har lavet ikke en 
afskaffelse af de supplerende dagpenge, men en 
begrænsning af den periode, man kan modtage 
supplerende dagpenge. 

Kl. 14:37 
Tredje næstformand (Holger K. Nielsen): 
Jeg kan forstå, at hr. Bjarne Laustsen ønsker or- 
det som medspørger. Hr. Bjarne Laustsen. 

Kl. 14:37 
Bjarne Laustsen (S): 
Jeg vil gerne høre, konkret hvornår det er, rege- 
ringen har meldt ud til vælgerne, hvornår og 
hvordan den vil skære i de supplerende dagpen- 
ge -  altså helt konkret. Vi ved, at statsministeren 
i 2001 sagde: Vi vil ikke skære i dagpengene. Så 
fik man en lærestreg i 2003 og sagde: Det vil vi 
ikke gøre mere. Hvis vi gør noget, så melder vi 
det ud klart og tydeligt, så vælgerne ved, hvad 
de kan forholde sig til. Og nu har de fået at vide 
konkret, at man vil skære i de supplerende dag- 
penge. 

Kl. 14:37 
Tredje næstformand (Holger K. Nielsen): 
Ministeren. 

Kl. 14:38 
Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Det, vi har garanteret -  det fungerer nemlig om- 
vendt -  er, at vi ikke vil skære i satserne for dag- 
penge på arbejdsløshedsunderstøttelse og på 
kontanthjælp, og det har vi heller ikke gjort. 

Men vi har hele tiden forfulgt den politik, at 
når vi møder barrierer, der forhindrer folk i at gå 
i arbejde, fastlåser folk i kontanthjælp f.eks., så 
vil vi gerne lægge loft over kontanthjælp, og det 
har vi gjort. 

Vi tager fat her med de supplerende dagpen- 
ge. Vi afskaffer ikke de supplerende dagpenge, 
vi sætter ikke satserne ned for de supplerende 
dagpenge, men vi begrænser den periode, man 
kan være på supplerende dagpenge, fordi vi jo 
kan konstatere, at der i mange tilfælde er en 
uhellig alliance mellem arbejdsgivere, som sy- 
nes, det er bekvemt at have en stor stab på del- 
tid, som så får fyldt op med dagpenge, og nogle 
lønmodtagere, som også synes, at det sådan set 
er rimelig bekvemt at gå på et deltidsjob og 
modtage dagpenge op til 37 timer. Specielt i en 
situation, hvor der er stor mangel på arbejds- 
kraft, og hvor det, at vi ikke kan skaffe medar- 


