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så gode kvalifikationer og kompetencer som 
mændene. Det har de netop også vist i Norge, 
hvor der er mange erhvervsledere, der nu jubler. 
De får jo som virksomhed på længere sigt et 
dobbelt så stort rekrutteringsgrundlag, da det 
både inkluderer mænd og kvinder. 

Det er rigtigt, at der er mange kvinder i Dan- 
mark, som ikke har en lang bestyrelseserfaring, 
men det skal vi netop gøre op med. Vi skal ikke 
kun tænke nu og her og et halvt år frem, men vi 
skal tænke i, hvordan vi får gjort op med de her 
strukturer, så vi på længere sigt har både mænd 
og kvinder at rekruttere fra. 

Som socialdemokrater ser vi lige muligheder 
for kønnene som en helt fundamental rettighed. 
Vi ser ind i et moderne samfund, hvor både 
kvinder og mænd har lige så stor ret til at sidde i 
virksomhedsbestyrelserne, som de har til at op- 
drage børn. Det er på tide, at ord bliver til hand- 
ling, og at vi får opsat nogle klare målsætninger 
for, hvad vi som land skal nå langt ude i fremti- 
den. Ligestilling er intelligent økonomi, og det 
ses på bundlinjen. Sådan har det også lydt fra 
Dansk Industri. 

Derfor går vi ind for SF's forslag om flere 
kvinder på topposter. Vi ser som sagt gerne, at 
der som minimum er 30 pet. kvinder i bestyrel- 
serne om 2 år og minimum 40 pet. kvinder i be- 
styrelserne om 4 år, for det er tid til handling. 

Kl. 19:03 
Den fg. formand (Karen J. Klint): 
Tak til ordføreren, som bedes om at blive ståen- 
de, for der er nogle enkelte indtegnet til korte 
bemærkninger. Den første er hr. Jacob Jensen. 
Værsgo. 

Kl. 19:03 
Jacob Jensen (V): 
Jeg vil bare konkret spørge ordføreren: Når man 
nu opstiller sådan nogle målsætninger, som blev 
nævnt her til slut, om bl.a. 40 pet. kvinder i be- 
styrelserne inden udgangen af 2012, hvilke kon- 
sekvenser skal det så have for virksomheden, 
hvis den ikke opnår den målsætning? 

Kl. 19:03 
Julie Rademacher (S): 
Vi vil allerhelst gå ind og fokuserer på den ud- 
fordring, som vi står over for i Danmark, nemlig 
at løse det med, at vi skal have flere kvinder i be- 
styrelserne. Der er mange steder i Norge, hvor 
det ikke har været nødvendigt at gå ind og sank- 
tionere. Jeg synes derfor, at vi skal tage den de- 
bat hen ad vejen og starte med at tage debatten 
om, hvilke mål vi gerne vil opnå. Derefter kan vi 
så gå ind og diskutere sanktioner. 

Der skal da ikke være tvivl om, at der er for- 
skellige måder at sanktionere på. Det har vi jo i 
mange andre sammenhænge diskuteret i det her 
Folketing. Så jeg er helt overbevist om, at hvis 
der er et flertal for at indføre det, skal vi nok 
også få et flertal for at finde en sanktion. Men vi 
er helt sikkert parate til at handle. 

Kl. 19:04 
Den fg. formand (Karen J. Klint): 
Hr. Jacob Jensen for den anden og sidste korte 
bemærkning. Værsgo. 

Kl. 19:04 
Jacob Jensen (V): 
Så vil jeg bare spørge helt konkret, når nu ordfø- 
reren ikke ville svare i første omgang, om ordfø- 
reren er enig med ordførerens formand, fru Hel- 
le Thorning-Schmidt, når hun den 10. marts ud- 
taler til Information, at virksomhederne om 4 år 
skal have 40 pet. kvinder i deres bestyrelser, el- 
lers vil selskabet blive tvangsopløst. Er ordføre- 
ren enig i det? 

Kl. 19:04 
Den fg. formand (Karen J. Klint): 
Fru Julie Rademacher for at svare. 홢 

Kl. 19:04 
Julie Rademacher (S): 
Jeg er enig med min formand eller forkvinde el- 
ler leder, om. man vil. Jeg mener, at vi sagtens 
kan gå ind og lave nogle hårde sanktioner mod 
de virksomheder, som ikke vil opfylde de her 
krav. Men som jeg sagde før, synes jeg, at vi skal 
fokusere på den udfordring og det problem, vi 
står over for at skulle løse. Jeg håber også, at vi 
kan tage en diskussion om det her uden at skulle 
gå direkte over i sanktionsdiskussionen, og at vi 
som politikere i høj grad her tager et ansvar. 

Jeg er faktisk enig med hr. Jacob Jensen i man- 
ge af de ting, som han sagde i sin ordførertale. 
Så jeg er da først og fremmest meget glad for, at 
det her problem overhovedet bliver taget op. 

Kl. 19:05 
Den fg. formand (Karen J. Klint): 
Vi går videre med de korte bemærkninger. Fru 
Ellen Trane Nørby, værsgo. 

Kl. 19:05 
Ellen Trane Nørby (V): 
Ja tak. Det her er jo en debat, der handler om li- 
gestilling, og jeg er fuldstændig enig med den 
socialdemokratiske ordfører i, at ligestilling 
handler om, at alle på alle niveauer tager et lige- 
ligt ansvar. Derfor føler jeg som kvinde, at det er 
direkte devaluerende over for mine kompeten- 
cer og mit værd som kvinde, hvis jeg skal døm- 


