(727)

Torsdag den 29. maj 2008 (B 128) 5809
K. 19:09 KL 19:11
Den fg. formand (Karen J. Klint): (Ordferer)
Veersgo til hr. Karsten Lauritzen for anden og Marlene Harpsge (DF):

sidste korte bemeerkning. -
KL 19:09

Karsten Lauritzen (V):
Jeg takker da for svaret. Jeg vil dog godt bede
ordfereren om sa at forholde sig til noget helt
andet, nemlig om ordfereren ikke synes, det er
problematisk, at vi her fra Folketinget bestem-
mer, hvem der skal lede de her selskaber. Det er
jo det, vi ger, hvis vi tvinger kvinder ind ved
kvoter, for sa tager vi jo magten og indflydelsen
fra selskabernes aktioneerer. Er det ikke et godt
princip, at de, der ejer selskabet, ogsa er med til
at bestemme, hvem der sidder ibestyrelsen? Ser
ordfereren ikke et problem i, at man fra Folke-
tingets side laver kvoter og dermed tager indfly-
delsen fra de aktioneerer, som rent faktisk ejer
selskaberne, og som vel retmaessigt bar bestem-
me, hvem der sidder i ledelsen? Er ordfereren
enig i det synspunkt? :
Kl 19:10
Den fg. formand (Karen J. Klint):
Veersgo at svare.

, : K. 19:10
Julie Rademacher (S):
Jeg mener i hgj grad, at virksomhederne er i
stand til selv at bestemme deres bestyrelsessam-
menseaetning. Jeg mener ogsd, at vi fra Folketin-
gets side godt kan pétage os det ansvar at tage
stilling til, om det fremover udelukkende skal
veere meend, der sidder i virksomheders besty-
relser, eller om vi ikke skal g8 ind og lede dem
lidt pa vej. :

Nér det er sagt, er der jo rigtig mange ting,
som det her Folketing tillader sig at blande sig i.
Vihar diskuteret alt lige fra piercinger, hvornar
unge ma drikke, og til f.eks. hvilke malseetnin-
ger og krav der skal vaere til uddannelsessyste-
met, der godt nok er offentligt, og ogsa til rigtig
mange private virksomheder pa s& mange andre
omréder. 5a selvfolgelig er Folketinget som in-
stitution og lovgivende magt i stand til at tage
stilling til det her spergsmaél.

KI.19:11
Den fg. formand (Karen J. Klint):

Der er ikke flere korte bemeerkninger, s8 tak til

ordfereren. Vi gér videre i ordfererrackken,
veersgo til fru Marlene Harpsge.

Beslutningsforslaget, som er fremsat af Sociali-
stisk Folkeparti, leegger op til at tvinge virksom-
heder til at engagere mindst 40 pct. kvinder i
virksomhedernes bestyrelse. Dansk Folkeparti
gar overraskende nok ikke ind for, at man skal
tvinge virksomheder til at anseette et bestemt
ken. Man skal antages, fordi man er den bedst
egnede og ikke, fordi man repreesenterer et be-
stemt ken.

Dansk Folkeparti finder det udmeerket, hvis
flere kvinder indtraeder pa topposter i erhvervs-
livet, men vi finder ikke, at dette skal veere med
tvang, sdidan som beslutningsforslaget leegger
op til. Kvinder er steerke individer, og derfor vil
jeg ogsa som ligestillingsordferer sl4 fast, at
kvinder ikke er det svage ken, som nogle forsg-
ger at gore os til. Beslutningsforslaget vil kunne
veere med til at fastholde kvinder i en rolle som
seerlig svage, fordi de er kvinder. Det vil vi fra
Dansk Folkepartis side ikke vaere med til. Kvin-
der er steerke individer, kvinder kan selv, og
kvinder vil selw.

Denne kenstvang, som Socialistisk Folkeparti
ensker at indfere, finder vi fra Dansk Folkepar-
tis side nedvaerdigende, idet kvinden kun vil f&
jobbet, fordi hun er kvinde, men ikke, fordi hun
egentlig er egnet til at besidde denne bestyrel-
sespost. I et moderne og frit samfund som det
danske vil mange kvinder fele sig set ned p4,
hvis de har faet en toppost, udelukkende fordi
de er kvinder, og de vil fele sig mindre veerd end
de kolleger, som har faet deres post p4 retfeerdig
vis og efter almindelig praksis, nemlig den prak-
sis, at den bedst egnede bade erfaringsmaessigt,
uddannelsesmeessigt og personlighedmeessigt
selvfplgelig far posten.

Flere og flere kvinder tager i dag en leengere-
varende uddannelse. Det betyder, at kvinderne
pé en reekke uddannelser, bl.a. leege og jura,
overhaler meendene indenom, og dermed udger
kvinderne et klart flertal pa flere uddannelser.

Det betyder ogs4, at vi med tiden vil se flere-
kvinder pé topposter i de danske virksomheder.
Det vil ske som en helt naturlig udvikling, hvil-
ket vi i Dansk Folkeparti bakker op om. Og hvis
kvinderne skulle komme i overtal pa landets
topposter, sa vil vi ikke veere med til at tvinge
virksomheder til at anseette flere meend.

Dansk Folkeparti kan med disse bemeerknin-
ger ikke stotte beslutningsforslaget.



