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Bemcerkninger til lovforslaget

Almindelige bemeerkninger

1. Indledning

Dette lovforslag om @ndring af lov om Dansk
Sprognavn har til formél at modernisere Dansk
Sprognavns struktur og ledelse. I overensstemmelse
med de beslutninger, som blev truffet pd baggrund af
regeringens sprogpolitiske redegerelse 2003/2004, fik
Dansk Sprognavn og Det Danske Sprog- og Littera-
turselskab tilfert midler til en forsteerket indsats for
det danske sprog. Der blev i 2006 for ferste gang ud-
nzvnt en direkter for Dansk Sprognaevn, hvilket har
medfert et behov for nye rammer for kompetencefor-
delingen mellem direktoren og det nuvarende ar-
bejdsudvalg samt repraesentantskabet.

2. Baggrund

Dansk Sprognaevn blev oprettet i 1955. Den forste
lov om Dansk Sprogneevn blev vedtaget i 1997. Naev-
nets virksomhed reguleres endvidere af bekendtgerel-
se nr. 707 af 4. september 1997 om Dansk Sprog-
nzvns virksomhed og sammensatning (sprogneavns-
bekendtgerelsen), som vil blive revideret, hvis lovfor-
slaget vedtages. ' i

I henhold til den geeldende lov om Dansk Sprog-
navn bestar neevnet i dag af et forsknings- og infor-
mationsinstitut, et repraesentantskab og et arbejdsud-
valg. Forsknings- og informationsinstituttet varetager
det daglige forsknings-, rddgivnings- og oplysnings-

arbejde, herunder f.eks. udgivelse af Retskrivnings-:

ordbogen. Endvidere varetager instituttet sekretariats-
opgaver for nevnets arbejdsudvalg og reprasentant-
skab. Reprasentantskabet drefter de overordnede
sprogpolitiske spergsmél og tager stilling til, om ret-
skrivningsandringer har principiel karakter. Arbejds-
udvalget behandler lgbende sager, som foreleegges af
forsknings- og informationsinstituttet.

Formanden for reprasentantskabet, som ogsé er
formand for arbejdsudvalget, havde, indtil oprettelsen
af stillingen som direkter, ledelsesansvaret for infor-
mations- og forskningsinstituttet. Den daglige ledelse

i naevnet blev varetaget af en leder/administrator, som

var valgt af medarbejderne. Denne ledelsesstruktur
har imidlertid medfert uklarhed om den faglige og le-
delsesmassige kompetencefordeling, hvilket en mo-
dernisering af neevnets ledelsesstruktur vil kunne af-
hjelpe. Oprettelsen af stillingen som direkter for
Dansk Sprogneevn pr. 1. maj 2006 har varet et forste
skridt til at opna en klarere placering af ledelsesansva-
ret med henblik pa at styrke instituttet fagligt, strate-
gisk og organisatorisk.

Sprognavnets reprasentantskab er siden nasvnets
oprettelse 1 1955 gradvist blevet udvidet, i takt med at
flere og flere institutioner har vist interesse for naev-
nets arbejde. Et bredt og varieret sammensat repree-
sentantskab har til formal at styrke navnets forank-
ring i det danske samfund og at sikre, at s mange in-
stitutioner som muligt kan inddrages i dreftelserne om
den sproglige udvikling. De seneste ars debat om,
hvorvidt det danske sprog taber domaene i forhold en-
gelsk, har endvidere skabt et gget behov for at folge
med i udviklingen i det danske fagsprog og i dansk
sprogteknologi, hvilket har medfert et enske om ogsé
at inddrage institutioner, som har kompetencer pa dis-
se omrader.

3. Lovforslagets indhold ‘

Med lovforslaget gennemferes en rakke @ndringer
af Dansk Sprogneevns struktur med henblik pa at mo-
dernisere Sprogneavnets ledelse. Det nuvarende ar-
bejdsudvalg foreslés nedlagt og erstattet af en besty-
relse, som bliver Dansk Sprognavns gverste ledelse
med overordnet ansvar for dets virksomhed. Ansvaret
for at tilvejebringe det videnskabelige grundlag for
navnets arbejde pahviler Dansk Sprognavns forsk-
nings- og informationsinstitut under ledelse af direk-
toren. En parallel udvikling er allerede sket i de ovrige
nordiske lande, hvor der findes tilsvarende institutio-
ner med en sammenlignelig struktur,

Desuden foreslés antallet af medlemmer af Dansk
Sprogneevns repraesentantskab pget fra 30 til 40 samt
op til yderligere 3 personlige medlemmer, i alt 43.
Hermed er der mulighed for, at flere fagomréader kan
blive repraesenteret, f.eks. naturvidenskab, sundheds-
videnskab, leeseforskning, sprogteknologi og termino-



