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et gennemsnitligt årligt grundlag for arbejdsmarkeds- 
bidraget på under 550.000 kr. (2008-niveau). 

Endvidere skal personen - for at opnå skattenedslag 
- opfylde et krav om fuldtidsbeskæftigelse hvert år fra 
det år, personen fylder 60 år, til det år, personen fylder 
64 år. Det sker i form af et indkomst- og arbejdstids- 
krav. Indkomstkravet fremgår af skattenedslagslovens 
§ 3, og arbejdstidskravet, som er baseret på ATP, 
fremgår af samme lovs § 4. 

Efter lovens § 5 opretter og fører ATP et register 
over de personer, der omfattes af § 4. Registret inde- 
holder bl.a. oplysninger om ATP-bidrag indbetalt af 
arbejdsgiveren. 

ATP udsender årligt en meddelelse til alle registre- 
rede, om den enkelte registrerede anses for fuldtidsbe- 
skæftiget efter § 4 i det forudgående indkomstår, og 
sender desuden efter indkomstårets udløb meddelelse 
til SKAT om afgørelsen af spørgsmålet om fuldtids- 
beskæftigelse efter § 4. Herved kan denne afgørelse 
medgå til, at SKAT automatisk udbetaler senior- 
nedslaget til de berettigede i de relevante år. 

Forslaget i § 4, nr. 2, går ud på, at der indsættes en 
ny bestemmelse i skattenedslagsloven, hvorefter 
SKAT videregiver oplysninger til ATP om de perso- 
ner, som opfylder indkomstgrænsen i § 2. Målsætnin- 
gen er, at ATP ikke sender afgørelser om arbejdstids- 
kravet efter skattenedslagsloven til personer, som ikke 
opfylder indkomstgrænsen og derfor ikke vil kunne 
opnå skattenedslag. Endvidere vil ATP undgå at skul- 
le afholde udgifter til porto til sådan overflødig infor- 
mation. 

Endvidere foreslås det, at det i skattenedslagslovens 
præciseres, at det register, som ATP ifølge skatte- 
nedslagslovens § 5 opretter og fører, ikke alene inde- 
holder oplysninger om de personer, som opfylder be- 
skæftigelseskravet i lovens § 4, men tillige indeholder 
oplysninger, som ATP modtager fra SKAT om de per- 
soner, som opfylder indkomstgrænsen i § 2, jf. lovfor- 
slagets § 4, nr. 1. 

Til §5 

Det foreslås i stk. 1, at loven træder i kraft den 1. j a- 
nuar 2009. Dette medfører bl.a., at de nye regler om 
mulighed for orlov til og afskedigelse af ankenævns- 
medlemmer får virkning for de nuværende medlem- 
mer i den resterende del af funktionsperioden. Deri- 
mod er det skatteministerens hensigt, at den nye be- 
kendtgørelse om landets inddeling i skatte-, vurde- 
rings- og motorankenævnskredse først skal gælde fra 
næste funktionsperiode pr. 1. juli 2010. 

Forslaget i § 4 om justering af lov om skattenedslag 
for seniorer omfattes af bestemmelsen i stk. 1 om 
ikrafttræden den 1. januar 2009. SKAT forventer, at 
de første oplysninger om, hvilke personer, som opfyl- 
der indkomstgrænsen i skattenedslagslovens § 2, til- 
går ATP i løbet af foråret 2009. 

Efter forslaget til stk. 2 skal ændringerne af skatte- 
forvaltningslovens § 26, stk. 5, og tonnageskattelo- 
vens § 13, stk. 2, have virkning for de indkomstår, 
hvor fristen for afsendelse af varsel om foretagelse el- 
ler ændring af skatteansættelsen ikke er udløbet den 1. 
januar 2009. Bestemmelsen svarer til den overgangs- 
bestemmelse der gjaldt i forbindelse med indførelsen 
af den forlængede ansættelsesfrist på 6 år for skatte- 
pligtige med kontrollerede transaktioner, jf. § 3, stk. 4, 
i lov nr. 1331 af 25. februar 1998. 

Efter forslaget til stk. 3 skal ændringen af skattefor- 
valtningslovens § 34 a, stk. 3, have virkning for krav 
afledt af en ansættelse efter skatteforvaltningslovens § 
26, stk. 8, hvor SKAT varsler eller træffer afgørelse 
om ændring af ansættelsen, eller hvor en skattepligtig 
anmoder om genoptagelse af ansættelsen den 1. janu- 
ar 2009 eller senere. Hermed sikres det nødvendige 
samspil mellem den udvidede ansættelsesfrist efter 
skatteforvaltningslovens § 26, stk. 8, og den udvidede 
forældelsesfrist efter skatteforvaltningslovens § 34 a, 
stk. 3. Krav afledt af en ansættelse tilbage til ind- 
komstårene 2007, hvorfra de nye regler om skattefri 
omstrukturering gælder, vil således være omfattet af 
den udvidede femårige forældelsesfrist efter skatte- 
forvaltningslovens § 34 a, stk. 3, hvor afgørelse om 
ansættelsesændringen er varslet eller truffet den 1. ja- 
nuar 2009 eller senere. Hermed undgås den situation, 
at en ansættelse kan foretages efter den udvidede an- 
sættelsesfrist på 6 år, mens krav afledt af ansættelsen 
er omfattet af den almindelige forældelsesfrist på 3 år 
og dermed ville kunne være forældet, uanset at ansæt- 
telsesfristen i skatteforvaltningslovens § 26, stk. 8, 
endnu ikke er udløbet. 

Motorankenævnene har efter det gældende § 12, 
stk. 5, i registreringsafgiftsloven en funktionsperiode 
på 4 år begyndende den 1. april 2006. Det foreslås i 
stk. 4, at funktionsperioden for de nuværende motor- 
ankenævnsmedlemmer forlænges med tre måneder til 
den 1. juli 2010. Herved bliver funktionsperioden for 
de nye motorankenævn sammenfaldende med funkti- 
onsperioden for de nye skatte- og vurderingsanke- 
nævn. Om baggrunden henvises til de almindelige be- 
mærkninger, afsnit 3.3.3. 


