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ne skal tage hensyn til anvisninger fra bygherrens 
koordinatorer herom. 

Stk. 2. Beskæftigelsesministeren kan fastsætte 
nærmere regler om arbejdsgivernes pligter efter 
stk. 1.« 

7. § 37 affattes således: 

»§ 37. Ved bygge- og anlægsvirksomhed, hvor 
flere arbejdsgivere er beskæftiget på samme ar- 
bejdssted, skal bygherren planlægge, afgrænse 
og koordinere foranstaltningerne til fremme af 
de ansattes sikkerhed og sundhed. 

Stk. 2. Beskæftigelsesministeren fastsætter 
nærmere regler om bygherrens pligter efter stk. 
1, herunder om 
1) afgrænsning af de enkelte arbej dsgiveres op- 

gaver i fællesområderne, inden arbejdet sæt- 
tes i gang, 

2) udarbejdelse og vedligeholdelse af en plan 
for sikkerhed og sundhed for byggepladsen, 

3) koordinering af de sikkerheds- og sundheds- 
mæssige foranstaltninger i projekteringsfa- 
sen samt under udførelsen af bygge- og an- 
lægsarbejdet, 

4) udpegning af koordinator med den fornødne 
viden om og uddannelse i eller de fornødne 
kvalifikationer inden for sikkerheds- og 
sundhedsmæssige spørgsmål til at varetage 
koordineringen af de sikkerheds- og sund- 
hedsmæssige foranstaltninger i projekte- 
ringsfasen samt under udførelsen af bygge- 
og anlægsarbejdet, og 

5) udarbejdelse og nødvendig tilpasning af en 
journal, som er tilpasset bygværkets karakte- 
ristika, og som indeholder en liste over de 
emner vedrørende sikkerhed og sundhed, 
der bør tages hensyn til i forbindelse med 
eventuelle fremtidige arbejder. 

Stk. 3. Beskæftigelsesministeren fastsætter 
nærmere regler om, hvornår bygherrens pligter 
efter stk. 1 indtræder. 

Stk. 4. Beskæftigelsesministeren kan fastsætte 
regler om, at bygherren efter anmodning skal do- 
kumentere over for Arbejdstilsynet, at koordina- 
tor har den fornødne viden om og uddannelse i 
eller de fornødne kvalifikationer inden for sik- 
kerheds- og sundhedsmæssige spørgsmål til at 
varetage koordineringen af de sikkerheds- og 
sundhedsmæssige foranstaltninger i projekte- 
ringsfasen samt under udførelsen af bygge- og 
anlægsarbejdet. 

Stk. 5. Beskæftigelsesministeren fastsætter 
nærmere regler om bygherrens pligt til at anmel- 
de større bygge- og anlægsarbejder til Arbejds- 
tilsynet. 

Stk. 6. Bygherren skal i øvrigt medvirke til, at 
arbejdsgiveren kan udføre bygge- og anlægsar- 
bejdet sikkerheds- og sundhedsmæssigt fuldt 
forsvarligt.« 

8. § 77, stk. 1, affattes således: 
»Arbejdstilsynet kan træffe afgørelse om for- 

hold, der strider mod loven eller mod regler eller 
afgørelser i medfør af loven, og kan herunder på- 
byde, at forholdene bringes i orden straks eller 
inden en frist.« 

9.1 §77 indsættes som stk. 4 og 5: 
»Stk. 4. Arbejdstilsynet kan efter anmodning 

fra EU-Kommissionen påbyde, at markedsføring 
eller levering af tekniske hjælpemidler forbydes, 
at de kaldes tilbage fra markedet, eller at mar- 
kedsføring eller levering begrænses eller under- 
kastes særlige betingelser, når 
1) de tekniske hjælpemidler som følge af deres 

tekniske karakteristika udgør den samme ri- 
siko som et teknisk hjælpemiddel, hvor mar- 
kedsføring er forbudt, begrænset eller under- 
kastet særlige betingelser, eller 

2) de tekniske hjælpemidler har tekniske ka- 
rakteristika, der udgør en risiko som følge af 
mangler ved en harmoniseret standard. 

Stk. 5. Arbejdstilsynet kan påbyde, 
1) at markedsføring eller levering af tekniske 

hjælpemidler eller personlige værnemidler, 
der er mærket i strid med reglerne om CE- 
mærkning, forbydes, 

2) at tekniske hjælpemidler eller personlige 
værnemidler, der er mærket i strid med reg- 
lerne om CE-mærkning, kaldes tilbage fra 
markedet, eller 

3) at markedsføring eller levering af tekniske 
hjælpemidler eller personlige værnemidler, 
der er mærket i strid med reglerne om CE- 
mærkning, begrænses eller underkastes sær- 
lige betingelser.« 

10. I § 77 a, stk. 1, indsættes efter »modtageren 
af påbud«: »eller andre afgørelser om overtræ- 
delse af arbejdsmiljølovgivningen« 

11. I § 78 indsættes efter »tilsynets inspektio- 
ner,«: » afgørelser,« 


