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miljelovgivningen, der har medfort en ulykke med al-
vorlig personskade eller deden til folge, for derved at
begranse antallet af arbejdsulykker.

Far anvendelse af den foresldede bestemmelse kan
finde sted, er det en betingelse, at den pageeldende fol-
ge er indtradt. Det er hensigten, at alle, der har pligter
efter arbejdsmiljelovgivningen, kan straffes.

Arbejdsgiveren har hovedansvaret for overholdelse
af arbejdsmiljeloven, hvorfor sterstedelen af straffe-
sagerne er rettet mod arbejdsgivere. Arbejdsgiveren
har dog med en loveendring i 2006 fiet mulighed for
straffrihed, hvis arbejdsgiveren har opfyldt alle sine
forpligtelser, hvilket forventes at motivere arbejdsgi-
verne til at overholde arbejdsmiljglovgivningen.

For si vidt angdr personkredsen indebeerer den
foresldede endring af § 82, stk. 2, at den praksis, der
anvendes over for persongrupper, der straffes efter §
82, stk. 1, tilsvarende finder anvendelse efter den fore-
slaede § 82, stk. 2. Dermed opnas, at ansatte, der kom-
mer til skade ved en arbejdsulykke, fortsat ikke straf-
fes. Ligeledes bliver andre ansatte, der har medvirket
til arbejdsulykken, ikke straffet, idet de som hidtil be-
tragtes som nertstdende, da det betragtes som straf
nok i sig selv at have medvirket til en kollegas ulykke,
eller f.eks. fordi ulykken er indtrédt som folge af en
overtraedelse udfert af flere i forening (kumulative
overtraedelser). Arbejdsledere kan straffes for over-
treedelse af § 82, stk. 2, hvis arbejdslederens overtrae-
delse har resulteret i en arbejdsulykke med alvorlig
personskade eller deden til folge.

Baderne for overtraedelser, der har medfert en ulyk-

ke med alvorlig personskade eller dodsfald til folge,

gores hermed vasentligt mere merkbare og under-
streger samtidig den betydelige samfundsmeessige in-
teresse i at forebygge risiko for ulykker gennem over-
holdelse af arbejdsmiljelovgivningen.

Begrebet »alvorlig personskade« kan f.eks. omfatte
amputationer, knoglebrud, sérskader eller atsninger
pé store dele af kroppen og forgiftninger. Det tilkom-
mer domstolene ved en konkret vurdering af fastsla,
om der er tale om en »alvorlig personskade«.

Den skeerpede straf skal markere omradets- straf-
veerdighed og dermed understrege, at samfundet ser
med stor alvor pd overtreedelser af arbejdsmiljglov-
givningen. Det er hensigten, at strafstigningen vil fa
en preeventiv virkning, siledes at arbejdsgiverne og
andre, der har indflydelse pa arbejdsmiljeet, far en

klar motivation til at overholde arbejdsmiljelovgiv-

ningen.

Som en konsekvens af den foresldede § 82, stk. 2,
foreslas det at tilfgje overtreedelser, der er begaet for-
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arbejdsmilje
satligt eller groft uagtsomt i-§ 82, stk 4, om skeerpen-
de omstendigheder.

De bedeforhgjelser, der gives efter § 82, stk. 4, er af
samme storrelse, som de beder, der hidtil er givet efter
den nuveerende § 82, stk. 2 (5.000 kr.). Der er med for-
slaget om at tilfgje overtreedelser, der er begdet forsat-
ligt eller groft uagtsomt, som en skaerpende omstan-
dighed i stk. 4, ikke tilsigtet nogen @ndring i bedeni-
veauet.

Det foreslés, at § 82, stk. 4, nr. 1, fremover alene
skal anvendes i situationer, som ikke er onifattet af
den foreslaede § 82, stk. 2, dvs. hvor overtradelsen
har medfert mindre alvorlige helbredsskader. Hvis
skaden er omfattet af den foresldede § 82, stk. 2, kan
der ikke ske en yderligere strafforhejelse efter § 82,
stk. 4, nr. 1 - men derimod godt efter stk. 4, nr. 2-4 og
stk. 5.

2.1.3. Den foresldede ordning

Det tilkommer domstolene at fastsztte straffen for
overtreedelse af den foresliede § 82, stk. 2, efter en
konkret vurdering af den enkelte overtraedelse ud fra
samtlige omstendigheder i den konkrete sag. Den
foreslaede ordning er et signal om, at det eksisterende
bedeniveau ber skeerpes. ‘

Forslaget indeberer, at straffen for overtredelser,
der har medfert en ulykke med alvorlig personskade
eller deden til folge, er indtil to ars feengsel. Hermed
fordobles strafferammen for overtraedelser, der har
medfort ulykke med alvorlige personskader eller de-
den til folge.

Ved overtreedelser af arbejdsmiljelovgivningen, der
har resulteret i en ulykke med dedsfald eller alvorlig
personskade, sigtes der mod en fordobling af de ni-
veauer for bader for overtreedelser af 82, stk. 1, der er
fastsat af domstolene for arbejdsgivere, saledes at be-
deniveauet for materielle overtreedelser stiger fra
20.000 kr. til 40.000 kr., mens bedeniveauet for grove
materielle overtraedelser stiger fra 40.000 kr. til
80.000 kr. Tilsvarende er det i disse situationer hen-
sigten at fordoble det nuvaerende bedeniveau for andre
persongrupper, der straffes efter den foresldede § 82,
stk, 2.

Der sigtes' mod; at bedeniveauet pad 10.000 kr. for
formelle overtreedelser, f.eks. manglende arbejds-
pladsvurdering eller sikkerhedsorganisation, og bede-
niveauet pd 20.000 kr. for materielle overtreedelser,
der ikke har medfert alvorlig persontilskadekomst el-
ler dedsfald, f.eks. udsattelse for svejserag, fortsat
skal forblive pé det nuveerende niveau.

Overtreedelser, der har resulteret i arbejdsulykker
med mindre personskader, vil efter den foresldede &n-
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