
1306 Bilag til f. t. 1. vedr. arbejdsmiljø 

Bilag 1 

Lovforslaget sammenholdt med gældende ret 

Gældende formulering 

§ 2. Loven omfatter arbejde for en arbejdsgi- 
ver. 

Stk. 2. Undtaget er 

1) arbejde i arbejdsgiverens private hushold- 
ning, jf. dog § 59, 

2) arbej de, der udelukkende udføres af de med- 
lemmer af arbejdsgiverens familie, som hø- 
rer til hans husstand, jf. dog § 59, 

3) arbejde, der udføres af militære, og som kan 
henregnes til egentlig militærtjeneste. 

Stk. 3. Følgende bestemmelser omfatter også 
arbejde, der ikke udføres for en arbejdsgiver, 
samt det arbejde, der er nævnt i stk. 2: 
1) § 20 om flere arbejdsgivere m.v. på samme 

arbejdssted, §§ 30-36 om leverandører m.fl. 
og § 37 om bygherrer m.v., 

§ 18. Arbejdsgiveren har pligt til at gøre de an- 
sattes sikkerhedsrepræsentanter og tillidsmænd 
inden for vedkommende område bekendt med de 
påbud, som Arbejdstilsynet skriftligt har afgivet. 
Tilsvarende pligt påhviler arbejdsgiveren over 
for andre sikkerhedsrepræsentanter og tillids- 
mænd, der fremsætter anmodning om at blive 
gjort bekendt med påbudet, jf. § 78. 

Lovforslaget 

Stk. 3. Følgende bestemmelser omfatter også 
arbejde, der ikke udføres for en arbejdsgiver, 
samt det arbejde, der er nævnt i stk. 2: 
1) § 20 om flere arbejdsgivere m.v. på samme 

arbejdssted, § 20 a om arbejdsgiverens med- 
virken til at sikre, at bygherrens planlæg- 
ning, afgrænsning og koordinering virker ef- 
ter hensigten, §§ 30-36 om leverandører 
m.fl. og § 37 om bygherrer m.v., 

§ 4 a. Beskæftigelsesministeren kan fastsætte 
de regler, herunder om kontrol og tilsyn, der er 
nødvendige for anvendelse af Det Europæiske 
Fællesskabs forordninger vedrørende forhold 
omfattet af denne lov. 

§ 18. Arbejdsgiveren har pligt til at gøre de an- 
sattes sikkerhedsrepræsentanter og tillidsmænd 
inden for vedkommende område bekendt med de 
afgørelser, som Arbejdstilsynet har truffet, og de 
påbud, som Arbejdstilsynet skriftligt har afgivet. 
Tilsvarende pligt påhviler arbejdsgiveren over 
for andre sildcerhedsrepræsentanter og tillids- 
mænd, der fremsætter anmodning om at blive 
gjort bekendt med afgørelsen eller påbudet, jf. § 
78. 


