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Geeldende formulering

2) at de pageldende tekniske hjelpemidler,
personlige varnemidler eller stoffer eller
materialer tilbagekaldes fra markedet.

§ 77 a. Arbejdstilsynet kan pdbyde, at modta-
geren af pabud skal indhente bistand fra en auto-
riseret arbejdsmiljerddgiver, bl.a. med henblik
pé, at det forebyggende arbejdsmiljgarbejde i
virksomheden styrkes. '

§ 78. Beskeftigelsesministeren kan fastseette
regler om, at der pé arbejdssteder skal findes en
tilsynsbog eller anden tilsvarende dokumentati-
on for tilsynets inspektioner, pdbud og andre
meddelelser om arbejdsmiljemeessige forhold og
om anvendelse og opbevaring aftilsynsbogen el-
ler dokumentationen.

Lovforslaget

Stk. 4. Arbejdstilsynet kan efter anmodning fra
EU-Kommissionen pabyde, at markedsfering el-
ler levering af tekniske hjeelpemidler forbydes,
at de kaldes tilbage fra markedet, eller at mar-
kedsfering eller levering begrenses eller under-
kastes seerlige betingelser, nar

1) de tekniske hjeelpemidler som folge af deres
tekniske karakteristika udger den samme ri-
siko som et teknisk hjzlpemiddel, hvor mar-
kedsfering er forbudt, begreenset eller under-
kastet szerlige betingelser, eller

2) -de tekniske hjelpemidler har tekniske ka-
rakteristika, der udger en risiko som folge af
mangler ved en harmoniseret standard.

Stk. 5. Arbejdstilsynet kan pabyde,

1) at markedsforing eller levering af tekniske
hjeelpemidler eller personlige veernemidler,
der er meerket i strid med reglerne om CE-
meerkning, forbydes,

2) at tekniske hjelpemidler eller personlige
vernemidler, der er meerket i strid med reg-
lerne om CE-merkning, kaldes tilbage fra
markedet, eller

3) at markedsforing eller levering af tekniske
hjelpemidler eller personlige vaernemidler,
der er meerket i strid med reglerne om CE-
merkning, begranses eller underkastes seer-
lige betingelser.

§ 77 a. Arbejdstilsynet kan pabyde, at modta-
geren af pabud eller andre afgerelser om over-
treedelse af arbejdsmiljglovgivningen skal ind-
hente bistand fra en autoriseret arbejdsmiljerad-
giver, bl.a. med henblik p4, at det forebyggende
arbejdsmiljearbejde i virksomheden styrkes.

§ 78. Beskaftigelsesministeren kan fastsette
regler om, at der pa arbejdssteder skal findes en
tilsynsbog eller anden tilsvarende dokumentati-
on for tilsynets inspektioner, afgarelser, pdbud
og andre meddelelser om arbejdsmiljemassige
forhold og om anvendelse og opbevaring af til-
synsbogen eller dokumentationen.



