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gen er et selskab, som er hjemmehørende i et nordisk 
land og som ejer så meget af personsammenslutnin- 
gen, at minimumskravet på 10 pet. ejerskab er opfyldt. 

Overenskomstens artikel 10, stk. 6, definerer, hvad 
der skal forstås ved udtrykket »udbytte« ved anven- 
delsen af denne artikel. Efter den gældende regel skal 
udtrykket betyde indkomst af aktier, andelsbeviser el- 
ler andre rettigheder, der ikke er gældsfordringer, som 
giver ret til andel i fortjeneste, samt anden indkomst 
fra selskaber, der er undergivet samme skattemæssige 
behandling som indkomst af aktier i henhold til lov- 
givningen i det land, hvor det betalende selskab er 
hjemmehørende. 

Protokollen indsætter en ny sætning, hvorefter »ud- 
bytte« også omfatter indtægt fra en ordning, som med- 
fører en ret til del i overskud i det omfang, den i hen- 
hold til lovgivningen i det nordiske land, hvorfra den 
hidrører, er klassificeret som sådan indtægt. 

Artikel III -  Ændring af overenskomstens artikel 13, 
stk. 7 (fraflytningsbeskatning) 

Den gældende artikel 13, stk. 6, medfører, at avance 
ved afståelse af aktier som hovedregel kun kan beskat- 
tes i det nordiske land, hvor den, der afstår, er hjem- 
mehørende. Efter artikel 13, stk. 2, kan avance ved af- 
ståelse af aktier i et selskab, hvis aktiver hovedsagelig 
består af fast ejendom, beskattes i det nordiske land, 
hvor den faste ejendom er beliggende. 

Den gældende artikel 13, stk. 7, har en særlig be- 
stemmelse om aktieavancebeskatning i en vis periode 
efter flytning fra et nordisk land til et andet nordisk 
land. 

Den gældende artikel 13, stk. 7, medfører, at fra- 
flytterlandet kan beskatte avance ved afståelse af ak- 
tier i indtil fem år efter fraflytningen. Bestemmelsen 
omfatter også avance ved afståelse af aktier i selska- 
ber, der er hjemmehørende i et andet nordisk land end 
fraflytterlandet, hvis værdien af de overdragne aktier 
hovedsageligt beror direkte eller indirekte på besid- 
delse af aktier i selskaber, der er hjemmehørende i fra- 
flytterlandet. Bestemmelsen har baggrund i en svensk 
væmsregel. 

Den gældende artikel 13, stk. 7, er imidlertid blevet 
omgået. Et eksempel herpå kan være en person, som 
flytter fra Sverige og som ejer aktier i selskab A, der 
er hjemmehørende i et andet nordisk land og ejer ak- 
tier i et svensk selskab B. Hvis selskab A har afstået 
aktierne i selskab B inden personen afstår sine aktier i 
selskab A, kan artikel 13, stk. 7, ikke længere anven- 
des, idet værdien af de afståede aktier i selskab A ikke 
mere beror på besiddelse af aktier i selskab B. 

Protokollen ændrer ordlyden af artikel 13, stk. 7, så 
det ikke længere er en betingelse, at værdien af de 
overdragne aktier i et selskab, som ikke er hjemmehø- 
rende i fraflytterlandet, skal bero på besiddelse af ak- 
tier i dette land. 

Protokollen medfører samtidigt, at den periode efter 
fraflytning, hvor artikel 13, stk. 7, kan anvendes, bli- 
ver forlænget fra fem til ti år. 

Protokollen medfører omvendt, at bestemmelsens 
virkning begrænses, idet fraflytterlandet alene kan be- 
skatte den værdistigning på de afståede aktier, som er 
opstået inden fraflytningen. 

Artikel IV -  Ændring af overenskomstens artikel 15, 
stk. 4, litra a (lønindkomstfor arbejde på indenrigsfly) 

Overenskomstens artikel 15 angår beskatning af løn 
for arbejde i personligt tjenesteforhold. Hovedreglen 
er, at lønnen kan beskattes i det land, hvor arbejdet ud- 
føres (arbejdslandet). Hvis opholdet i arbejdslandet er 
kortvarigt og arbejdsgiveren hverken er hjemmehø- 
rende eller har fast driftssted i dette land, kan lønnen 
dog kun beskattes i det land, hvor lønmodtageren er 
hjemmehørende (bopælslandet). 

Under hensyn til de særlige forhold for arbejde om- 
bord på fly i international trafik, er det aftalt i artikel 
15, stk. 4, litra a, at løn for sådant arbejde kun kan be- 
skattes i lønmodtagerens bopælsland. I en protokolbe- 
stemmelse til overenskomsten er det aftalt, at reglen 
om bopælslandsbeskatning også gælder for arbejde 
ombord på et SAS-fly i indenrigstrafik. 

Protokollen medfører en ændring af artikel 15, stk. 
4, litra a, så reglen.om bopælslandsbeskatning udvides 
til at gælde for løn for arbejde ombord på fly for alle 
luftfartsselskaber fra de nordiske lande, uanset om der 
er tale om indenrigstrafik eller international trafik. 
Baggrunden for denne ændring er nærmere omtalt i de 
almindelige bemærkninger, afsnit 2. Den nævnte pro- 
tokolbestemmelse ophæves, jf. nedenfor om artikel 
VIII. 

Artikel V og VI-Ændring af overenskomstens artikel 
18, stk. 1, og artikel 26, stk. 3 og 4 (pension) 

Den gældende bestemmelse i overenskomstens ar- 
tikel 18, stk. 1, omfatter pension m.m., som betales fra 
et nordisk land (kildelandet) til en person, der er hjem- 
mehørende i et andet nordisk land (bopælslandet). 

Artikel 18, stk. 1, medfører, at pensionen kun kan 
beskattes i kildelandet. Når en person, som er hjem- 
mehørende i Danmark, modtager en indtægt fra et an- 
det nordisk land, som kun kan beskattes i dette kilde- 
land, skal Danmark undlade beskatning af indtægten, 
jf. artikel 25, stk. 1. Som bopælsland må Danmark ale- 


