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har et en bil stillet til rAdighed af arbejdsgiveren, og
hvor den ansatte har flere forskellige arbejdssteder,
kan det imidlertid vaere yderst besvarligt at dokumen-
tere og handtere, at der ikke keores mere end 60 ar-
bejdsdage til det enkelte arbejdssted.

F.eks. vil kerselsmensteret for en selger, der hver
dag opseger kunder ofte vare af en sidan karakter, at
det ikke vil komme i karambolage med 60-dages reg-
len. o
Det er administrativt besveerligt for skattepligtige
med visse kerselsmenstre at skulle holde gje med, om
der kores mere end 60 arbejdsdage mellem hjemmet
og det enkelte arbejdssted.

Har den skattepligtige et kerselsmenster, der inde-
beerer befordring til s3 mange forskellige arbejdsplad-
ser, at det ikke er sandsynligt, at der keres mellem
seedvanlig bopzl og arbejdsplads i mere end 60 ar-
bejdsdage inden for de forudgaende 12 maneder, fore-
slas det, at det uden videre antages, at befordringen er
erhvervsmeassig. Det betyder, at der i disse situatio-
ner, hvor den skattepligtige har et saerligt kerselsmon-
ster, gaelder en formodning for, at kerslen er ioverens-
stemmelse med 60-dages reglen, og at bilen ikke er
stillet til rédighed for privat anvendelse, selv om bilen
star pa den skattepligtiges bopeel.

Det foreslas endvidere, at told- og skatteforvaltnln-
gen med fremadrettet virkning i op til 12 maneder vil
kunne give den pagzldende pélaeg om ved kersels-
regnskab at kunne dokumentere, at der er tale om er-
hvervsmessig befordring i overensstemmelse med
60-dages reglen.

Perioden, hvor der kan gives paleeg om at fore ker-
selsregnskab, er begraenset til maksimalt 12 maneder.
Efter 12 maneder vil det kunne konstateres, om ved-
kommendes kerselsmenster reelt er i overensstem-
melse med 60-dages reglen, sdledes at det uden videre
kan antages, at der keres erthvervsmessigt. De 12 ma-
neder er valgt, da tidsbegreensningen for 60-dages
reglen forkortes til 12 méneder, jf. nedenfor.

Det foreslas, at tidsbegreensningen for 60-dages
reglen forkortes fra 24 méneder til 12 méneder. Det vil
saledes kun veere korsel i de forudgéende 12 maneder,
der taeller med i, om der er kert mere end 60 dage til
et bestemt arbejdssted.

Ved at forkorte den periode, hvori der skal holdes
gje med kerslen, bliver det mere overskueligt at holde
styr pa 60-dages reglen. Det vil endvidere vaere nem-
mere at sandsynliggere, at man er omfattet af den nye
formodningsregel.

- Den foreslaede andring vil tillige betyde, at f.eks.
den person, der har et kerselsmenster, hvorefter den
pagzldende hver mandag aret rundt kerer til &t sted,

hver tirsdag til et andet sted etc., ikke lengere vil have
behov for at telle dage, da vedkommendes kersels-
menster betyder, at der ikke keres mere end 60 dage
mellem hjem og det enkelte arbejdssted. Dette synes
hensigtsmeessigt, da der ikke i den situation vil veere
tvivl om, at vedkommende rent faktisk har skiftende
arbejdssteder og ikke kan bo ner alle disse.

Nar tidsbegraensningen for 60-dages reglen forkor-
tes fra 24 til 12 méneder, er der i udgangspunktet ikke
Jeengere behov for den serlige begunstigende regel for
personer med kundeopsegende arbejde.

Reglen indebzrer, at handelsrejsende og andre seel-
gere med kundeopsegende arbejde kan kere fra hjem-
met og til virksomheden 1 gang om ugen (dvs. 52
dage om #ret) uden at blive beskattet af fri bil. Sddan
kersel ville efter geeldende regler i dag ellers vaere pri-
vat efter 60-dages reglen med beskatning af fii bil til
folge, hvis der keres mere énd 60 dage mellem hjem-
met og virksomheden inden for de forudgende 24
maneder.

Skattepligtige med kundeopsegende arbejde vil,
nar tidsbegraensningen forkortes, kunne anvende 60-
dages reglen og dermed kunne kere mellem hjemmet
og virksomheden 60 dage inden for de forudgéende 12
maneder ligesom alle andre med skiftende arbejdsste-
der i stedet for kun 1 gang om ugen som hidtil (dvs. 52
dage).

Det foreslas at tydeliggere, at denne mulighed eksi-
sterer, ved at naevne de 60 dage i bestemmelsen om
skattepligtige med kundeopsegende arbejde.

3.2. Dagsafgift for privat radighed over varebiler

" Det forslas, at der gives mulighed for at betale afgift
pr. dag ved at zndre veegtafgiftsloven séledes, at det
bliver muligt at betale for samtlige skatte- og afgifts-
maessige krav, som folger af den private anvendelse af
og rédighed over varebilen, for én dag ad gangen iop
til 10 dage &rligt pr. bil. Vaegtafgiftsloven indeholder
allerede i dag regler for betaling for privat benyttelse
af varebiler.

Indfarelsen af dagsafg1ft bevirker saledes, at hvis
en ansat kerer privat i en bil, som arbejdsgiveren har
stillet til radighed udelukkende for erhvervsmessig
keitsel, og derfor egentlig skulle beskattes af fri-bil,
bliver den ansatte alligevel ikke beskattet, hvis der er
betalt dagsafgift for privat benyttelse af bilen.

Hvis arbejdsgiveren har betalt dagsafgiften for den
private anvendelse af bilen, séledes at den ansatte kan
kore privat i arbejdsgiverens bil uden at blive beskat-
tet af fri bil, er der tale om et skattepligtigt personale-
gode. Den ansatte skal i det tilfzelde beskattes af veer-
dien af dagsafgiften.



