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nelse, som personen har gennemført i udlandet, og 
Energistyrelsen derfor ildce umiddelbart kan anerken- 
de de erhvervsmæssige kvalifikationer. 

(§ 50 d) 
Bestemmelsen giver klima- og energiministeren be- 

myndigelse til at fastsætte regler om, at den driftsan- 
svarlige virksomhed selv skal sikre, at erhvervsmæs- 
sige kvalifikationer, som er erhvervet i udlandet, er til- 
strækkelige til at opfylde de kvalifikationskrav, der er 
fastsat i offshoresikkerhedsloven eller i regler udstedt 
i medfør af loven. 

Regler som fastsættes med hjemmel i § 50 d skal 
være i overensstemmelse med anerkendelsesdirekti- 
vet. Anerkendelsesdirektivet indebærer, at der er for- 
skellige situationer, hvor den driftsansvarlige virk- 
somhed ikke kan pålægges at vurdere kvalifikationer, 
fordi det er et direktivkrav, at vurderingen af de er- 
hvervsmæssige kvalifikationer skal foretages af en 
myndighed. Det følger således af lovforslaget, at det 
er Energistyrelsen, som skal foretage vurderingen og 
træffe afgørelse om anerkendelse, hvor der er tale om, 
at statsborgere fra EU-lande m.fl. udøver erhverv ved 
fast etablering eller midlertidigt og lejlighedsvist ud- 
øver et erhverv, som er underlagt forudgående kon- 
trol, jf. § 50 a, stk. 2, og § 50 c, stk. 3. 

Det er en forudsætning for at fastsætte regler i med- 
før af § 50 d, at der er specifildce krav til kvalifikatio- 
nerne, som virksomheden kan verificere de individu- 
elle kvalifikationer imod. 

Til nr. 10 (§ 72, stk. 1,3. pkt.) 
Ændringen gør alene bestemmelsen kønsneutral. 

Til nr. 11 (§ 72, stk. 2) 
Den gældende lovs § 72, stk. 2, indeholder en for- 

kert henvisning til § 72, stk. 1, 2. pkt., som foreslås 
ændret. Bestemmelsen skulle i stedet have henvist til 
§ 72, stk. 1, 3. pkt. Det fremgår af 10vbe111ærlmingerne 
til § 72 i forslag til lov om sikkerhed m.v. for offsho- 
reanlæg til efterforskning, produktion og transport af 
kulbrinter (Offshoresildcerhedslov) (L 45, fremsat den 
2. november 2005), hvor det anføres, at bestemmelsen 
i stk. 2 om begrænsning af bødeansvar for virksom- 
hedsledere svarer til arbejdsmiljølovens § 85. I ar- 
bejdsmiljølovens § 85 henvises bl.a. til arbejdsmiljø- 
lovens § 84,2. pkt., der har en ordlyd svarende til offs- 
horesildcerhedslovens § 72, stk. 1, 3. pkt. 

Til 2  
Det foreslås, at lovforslaget træder i kraft 1. februar 

2009. 


