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merkningerne i pkt. 2 under lovforslagets indhold.
Der foreslas i § 52 indsat regler om, at hvis et med-
lems arbejdstid ikke eller kun vanskeligt kan kontrol-
leres, herunder i forbindelse med indberetning af lon-
timer til indkomstregistret, jf. § 3 i lov om et ind-
komstregister, skal indtaegten fra arbejdet omregnes
til timer med den til enhver tid geeldende omregnings-
sats. Det foreslds videre, at direktoren for Arbejdsdi-
rektoratet efter forhandling med Beskeeftigelsesradet
fastsetter neermere regler herom.

Der vil herudover eventuelt blive tale om mindre
administrative eendringer, der kan bidrage til opfyldel-
se af mélseetningen om fremme af digital forvaltning.
Den gaeldende regel om, at kun indteegter i en med-
lemsperiode kan indgé i beregningsgrundlaget, jf. § 3,
stk. 3, i bekendtgarelse nr. 1032 af 22. oktober 2004
om beregning af dagpengesatsen for lenmodtagere
med senere @ndringer, teenkes sendret saledes, at kun
lentimer mv., der er indberettet i en medlemsperiode,
kan medregnes

Lentimer fra en 1ndberetn1ngsper10de der kun del-
vist ligger inden for en medlemsperiode, vil kunne
medregnes forholdsmeessigt til opgerelse af bereg-
ningsgrundlaget. Der henvises herved til lovforslagets
§ 1, nr. 9, om den tilsvarende problemstilling i forbin-
delse med opfyldelse af beskaeftigelseskravet efter lo-
vens § 53, stk. 2 og 6, og til bemarkningerne nedenfor
under pkt. 2.2.1.2.

Det foreslds videre, at grundlaget for opgerelse af
den hidtidige arbejdsfortjeneste for selvstaendige er-
hvervsdrivende fremover ligeledes fremgar af loven.
Det folger af de geeldende administrativt fastsatte reg-
ler, at grundlaget for beregningen er arsindtegten ved
den selvsteendige virksomhed, jf. bekendtgerelse nr.
175 af 20. marts 1998 om fremgangsmaden ved be-
regning af arbejdsfortjenesten for selvstendige er-
hvervsdrivende, som senest zndret ved bekendtgerel-
se nr. 201 af 18. december 2002. I overensstemmelse
hermed foreslés det indsat i loven, at den hidtidige ar-
bejdsfortjeneste ved selvsteendig virksomhed opgares
pa grundlag af arsindtzegten ved den selvstaendige
virksomhed. Beregningsreglerne for selvstendige pa-
regnes hermed opretholdt uden materielle andringer.
Det bemerkes i den forbindelse, at indkomstregistret
ikke indeholder lobende oplysninger om indtaegt ved
selvsteendig erhvervsvirksomhed.

Af lovtekniske og ordensmeessige hensyn foreslas,
at bestemmelserne i den galdende § 51 i et vist om-
fang moderniseres sprogligt, og at de sammen med de
foresldede nye lovbestemmelser om grundlaget for
opgerelse af den hidtidige arbejdsfortjeneste deles op
og indszttes i loven som §§ 48-51 a.

Det sker ved, at de tidligere ophaevede §§ 48-50 og
§ 51 a affattes p& ny, medens § 51 ophzeves og i stedet
indsettes med nyt indhold, jf. lovforslagets § 1, nr. 1-
3.

I den tidligere ophaevede § 52 indsattes en generel
regel om omregning af indtegt til arbejdstimer, hvis
der er tale om ukontrollabel arbejdstid, jf. forslagets §
1, nr. 4, og ovenfor om § 52.

2.2. Beskeeftigelseskrav for lonmodtagere

Beskaftigelseskravet sikrer, at ledige, der far ret til
dagpenge, har en aktuel tilknytning til arbejdsmarke-
det, og at denne tilknytning har et vist omfang.

Beskeftigelseskravet har forst og fremmest betyd-
ning for optjening og genoptjening af dagpengeret (lo-
vens § 53, stk. 2 og 6), jf. nedenfor under pkt. 2.2.1.
Herudover findes en raekke beskaftigelseskrav i andre
regler med andre krav til arbejdets omfang og optje—
ningstid, jf. nedenfor under pkt. 2.2.2.

Efter de geeldende regler i lov om arbejdslesheds-
forsikring m.v. opgeres de forskellige beskeftigelses-
krav pé grundlag af arbejde udfert i en given periode
(optjeningsperioden) - evt. inden for en referenceperi-
ode. Der er administrativt fastsat regler om, at timer,
for hvilke der er udbetalt lon (Jentimer), kan indgd i
opgerelsen.

Det foreslas, at beskaeftlgelseslqavene fremover
som hovedregel opgeres pa grundlag af oplysninger
om antal lgntimer, som er indberettet i henhold til lov
om et indkomstregister, inden for en given optjenings-
periode. Det foreslds som efter geeldende regler, at
ukontrollabel arbejdstid omregnes til timer ved brug
af den til enhver tid geeldende omregningssats, jf. for-
slaget til § 52 i forslagets § 1, nr. 4.

Forslagene betyder, at hvor det efter de geeldende
regler er selve arbejdets udferelse, der teeller med ved
opgorelsen af beskeeftigelseskravet, uanset hvornér
arbejdet honoreres, vil det efter forslagene som ho-
vedregel veere indberetningen af lentimer, der teller
med, uanset hvornar arbejdet er udfort.

2.2.1. Optjening og genoptjening af dagpengeret

2.2.1.1. Geeldende ret

Der opnés ret til dagpenge, hvis et medlem har haft
beskeeftigelse som lenmodtager, som sammenlagt
svarer til beskeeftigelse i fagets fulde saedvanlige ar-
bejdstid i mindst 52 uger (fuldtidsforsikret) eller i
mindst 34 uger (deltidsforsikret) inden for de sidste 3
ar (optjeningsperioden), jf. geeldende lovs § 53, stk. 2.

Fuld overenskomstmaessig arbejdstid er som ud-
gangspunkt defineret ud fra 37 timer pr. uge. Nogle
lenmodtagere arbejder dog pé en sakaldt »normtide,



