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at arbejdsløshedskasserne i nogle tilfælde skal forhol- 
de sig til hvor mange løntimer, der kan medregnes fra 
en indberetningsperiode, der kun delvist ligger inden 
for medlemsperioden. Det vil formentlig kun få prak- 
tisk betydning i meget få tilfælde. 

For så vidt angår beskæftigelse i perioder, der ind- 
berettes efter ledighedsdagen, foreslås videre, at § 53, 
stk. 9, ændres således, at løntimer, der ligger i den ind- 
beretningsperiode, i hvilken ledigheden indtræder, 
kan medregnes, hvis de har betydning for opfyldelsen 
af beskæftigelseskrav. 

Ændringen betyder, at arbejdsløshedskassen i disse 
tilfælde må afvente indberetningen (typisk den 10. i 
den følgende måned) for den indberetningsperiode, 
hvor ledighedsdagen ligger, før kassen kan opgøre, 
om beskæftigelseskravet eller optjeningen til den 
skattefri præmie i efterlønsordningen er opfyldt. 

Forslaget indebærer, at dagpengeretten i nogle til- 
fælde først kan konstateres nogen tid efter arbejdsop- 
høret, og der skal tages stilling til, fra hvornår der kan 
udbetales dagpenge, når retten til dagpenge først er 
konstateret. Det er hensigten, at der fastsættes regler 
om, at dette sker fra første ledighedsdag efter seneste 
arbejdsforhold i seneste indberetningsperiode, som 
det er nødvendigt at medregne for at opfylde beskæf- 
tigelseskravet. Der henvises til forslagets § 1, nr. 9. 

Problemstillingen om forholdsmæssig medregning 
af indberettede løntimer har også betydning i forhold 
til arbejdskravene til optjening af efterlønsordningens 
såkaldte »2-års-regel« og optjening af den skattefri 
præmie i efterlønsordningen, jf. bemærkningerne ne- 
denfor til § 1, nr. 25-27. I disse tilfælde opstår pro- 
blemstillingen ikke i forhold til medlemsperioder, 
men i forhold til tidspunktet for efterlønsbevisets ud- 
stedelse (»2-års-reglens« start), »2-års-reglens« op- 
fyldelse samt start- og sluttidspunkt for optjening af 
den skattefri præmie. 

Der vil med hjemmel i bemyndigelsesbestemmel- 
sen i gældende lovs § 74 m, stk. 9, blive fastsat regler 
om, at løntimer, der er indberettet for en periode, der 
delvist går henover tidspunktet for udstedelsen af ef- 
terlønsbeviset, »2-års-reglens« opfyldelse samt for 
start- og slutdato ved optjening af den skattefri præ- 
mie, medregnes forholdsmæssigt. Dette delingsprin- 
cip svarer til de principper, der efter gældende ret an- 
vendes ved deling af lønsedler for de fast månedsløn- 
nede. 

2.2.2. Øvrige beskæftigelseskrav 
Ud over beskæftigelseskravet under 2.2.1. indehol- 

der loven en række andre krav om optjening af be- 
skæftigelse som betingelse for en rettighed. Det drej er 

sig om genoptjening af ret til supplerende dagpenge 
(lovens §§ 60, stk. 1, og 73, stk. 2), genoptjening afret 
til dagpenge efter gentagen selvforskyldt ledighed el- 
ler gentagen udeblivelse fra samtaler (§ 63, stk. 4, og 
§ 63 a, stk. 3) og genoptjening af ret til en begrænset 
dagpengeperiode ved modtagelse af social pension 
(lovens § 64, stk. 2). Endvidere er der beskæftigelses- 
krav som betingelse for optjening af efterlønsordnin- 
gens præmieregler (lovens §§ 74 j, stk. 9, 74 1, stk. 5, 
og 74 m, stk. 1). Endelig er der et beskæftigelseskrav 
i forbindelse med pligt til overflytning fra deltids- til 
fuldtidsforsikring (§ 68, stk. 3). 

Det foreslås, at disse regler ændres på samme måde 
som beskrevet ovenfor under 2.2.1.2. På disse områ- 
der, med undtagelse af efterlønsområdet, er der dog 
ikke behov for at anvende forholdsmæssig medreg- 
ning af indberettede løntimer. 

Herudover er det i forhold til nogle af områderne 
nødvendigt at foretage en opdeling af bestemmelserne 
i forhold til måneds-, uge- og 14-dagesindberetninger 
i henhold til lov om et indkomstregister. Der henvises 
til bemærkningerne til forslagets § 1, nr. 11, 13, 15, 19 
og 21. 

2.3. Arbejdsløshedskassernes adgang til registersam- 
køring på grundlag af oplysninger i indkomstregistret 

Ved udmøntningen af reglerne om arbejdsløsheds- 
kassernes opgaver om tilsyn og kontrol ved brug af 
oplysningerne i indkomstregistret er der opstået tvivl 
om, hvorvidt lovens § 90 b, jf. § 91, indeholder til- 
strækkelig klar lovhjemmel til, at kasserne i kontrol- 
øjemed kan samkøre og sammenstille oplysninger i 
indkomstregistret med andre oplysninger. 

Ved lov nr. 404 af 8. maj 2006, blev det fastsat i ar- 
bejdsløshedsforsikringslovens § 90 b, at oplysninger- 
ne i indkomstregistret om løn, arbejdstid mv. i videst 
muligt omfang skal anvendes ved administrationen af 
loven. I lovens § 91, stk. 9, blev det samtidig fastsat, 
at oplysninger, som ikke kan indhentes fra ind- 
komstregistret, kan indhentes fra arbejdsgivere, pensi- 
onskasser, pengeinstitutter m.fl. Lovændringen gav 
samtidig arbejdsløshedskasserne, Arbejdsdirektoratet 
og Arbejdsmarkedets Ankenævn terminaladgang til 
alle nødvendige oplysninger i indkomstregistret. 

Arbejdsdirektoratets kontrol med udbetaling af 
ydelser kan ske ved registersamkøring og sammenstil- 
ling af oplysninger i indkomstregistret med andre op- 
lysninger. Dette vil ske under særlig hensyntagen til 
de særlige regler i persondatalovgivningen om regi- 
stersamkøring og sammenstilling i kontroløjemed. 

Arbejdsløshedskasserne har adgang til de samme 
oplysninger som Arbejdsdirektoratet, men kun for så 


