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cip svarer til de principper, der efter geeldende ret an-
vendes ved deling af lensedler for de fast ménedslen-
nede.

Der vil med samme hjemmel blive fastsat regler
om, at visse perioder, for hvilke der ikke indberettes
lontimeoplysninger til indkomstregistret, kan med-
regnes til opfyldelsen af »2-ars-reglen« og optjening
af skattefri preemie.

Der henvises til de tilsvarende aendringer i forhold
til beskeeftigelseskravet i bl.a. § 53 og supplerende
dagpenge i § 60, jf. forslagets § 1, nr. 9 og 12.

Der henvises til de almindelige bemarkninger pkt.
2.2., seerligt det i pkt. 2.2.1.2., anferte om forholds-
meessig medregning af indberettede lentimer til opfyl-
delse af »2-ars-reglen« og optjening af skattefii pree-
mie.

Til nr. 28 '

Ved udmentningen af reglerne om arbejdslesheds-
kassernes opgaver om tilsyn og kontrol ved brug af
oplysningerne i indkomstregistret er der opstéet tvivl
om, hvorvidt lovens § 90 b, jf. § 91, indeholder en til-
streekkelig klar lovhjemmel til, at arbejdsleshedskas-
serne i kontrolgjemed kan samkere og sammenstille
oplysninger i indkomstregistret med andre oplysnin-
ger. -

Det foreslés derfor, at der i lovens § 90 b, stk. 2, gi-
ves en klar og udtrykkelig lovhjemmel til; at arbejds-
lgshedskasserne kan benytte oplysningerne i ind-
komstregistret til registersamkering i kontrolejemed.
Registersamkeringen vil veere begreenset til kun at
gelde arbejdsloshedskassens egne medlemmer og
samkeringen vil ske under hensyntagen til de seerlige
regler i persondatalovgivningen om registersamke-
ring og sammenstilling i kontrolgjemed.

Der henvises til de almindelige bemzrkninger pkt.
2.3. ' o

A Til§2 ‘

Det foreslés i § 2, at beskeeftigelsesministeren fast-
seetter tidspunktet for lovens ikrafttreeden.

Baggrunden herfor er, at indkomstregistret skal in-
deholde en vis maengde historiske data, for dets oplys-
ninger kan benyttes hensigtsmeessigt i forbindelse
med administrationen af bl.a. de mange regelset in-
den for arbejdslgshedsforsikringen, der indeholder
krav om beskeeftigelse i et vist omfang inden for en
bestemt periode, f.eks. beregning af dagpenge og ef-
terlon og de forskellige beskeftigelseskrav.

Det kan endvidere ikke udelukkes, at der i en peri-
ode efter registrets fulde implementering pr. 1. januar

2008 vil veere diverse tekniske problemer, der kan pa-
virtke oplysningernes validitet. Hertil kommer, at
SKAT har tilkendegivet, at det forste ars tid efter regi-
strets implementering skal bruges til at sikre datadi-
sciplin og kvalitet af oplysningerne i registret.

De foresliede regler om beregning af dagpenge mv.
fér virkning for beregning pa grundlag af beregnings-
perioder, der afsluttes efter lovens ikrafttreeden. De
foresldede regler om opgerelse af beskeaeftigelseskrav
fér virkning i tilfeelde, hvor opgerelsesperioden afslut-
tes efter lovens ikrafttreeden.

Af hensyn til at arbejdsleshedskasserne sa hurtigt
som muligt far adgang til registersamkering p& grond-
lag af oplysninger i indkomstregistret, foreslés det, at
forslagets § 1, nr. 28, treeder i kraft den 1. april 2009.

Til § 3

Reglerne i lov om et indkomstregister tradte i kraft
fuldt ud den 1. januar 2008, jf. § 18 i bekendtgerelse
nr. 1523 af 14. december 2006 om et indkomstregi-
ster. Forst fra dette tidspunkt har alle arbejdsgivere
mv. haft pligt til at indberette indkomstoplysninger
mv. til indkomstregistret.

Ved administrationen af arbejdsleshedsforsikrin-
gens regelsat — f.eks. beregning af dagpenge og efter-
lon og de forskellige beskeftigelseskrav — kan der
veere behov for at indhente oplysninger om medlem-
mers indteegt og arbejdsomfang for lange forudgéende
perioder. Eksempelvis kan der bade til brug for bereg-
ning af dagpengesats og opgerelse af beskeaftigelses-
kravet for dagpenge veere behov for at anvende oplys-

“ninger for op til 5 forudgéende ar. Det samme gaelder

ved afgarelse om den skattefti preemie i efterlensord-
ningen. , :

Der vil derfor i lang tid vaere behov for at kunne
medregne indkomst- og beskeeftigelsesperioder fra ti-
den for eIlndkomstlovens ikrafttreeden med de perio-
der, hvor der foreligger indberetninger til indkomstre-
gistret.

Med henblik pé at sikre en praktisk overgang mel-
lem »nye« og »gamle« regler og sikre, at ingen stilles
ringere som folge af denne overgangssituation fore-
slas det i § 3, at direkteren for Arbejdsdirektoratet far
bemyndigelse til — efter forhandling med Beskeftigel-
sesridet — at fastsaette regler om opgerelse af og med-
regning af perioder med indtaegt og beskeaftigelse,
som ikke er indberettet til indkomstregistret, ved af-
gorelser om medlemmernes rettigheder og pligter,
som efter lovens ikrafttreeden ellers i vidt omfang vil
bero pa oplysninger, der er indberettet til registret.



