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Bilag til f. t. 1. vedr. arbejdsløshedsforsikring m.v. 

Gældende formulering 

Stk. 4. Direktøren for Arbejdsdirektoratet fast- 
sætter efter forhandling med Beskæftigelsesrådet 
nærmere regler om bestemmelserne i stk. 1-3, 
herunder regler om, at timer, for hvilke der er ud- 
betalt løn, kan indgå i beregningen af beskæfti- 
gelseskravet i stk. 3. 

Stk. 5. 홢 

§ 73. --- 

Stk. 2. Når et medlem har fået udbetalt nedsatte 
dagpenge, jf. stk. 1, i sammenlagt 30 uger inden 
for de sidste 104 uger, bortfalder retten til nedsat- 
te dagpenge. Medlemmet opnår ret til at begynde 
en ny periode med nedsatte dagpenge, når med- 
lemmet herefter har haft 26 ugers arbejde med 
mindst samme arbejdstid i hver uge som den 
gennemsnitlige ugentlige arbejdstid før ledighe- 
den, jf. stk. 1, inden for 12 måneder. For arbejds- 
forhold, hvori der arbejdes periodevis, kan der 
fastsættes tilsvarende regler. 

Stk. 3. 홢 
Stk. 4. Hvis et medlems arbejdstid ikke eller 

kun vanskeligt kan kontrolleres, skal indtægten 
fra arbejdet ved opgørelsen af overskydende ti- 
mer, jf. stk. 3, omregnes til timer med den til en- 
hvertid gældende omregningssats. 

Stk. 5. Direktøren for Arbejdsdirektoratet fast- 
sætter regler herom efter forhandling med Be- 
skæftigelsesrådet. 

Lovforslaget 

20. I § 68, stk. 4, ændres »at timer, for hvilke der 
er udbetalt løn, kan indgå i beregningen af be- 
skæftigelseskravet i stk. 3« til: »at visse perioder, 
for hvilke der ikke indberettes løntimeoplysnin- 
ger til indkomstregistret, kan medregnes til op- 
fyldelsen af beskæftigelseskravet i stk. 3.« 

21. § 73, stk. 2, 2. pkt., affattes således: 

»Medlemmet opnår ret til at begynde en ny pe- 
riode med nedsatte dagpenge, når medlemmet 
herefter inden for 12 sammenhængende måneder 
i henhold til lov om et indkomstregister har fået 
indberettet et antal løntimer, jf. dog § 52, som 
mindst svarer til den gennemsnitlige arbejdstid 
før ledigheden, j f. stk. 1, 

1) i hver af 6 månedsindberetninger, 

2) i hver af 26 ugeindberetninger, eller 

3) i hver af 13 14-dagesindberetninger.« 

22. § 73, stk. 4, ophæves. 
Stk. 5 bliver herefter stk. 4 

23. I § 73, stk. 5, som bliver stk. 4, indsættes som 
2. pkt.: 

»Der kan endvidere fastsættes regler om, at 
visse perioder, for hvilke der ikke indberettes 
løntimeoplysninger til indkomstregistret, kan 
medregnes til opfyldelsen af beskæftigelseskra- 
vet i stk. 2.« 
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