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Stk. 4. Rigsrevisor kan kreeve Selskabets regn-
skaber vedrerende SDPI-lgsningen forelagt til
gennemgang.

§ 13. Hvis Selskabet overtraeder bestemmel-
serne i denne lov eller regler udstedt i medfer af
loven, kan beskeftigelsesministeren give besty-
relsen eller direkteren paleg om at bringe for-

holdet i overensstemmelse med lovens regler.

Hvis ikke Selskabet inden for en fastsat frist her-
for efterkommer palaegget, kan beskaftigelses-
ministeren som tvangsmiddel palegge de pagel-
dende daglige eller ugenthge bader.

Kapitel 7
"Misligholdelse .

§ 14. Hvis Selskabet groft eller gentagne gan-
ge tilsidesetter sine forpligtelser efter denne lov
eller regler udstedt i medfer af denne lov, kan
beskeeftigelsesministeren overtage etableringen,
driften, vedligeholdelsen og videreudviklingen
af SDPI-lgsningen eller laegge etableringen,
driften, vedligeholdelsen og videreudviklingen
af SDPI-lgsningen ud til en anden offentlig myn-
dighed eller privat selskab.

Stk. 2. Hvis beskzftigelsesministeren udnytter
sin ret efter stk. 1, betaler kommunerne i stedet
bidrag til Beskeftigelsesministeriet, som heraf
betaler Selskabets eventuelle ikke deekkede etab-
lermgsudglfter og driftsunderskud, jf. kapitel 5.

Kapltel 8

- Administrative bestemmelser -

§ 15. Béékaeﬁigelsesministeren kan overlade
sine befgjelser i henhold til denne lov til Ar-
bejdsdirektoratet.

'§ 16. Beskeeftigelsesministeren kan fastsactte
regler oin, at visse breve inden for SDPI-lgsnin-
gen kan sendes uden underskrift, siledes at et
brev uden underskrift mv. i retlig henseende si-
destilles med et brev med personlig underskrift.

Kapitel 9
Tkrafitreeden mv.

§ 17. Loven treeder i kraft dagen efter bekendt-
gorelse i Lovtidende, jf. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. Beskeaftigelsesministeren fastsaetter
tidspunktet for ikrafttreedelse af lovens § 3 om
kommunens forpligtelser.

Stk. 3. Beskeftigelsesministeren fastseetter
tidspunktet for ikrafttreedelse af lovens § 5 om
arbejdsgiverens, den selvsteendige erhvervsdri-
vendes og arbejdsleshedskassens forpligtelser.
Beskeaftigelsesministeren fastseetter samtidig
tidspunktet for ikrafttreedelse af lovens § 18.

§ 18, I lov nr. 563 af 9. juni 2006 om sygedag-
penge, som endret ved § 11 lov nr. 1545 af 20.
december 2006, § 17 i lov nr. 523 af 6. juni 2007
og lov nr. 389 af 27. maj 2008 foretages folgen-
de @ndringer: -

1. § 38, stk. 4, affattes saledes:

»Stk. 4. Arbejdsgiveren, der skal afgive oplys-
ninger til brug for kommunens. behandhng af
lenmodtagerens sag, skal gore dette via den digi-
tale indberetningslesning til br ug for anmeldelse
af sygefravaer sanit anmodning om refusion af
sygedagpenge og dagpenge efter barselloven
(SDPI- lrasmngen) «

2.1 § 38 indsettes efter stk 4 som nyt stykke

" »Stk. 5. Arbejdsloshedskassen, der skal afgive
oplysnmger til brug for kommunens behandling
af den sygemeldte lediges sag, skal gare dette
via SDPI- -lesningen, jf. § 5 lov om digital ind-
beretningslesning til brug for anmeldelse af sy-
gefraveer samt anmodning om refusion af syge-
dagpenge og dagpenge efter barselloven.«
.. Stk..5-7 bliver herefter stk. 6-8.

3.1§ 38, stk. 6, der bhver stk. 7, endres »stk 7«
t11 »stk 8«.

4. § 40, stk. 2, affattes siledes:

»Sik. 2. Anmeldelse af sygeflavaeret til kom-
munen skal ske via SDPI-lgsningen.« ‘

5. § 40, stk. 3, ophzves.

6. §'43, stk. 3, affattes saledes: :
»Stk. 3. Anmeldelsé af sygefraveeret til kom-
munen skal ske via SDPI-lgsningen.«

7.8 59, stk. 7, affattes siledes:

»Stk. 7. Anmeldelse af refus1onskrav til kom-
munen skal ske V1a SDPI- lﬂsnmgen «

8 §59 stk. 80g9 ophaeves

-§ 19. Loven gaelder ikke for Faelfaerne og
Grenland.



