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13. Sammenfattende skema

Positive konsekvenser/ mindre.
udgifter

Negative konsekvenser / merud-
gifter

stat, kommuner og regioner

@konomiske konsekvenser for . .

Mindreudgift som falge af elek—
tronisk kontrol — belgbet er end-

- nu ikke fastlagt

Udgifter til udv1k11ng, drift og
vedligeholdelse af SDPI-lgsnin-
gen eksklusiv VAS

Axlige udgifter til SDPI anslés at

~veere 30,5 mio. kr.

Udgifter til SDP i 2009 er bud-

getteret til 16,7 mio. kr.

Administrative konsekvenser for
stat, kommuner og regioner

Ressourcebesparelser som falge
af hejere datakvalitet samt som
offentlige arbejdsgivere i forbin-
delse med indberetninger

Kommunale administrative be-

sparelser anslés at veere omkring |

96 mio. kr.

Kommunale arbejdsgiverbespa-
relser anslés til ca. 34,5 mio. kr.
(AMVAB)

Ingen

Qkonomiske og administrative
konsekvenser for erhvervslivet

Ressourcebesparelser som folge
af hurtigere indberetning.

‘ Udgiftér til etablering af graens‘e-‘

flade til maskinel overforsel af

o - indberetninger
Besparelsen anslas at vaere 112 Meromkostningerne anslas t11 3
o ‘mio. kr., jf. AMVAB-maling mio. kr.
Miljemeessige konsekvenser Ingen . Ingen
Administrative konsekvenser for | Ingen . - Ingen
.borgerne : ‘
- Forholdet til EU-retten Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekier..

Bemcerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser

Til§ 1

Det foreslas, at et aktieselskab, som ejes 100 pct. af
KL — pé vegne af kommunerne — skal etablere, drive,
vedligeholde og videreudvikle én digital indberet-
ningslesning for anmeldelse af sygefravar samt an-
modning om refusion af sygedagpenge og dagpenge
efter barselloven (SDPI-lgsningen). Neermere regler
om indholdet af SDPI-lgsningen bliver fastsat ved be-
kendtgarelse, jf. § 2.

Der vil ikke veere tale om overdragelse af afgerel-
seskompetence i sager om sygedagpenge og dagpenge
efter barselloven til Selskabet. Det er siledes fortsat
kommunerne, der treeffer afgerelse i sager om syge-
dagpenge og dagpenge efter barselloven.

Formélet med SDPI-lasningen er at give arbejdsgi-
verne og kommunerne administrative lettelser i for-
bindelse med administrationen af sager om sygedag-
penge og dagpenge efter barselloven. Endvidere vil
SDPI-lgsningen give kommunerne bedre kontrolmu-
ligheder, idet sagerne vil veere suppleret med oplys-
ninger fra systemet for atypisk sygefraveer (VAS).

Til§2 :

Beskaftigelsesministeren kan fastseette regler for
SDPI-lgsningens udformning samt krav til Selskabet
og dets varetagelse af opgaverne i foxbmdelse med
SDPI-lgsningen.

Selskabet har ansvaret for, at: SDPI—lﬂsnlngeu op-
bygges som et selvsteendigt system med graeenseflader
efter Beskaefngelsesmlnlstm1ets retmngshn_]er der
fﬂlger abne standarder. ‘



