
Bilag til f. t. 1. vedr. anmeldelse af sygefravær m.v. 2939 

Gældende formulering 

Stk. 7. Hvis arbejdsgiveren har udbetalt løn el- 
ler sygedagpenge i 6 måneder eller mere, uden at 
arbejdsgiveren har anmeldt sygefraværet til 
kommunen, kan anmodningsfristen fraviges, 
hvis anmodningen om sygedagpenge indgives 
senest 4 uger efter, at udbetalingen fra arbejdsgi- 
veren er ophørt, og lønmodtageren ikke længere 
er ansat hos arbejdsgiveren. 

§ 4 0 . - - -  

Stk. 2. Anmeldelse af sygefraværet til kommu- 
nen skal ske 
1) via den landsdækkende digitale løsning på 

Virk.dk., eller 
2) på en papirblanket, som anvises af kommu- 

nen. 
Stk. 3. Arbejdsgiveren kan anmelde lønmodta- 

gerens sygefravær direkte til kommunen uden 
lønmodtagerens underskrift. 

§ 4 3 . - - -  

Stk. 3. Anmeldelse af sygefraværet til kommu- 
nen skal ske 
1) via den landsdækkende digitale løsning på 

Virk.dk., eller 
2) på en papirblanket, som anvises af kommu- 

nen. 

§ 5 9 . - - -  

Stk. 7. Anmeldelse af refusionskrav til kom- 
munen skal ske 
1) via den landsdækkende digitale løsning på 

Virk.dk., eller 
2) på en papirblanket, som anvises af kommu- 

nen. 
Stk. 8. Vælger arbejdsgiveren at anmelde refu- 

sionskravet via den landsdækkende digitale løs- 
ning, sker det uden lønmodtagerens underskrift. 

Lovforslaget 

4. § 40, stk. 2, affattes således: 

»Stk. 2. Anmeldelse af sygefraværet til kom- 
munen skal ske via SDPI-løsningen.« 

5. § 40, stk. 3, ophæves. 

6. § 43, stk. 3, affattes således: 

»Stk. 3. Anmeldelse af sygefraværet til kom- 
munen skal ske via SDPI-løsningen.« 

7. § 59, stk. 7, affattes således: 

»Stk. 7. Anmeldelse af refusionskrav til kom- 
munen skal ske via SPDI-løsningen.« 

8. § 59, stk. 8 og 9, ophæves. 


