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Bilag til £. t. 1. vedr. adoptionstoven og forskellige andre love

Geeldende formulering

Stk. 4. Onsker ansggeren eller agtefellen at

modtage eller modtager ansegeren eller agtefal-
len hjeelp alene pa grund af ledighed, har de dog
ikke pligt til at udnytte deres arbejdsmuligheder
ved at tage imod et tilbud om arbejde efter stk. 1
eller tilbud eller beskaeftigelsefremmende foran-
staltninger efter stk. 3, hvis

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9

tilbuddet ikke kan anses for et rimeligt tilbud
pé grund af forhold, der vedrerer tilbuddets
indhold,

den pageldende ikke kan arbejde pd grund
af sygdom eller der er risiko for, at helbredet
forringes, hvis det hidtidige arbejde fortsaet-
tes,

afstanden mellem bopzel og arbejdssted
medferer en urimelig belastning af den pé-
geeldende pé grund af transportvanskelighe-
der eller den tid, der gar til transport,

den pageeldende har ret til fraveer ved gravi-
ditet, barsel og adoption, i det omfang der
under fraveer efter bestemmelserne i barsel-
lovens § 6, stk. 1 0g2,§ 7, § 8, stk. 1-6, § 9,
§ 13 og § 14, stk. 1 og 2, er ret til dagpenge
ved graviditet, barsel og adoption,

den pageeldende er nedt til at passe sine bern
og der ikke kan anvises anden pasningsmu-
lighed,

den pageldende modtager stette efter lov
om social service til pasning af handicappet
barn eller deende nzrtstiende eller efter lov
om ret til orlov og dagpenge ved barsel til
pasning af alvorligt sygt barn,

den pagaldende er omfattet af en friperiode
efter § 23 i lov om en aktiv beskeftigelses-
indsats,

den pageldende aftjener vaernepligt,

arbejdet er omfattet af en overenskomst-
meessig konflikt eller

10) arbejdet omfatter udvikling og fremstilling

af krigsmateriel.

Lovforslaget



