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reglen, om den feelles eegtefzelleberegning efter lovens
§ 26, stk. 1, resulterer i, at der udbetales (supplerende)
kontanthjalp til en eller begge egtefzller. Begge =g-
tefeeller skal udnytte deres arbejdsmuligheder, og mé-
let med den offentlige forsergelse er at bringe begge
agtefaller tilbage pd arbejdsmarkedet, s& de kan blive
selvforsergende.

Det foreslas derfor, at det tydeliggeres i loven, at et
@gtepar, hvor der foretages en fzelles egtefellebereg-
ning efter lovens § 26, stk. 1, er omfattet af 450 timers
reglen, selv om det kun er den ene agtefzlle, der far
udbetalt (supplerende) kontanthjeelp, mens den anden
egtefelle fx modtager en anden offentlig forsergel-
sesydelse, der er betinget af, at den pageldende udnyt-
ter sine arbejdsmuligheder.

Det er den ene agtefeelles ret til (supplerende) kon-
tanthjelp, der er betinget af 450 timers arbejde inden
for de seneste 24 kalenderméneder. Om den anden
egtefelle er berettiget til arbejdsleshedsdagpenge,
sygedagpenge, revalideringsydelse, ledighedsydelse,
sarlig ydelse efter lov om aktiv socialpolitik § 74 i el-
ler lentilskud i fleksjob afgeres efter de regler, der
geelder i de respektive lovgivninger herom.

Konsekvensen af forslaget er fx, at for et segtepar,
hvor den ene modtager maksimale arbejdsleshedsdag-
penge og den anden supplerende kontanthjelp, kan
egtefellen pd kontanthjeelp miste retten til den sup-
plerende hjeelp, hvis den pégeldende — efter 2 ars
hjeelp — ikke kan dokumentere 450 timers ordinzert og
ustettet arbejde inden for de seneste 24 kalendermane-
der. Den pageldende anses for reelt hjemmegiende
og er derfor ikke berettiget til kontanthjelp.

3.2.3. Den ene eegtefelle modtager folkepension, for-
tidspension m.m.

Det vil fortsat vaere sidan, at egtepar, hvor den ene
agtefeelle modtager en anden offentlig forsergelses-
ydelse, der ikke er betinget af, at den pageeldende ud-
nytter sine arbejdsmuligheder, og hvor der derfor kun
beregnes hjelp til den ene agtefelle efter lovens § 26,
stk. 4, (de sdkaldte »kombinationsegtepar«), ikke er
omfattet af 450 timers reglen. Det drejer sig om zegte-
par, hvor den ene agtefelle modtager folkepension,
fortidspension, SU, orlovsydelse, efterlen eller fleks-
ydelse.

P4 tilsvarende méde anses agtepar, hvor den ene
gtefzlle modtager hjelp efter de serlige regler om
hjelp til visse persongrupper i lov om aktiv socialpo-
litik § 27 eller § 27 a (»brekpensionister«), eller agte-
par, hvor den ene agtefeelle er feengslet el. lign., if. lo-
vens § 29, nr. 2, og hvor hjelpen til den anden sgte-

felle derfor beregnes som til en enlig, ikke for at veere
omfattet af 450 timers reglen.

3.2.4. Ikrafttreeden og overgangsbestemmelser

Indtil Ankestyrelsens principafgerelse A-1-08 var
retsopfattelsen, at aegtepar var omfattet af 300 timers
reglen, hvis hjelpen blev beregnet pa grundlag af en
feelles mgtefelleberegning efter lovens § 26, stk. 1,
uanset om beregningen resulterede i, at der kun blev
udbetalt (supplerende) kontanthjelp til den ene zgte-
feelle. Dette gjaldt uanset om &rsagen til, at der kun
blev udbetalt hjeelp til den ene agtefzlle, var, at den
anden zgtefzlle havde ordinert arbejde eller modtog
arbejdsleshedsdagpenge m.v.

Efter Ankestyrelsens principafgerelse har retstil-
standen som naevnt veeret, at de omtalte egtepar ikke
var omfattet af reglen. Der har derfor siden februar
2008 ikke veeret noget incitament for de pagaeldende
agtefeller til at forsege at skaffe sig ordinzrt og
ustpttet arbejde med henblik pa at opfylde 300 timers
kravet.

Pé den baggrund foreslas det, at de pdgeldende =g-
tepar fir en rimelig tid til at indrette sig pa kravet om
arbejde.

Det foreslés séledes, at 450 timers reglen indfases i
forhold til de pageldende segtepar pd den made, at de
forst omfattes af reglen fra 1. juli 2011. Dvs. at kravet
om 450 timers ordinert og ustettet arbejde inden for
de seneste 24 kalendermaneder forst geelder for de pa-
geeldende agtefeeller fra den 1. juli 2011.

4. Andre preeciseringer af lovieksten, som har givet
anledning til tvivl i den lobende administration i kom-
munerne.

4.1. Perioden pd 24 kalendermdneder kan forlenges,
o0gsd nar det geelder genoptjening af retten til hjcelp

Det foreslas, at det kommer til at fremg8 udtrykke-
ligt af loven, at mulighederne for at forleenge perioden
pé 24 kalenderméneder, hvis en @gtefzlle har varet
forhindret i at arbejde pd grund af sygdom, barsel
m.v., jf. lovens § 13, stk. 11, ogsé geelder, nér en g-
tefeelle skal genoptjene retten til kontanthjeelp, efter at
denne ret er bortfaldet som folge af, at den pagelden-
de ikke opfylder kravet om arbejde eller har valgt at
veere hjemmegéende.

Det er ansggeren, der skal dokumentere, at der har
foreligget omstaendigheder, der kan begrunde en for-
leengelse af 24 méneders perioden. Det er herved for-
udsat, at kommunen i forbindelse med sin vejledning
til borgeren om mulighederne for at generhverve ret-
ten til kontanthjeelp ogsd vejleder om, at det er borge-



