
F. t. 1. om betalingstjenester 3531 

kernekapitalen fra det tidspunkt, hvor der foreligger 
en revideret årsrapport. 

Til §16 

Forslagets § 16 angiver de fradrag, der skal foreta- 
ges i kernekapitalen for betalingsinstitutter. 

Fradragene vedrører aktiver (immaterielle aktiver 
og udskudte skatteaktiver), der i en insolvenssituation 
må anses for at have en begrænset værdi, samt beløb, 
der med stor sikkerhed mindsker kapitalgrundlaget 
(foreslået udbytte og årets løbende underskud). 

Efter nr. 1, indgår foreslået udbytte ikke i kemeka- 
pitalen, da dér er tale om beløb, som med stor sand- 
synlighed realiseres. Dette er en korrektion i forhold 
til almindelige regnskabsprincipper, hvor foreslået 
udbytte indgår som en del af egenkapitalen indtil det 
foreslåede udbytte er godkendt af generalforsamlin- 
gen. Først når generalforsamlingen har vedtaget ud- 
byttebetalingen, vil beløbet blive opført som en gælds- 
post i regnskabet. 

Immaterielle aktiver, jf. det foreslåede nr. 2, omfat- 
ter goodwill, software, tilslutningsafgifter til beta- 
lingssystemer m.v. Baggrunden for denne regel er, at 
immaterielle aktiver ofte mister deres værdi i insol- 
venssituationer. Fradraget svarer til det aktiverede be- 
løb reduceret med enhver form for skat, der måtte hvi- 
le på det immaterielle aktiv. 

Udskudte skatteaktiver, jf. det foreslåede nr. 3, skal 
fratrækkes, idet sådanne aktiver kun har værdi, hvis 
betalingsinstituttet realiserer en positiv skattepligtig 
indkomst i fremtiden, hvori det opsparede skattemæs- 
sige underskud kan modregnes. Hvis betalingsinstitut- 
tet ikke kan skabe overskud, mister skatteaktivet sin 
værdi. I en insolvenssituation vil aktivet have begræn- 
set værdi. 

Fradraget for årets løbende underskud efter det 
foreslåede nr. 4 omfatter det underskud, som beta- 
lingsinstituttet har haft siden aflæggelsen af seneste 
årsrapport. Ved opgørelsen af den reducerede kerne- 
kapital skal der ske fradrag for det akkumulerede un- 
derskud i perioden frem til opgørelsestidspunktet be- 
regnet i overensstemmelse med regnskabsreglerne. 

Til 7 7  

Forslagets § 17 definerer den supplerende kapital, 
samt hvor stor en andel den supplerende kapital må 
udgøre af betalingsinstituttets basiskapital. 

De i det foreslåede stk. I nævnte opskrivningshen- 
læggelser indgår i den regnskabsmæssige egenkapital, 
og betingelserne for at foretage opskrivninger fremgår 
af årsregnskabsloven. 

Det foreslåede stk. 2 fastsætter en grænse for med- 
regning af supplerende kapital. Grænsen indebærer, at 
kapitalkravet ikke kan opfyldes alene ved den i. stk. 1 
angivne kapitalform. Bestemmelsen sikrer således, at 
mindst halvdelen af basiskapitalkravet er kernekapi- 
tal. Bestemmelsen indebærer endvidere, at betalings- 
institutter, der fuldt ud har udnyttet muligheden for at 
medregne supplerende kapital (op til 100 pet. af ker- 
nekapitalen efter fradrag), får reduceret,basiskapitalen 
med 2 kr., hver gang kernekapitalen reduceres med 1 
kr. 

Til 7 5  
Forslagets § 18 skal ses i sammenhæng med forsla- 

gets § 7, stk. 2, nr. 5. Medlemmerne af virksomhedens 
bestyrelse og direktion samt, når det er relevant, ledel- 
sesansvarlige for virksomhedens betalingstjenesteak- 
tiviteter, skal opfylde visse såkaldte »fit and proper« 
krav. Disse krav skal være opfyldt såvel ved tiltrædel- 
se af hvervet eller stillingen som efterfølgende. 

Efter stk. 1 skal et medlem af bestyrelsen og direk- 
tionen i et betalingsinstitut og, hvor det er relevant, le- 
delsesansvarlige for virksomhedens betalingstjeneste- 
virksomhed, have fyldestgørende erfaring til at udøve 
hvervet eller stillingen. Der kan ikke opstilles generel- 
le kriterier for, hvilke teoretiske og praktiske krav de 
pågældende skal opfylde. Der vil normalt blive stillet 
større krav til direktørers end til bestyrelsesmedlem- 
mers erfaring. Vurderingen vil blive foretaget af Fi- 
nanstilsynet ud fra et konkret skøn. 

Listen i det foreslåede stk 2 over tilfælde, hvor et 
hverv som medlem af bestyrelse eller en stilling som 
direktør eller, når det er relevant, en stilling som ledel- 
sesansvar1ig for virksomhedens betalingstjenesteakti- 
viteter, ikke kan bestrides, skal opfattes som udtøm- 
mende. 

Det er ikke enhver overtrædelse af lovgivningen ef- 
ter nr. 1, der vil føre til en reaktion fra Finanstilsynets 
side. I overvejelserne indgår, om det udviste forhold 
begrunder en nærliggende fare for efterfølgende mis- 
brug af hvervet eller stillingen, eller om den pågæl- 
dende har handlet på en så retsstridig og uetisk måde, 
at der er grundlag for at antage, at den pågældende 
ikke vil varetage hvervet henholdsvis stillingen på be- 
tryggende vis. 

De i nr. 3 omhandlede tilfælde omfatter for eksem- 
pel åbenbare ledelsesmæssige svigt, manglende over- 
holdelse af påbud fra en offentlig myndighed eller til- 
fælde, hvor et medlem af bestyrelsen eller direktionen 
gentagne gange har handlet uredeligt, eksempelvis 
ved at undlade at efterleve krav om god administrativ 
praksis og god regnskabspraksis eller tilfælde, hvor 


