
3820 Bilag til f. t. 1. om tjenesteydelser i det indre marked 

infrastruktur eller ej, og hvordan de tilret- 
telægges og finansieres på nationalt plan, 
og uanset om de er offentlige eller private 

g) audiovisuelle tjenesteydelser, herunder 
tjenesteydelser i forbindelse med film, 
uanset hvordan de produceres, distribue- 
res og transmitteres, samt radiospredning 

h) spil, som indebærer, at der gøres indsats 
med penge i spil, som indeholder et ele- 
ment af tilfældighed, herunder lotteri, ka- 
sinospil og væddemål 

i) virksomhed, som er forbundet med ud- 
øvelse af offentlig myndighed, jf. trakta- 
tens artikel 45 

j) sociale tjenesteydelser i forbindelse med 
socialt boligbyggeri, børnepasning og 
støtte til familier og enkeltpersoner, som 
har permanent eller midlertidig behov 
herfor, udført af staten, af tjenesteydere 
med opdrag fra staten eller af statsaner- 
kendte velgørende organisationer 

k) private vagttjenester 
1) tjenesteydelser, der udføres af officielt 

udnævnte notarer og fogeder. 
3. Dette direktiv finder ikke anvendelse på 

skatte- og afgiftsområdet. 

Artikel 3 

Forbindelse medfællesskabsrettens øvrige 
bestemmelser 

1. Hvis bestemmelserne i dette direktiv strider 
mod en bestemmelse i en anden fællesskabsrets- 
akt om særlige aspekter af adgangen til eller ud- 
øvelsen af servicevirksomhed inden for særlige 
områder eller særlige erhverv, har bestemmelsen 
i den anden fællesskabsretsakt forrang og finder 
anvendelse på disse særlige områder eller er- 
hverv. Det drejer sig bl.a. om følgende retsakter: 

a) direktiv 96/71/EF 
b) forordning (EØF) nr. 1408/71 
c) Rådets direktiv 89/552/EØF af 3. oktober 

1989 om samordning af visse love og ad- 
ministrative bestemmelser i medlemssta- 
terne vedrørende udøvelse af tv-radio- 
spredningsvirksomhed23) 

d) direktiv 2005/36/EF. 
2. Dette direktiv berører ikke den internationa- 

le privatret, særlig reglerne om lovvalg i forbin- 
delse med kontraktlige og ikke-kontraktlige for- 
pligtelser, herunder de regler, der sikrer, at for- 
brugerne er beskyttet efter forbrugerbeskyttel- 

sesreglerne i den forbrugerlovgivning, der gæl- 
der i deres medlemsstat. 

3. Medlemsstaterne anvender bestemmelserne 
i dette direktiv under overholdelse af traktatens 
regler om etableringsretten og den frie bevæge- 
lighed for tjenesteydelser. 

Artikel 4 

Definitioner 

I dette direktiv forstås ved: 
1) »tjenesteydelse«: enhver selvstændig er- 

hvervsvirksomhed, der normalt udføres mod 
betaling, jf. traktatens artikel 50 

2) »tjenesteyder«: enhver fysisk person, der er 
statsborger i en medlemsstat, og som udby- 
der eller udfører en tjenesteydelse, eller en- 
hver juridisk person, jf. traktatens artikel 48, 
og som er etableret i en medlemsstat, og som 
udbyder eller udfører en tjenesteydelse 

3) »tjenestemodtager«: enhver fysisk person, 
der er statsborger i en medlemsstat, eller som 
nyder rettigheder, der er tillagt vedkommen- 
de ved fællesskabsretsakter, eller enhver ju- 
ridisk person, jf. traktatens artikel 48, og 
som er etableret i en medlemsstat, og som i 
erhvervsøjemed eller andet øjemed anven- 
der eller ønsker at anvende en tjenesteydelse 

4) »etableringsmedlemsstat«: den medlems- 
stat, på hvis område den pågældende tjene- 
steyder er etableret 

5) »etablering«: tjenesteyderens faktiske ud- 
øvelse af erhvervsvirksomhed som omhand- 
let i traktatens artikel 43 i et ikke nærmere 
angivet tidsrum og ved hjælp af en fast infra- 
struktur, hvorfra aktiviteten med levering af 
tjenesteydelser rent faktisk udføres 

6) »tilladelsesordning«: enhver procedure, der 
indebærer, at en tjenesteyder eller en tjene- 
stemodtager skal henvende sig til en kompe- 
tent myndighed med henblik på at opnå en 
udtrykkelig eller en stiltiende afgørelse om 
adgangen til at optage eller udøve service- 
virksomhed 

7) »krav«: enhver forpligtelse, ethvert forbud, 
enhver betingelse eller enhver begrænsning, 
der er fastsat i medlemsstaternes love eller 
administrative bestemmelser, eller som føl- 
ger af retspraksis, administrativ praksis, fag- 
lige foreningers regler eller af kollektive 
regler, som faglige sammenslutninger og er- 
hvervsorganisationer har vedtaget som led i 


