
4218 Bilag til f. t. 1. vedr. Grønlands Selvstyres overtagelse af sagsområder 

Bilag 1 

Lovforslaget sammenholdt med gældende lov 

Gældende formulering 

§ 13 a. Såfremt en statsinstitution eller et for- 
valtningsområde overgår fra staten til Grønlands 
hjemmestyre eller til en kommune, tilbydes de 
under institutionen eller forvaltningsområdet an- 
satte tjenestemænd fra overgangstidspunktet an- 
sættelse som tjenestemænd under den nye styrel- 
se med løn-ansættelses- og pensionsvilkår, der 
svarer til de for de pågældende tjenestemænd un- 
der ansættelse i staten gældende. 

Stk. 2. Såfremt en statstjenestemand, der ikke 
er omfattet af § 11 a, ved overgangen af en stats- 
institution eller et forvaltningsområde ikke måtte 
ønske at overgå til ansættelse under hjemmesty- 
ret eller kommunen, fortsætter han sin tjeneste 
under institutionen eller forvaltningsområdet så- 
ledes, at ansættelsesforholdet til staten oprethol- 
des. 

Stk. 3. De i stk. 2 nævnte statstjenestemænd, 
der opretholder ansættelsesforholdet til staten, 
har ikke krav på ventepenge, rådighedsløn eller 
pension som følge af institutionens eller forvalt- 
ningsområdets overgang. 

Stk. 4. De i stk. 2 nævnte statstjenestemænd er 
pligtige at underkaste sig de forandringer i deres 
tjenesteforretningers beskaffenhed, som er en 
følge af institutionens eller forvaltningsområdets 
overgang til anden styrelse. 

Stk. 5. De i stk. 2 nævnte statstjenestemænd 
kan i indtil 5 år efter overgangstidspunktet søge 
ansættelse under den nye styrelse på vilkår som 
anført i stk. 1. 

Lovforslaget 

§ 3. Loven træder i kraft den 21. juni 2009. 

§ 4.1 lov om statens tjenestemænd i Grønland, 
jf. lovbekendtgørelse nr. 574 af 5. august 1991, 
som ændret ved § 4 i lov nr. 365 af 2. juni 1999, 
lov nr. 1264 af 20. december 2000 og § 1 i lov nr. 
1426 af 22. december 2004, foretages følgende 
ændringer: 


