
F. t. 1. vedr. Arbejdsmarkedets Tillægspension 4403 

tionale bestemmelser fastsat efter fælles europæisk re- 
gulering, 

Arbejdsmarkedsrelateret pensionskasse omfatter de 
ordninger, der kan udledes af definitionen i Europa- 
Parlamentets og Rådets direktiv 2003/41/EF af 3. juni 
2003 om arbejdsmarkedsrelaterede pensionskassers 
aktiviteter og tilsynet hermed. 

Arbejdsmarkedsrelateret pensionskasse omfatter 
efter definitionen i direktivet: en pensionskasse, der 
uanset dens juridiske status opererer på et kapitalise- 
ringsgrundlag, og som er oprettet adskilt fra ethvert 
pensionstegnende firma eller fag med det formål at 
yde arbejdsmarkedsrelaterede pensioner på grundlag 
af: 
-  en individuelt eller kollektivt indgået aftale mellem 

arbejdsgiver(e) og den/de ansatte eller deres re- 
spektive repræsentanter eller 

-  en aftale indgået med selvstændige i overensstem- 
melse med lovgivningen i hjemlandet og i værtslan- 
det, og hvis aktiviteter er direkte knyttet heliil." 
Direktivets henvisning til "hjemlandet" og "værts- 

landet" sigter efter definitionen i direktivet til, at afta- 
len mellem pensionskassen og de selvstændige skal 
overholde lovgivningen både i det land, hvor pensi- 
onskassen har sit hjemsted, og i det land, som regule- 
rer medlemmernes pensionsaftale. 

Direktivets bestemmelser er bl.a. implementeret i 
lov om tilsyn med firmapensionskasser, som regulerer 
danske firmapensionskasser. 

Med et land, som Fællesskabet har indgået aftale 
med på det finansielle område, forstås EØS-landene, 
som p.t. omfatter Island, Norge og Liechtenstein. 

Ved fælles europæisk regulering forstås direktiv 
2002/83/EF af 5. november 2002 om livsforsikring og 
direktiv 2003/41/EF af 3. juni 2003 om arbejdsmar- 
kedsrelaterede pensionskassers aktiviteter og tilsynet 
hermed, begge med senere ændringer. 

Nr. 3 er en videreførelse af den gældende bestem- 
melse om levering af administrative ydelser til "Pen- 
sionslnfo", som er et samarbejde mellem pensions- 
kasser, livsforsikringsselskaber, banker, sparekasser 
og offentlige myndigheder, som giver den enkelte 
borger et overblik over sin pension. 

Nr. 4. er en videreførelse af den gældende bestem- 
melse for Lønmodtagernes Dyrtidsfond. 

I forbindelse med nærværende revision af bestem- 
melsen gives der ATP adgang til at levere administra- 
tive ydelser til sammenslutninger, administrationsfæl- 
lesskaber og/eller administrationsselskaber. Denne 
ændring understøtter den aktuelle strukturtilpasning, 
som ses blandt arbejdsmarkedspensionsordningerne, 
hvor der af driftsmæssige årsager i stigende grad op- 
rettes sammenslutninger og fællesskaber. Med tilsva- 
rende administrative ydelser sigtes til, at der kan leve- 
res samme bistand, som kan leveres direkte til de en- 
kelte virksomheder. 

Nr. 5 er en videreførelse af den gældende bestem- 
melse for så vidt angår levering af administrative 
ydelser til sammenslutninger omkring Pensionslnfo. 
Med forslaget får ATP gennem et datterselskab tilsva- 
rende mulighed for at levere administrative ydelser til 
sammenslutninger af de under nr. 1 og 2 nævnte virk- 
somheder, dels til administrationsvirksomheder for 
aftagere omfattet af nr. 1-4. 

Til stk. 4. Med bestemmelsens henvisning til § 23, 
stk. 4 sikres, at ATP's salg af ydelser til dattervirk- 
somheden fortsat skal ske i henhold til reglerne om 
indtægtsdækket virksomhed. 

Til 9 2 

Det foreslås, at loven træder i kraft den 15. april 
2009. 


