
Bilag til f. t. 1. vedr. udlændingeloven 4435 

Bilag 

Lovforslaget sammenholdt med gældende lov 

Gældende formulering 

I det følgende gengives de relevante dele af de 
relevante gældende bestemmelser i udlændinge- 
loven, jf. lovbekendtgørelse nr. 808 af 8. juli 
2008, som ændret ved lov nr. 431 af 1. juni 2008, 
§ 40 i lov nr. 1336 af 19. december 2008 og lov 
nr. 1397 af 27. december 2008: 

§ 6. Efter ansøgning udstedes der registre- 
ringsbevis eller opholdskort til udlændinge, der 
er omfattet af EU-regleme, jf. § 2, stk. 4 og 5. Ar- 
bejdstagere, der er statsborgere i Bulgarien, Est- 
land, Letland, Litauen, Polen, Rumænien, Slova- 
kiet, Slovenien, Tjekkiet eller Ungarn, og som 
ikke er omfattet af stk. 2 eller 3, skal endvidere 
have arbejdstilladelse, jf. § 9 a. 

Stk. 2. En udlænding, der er statsborger i Bul- 
garien, Estland, Letland, Litauen, Polen, Rumæ- 
nien, Slovakiet, Slovenien, Tjekkiet eller Un- 
garn, har ret til ophold her i landet ud over de 
tidsrum, der følger af § 2, stk. 1, hvis den pågæl- 
dende har indgået aftale eller fået tilbud om ordi- 
nær beskæftigelse hos en herværende arbejdsgi- 
ver, der har indgået en gældende dansk overens- 
komst, som vedrører det pågældende arbejde, og 
hvor der som aftalepart på lønmodtagersiden 
mindst er tale om en lokal fagforening, som er 
medlem af en landsdækkende lønmodtagerorga- 
nisation. 

Lovforslaget 

§1 
I udlændingeloven, jf. lovbekendtgørelse nr. 

808 af 8. juli 2008, som ændret ved lov nr. 431 af 
1. juni 2008, § 40 i lov nr. 1336 af 19. december 
2008 og lov nr. 1397 af 27. december 2008 fore- 
tages følgende ændringer: 

1. § 6 affattes således: 
»§ 6. Efter ansøgning udstedes der. registre- 

ringsbevis eller opholdskort til. udlændinge, der 
er omfattet af EU-reglerne, jf. § 2, stk. 4 og 5.« 


