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Geeldende formulering

3) der har indgéet aftale eller féet tilbud om an-
seettelse inden for et fagomréde, hvor ansat-
telsen indebeerer en arlig aflenning pa et af
ministeren for flygtninge, indvandrere og in-
tegration fastsat mlndstebel;ab (belﬂbsord—
ningen),

4) der er ansat i en international koncern med
~ afdeling i Danmark (koncernopholdstllladel—
se),

5) hvis opholdstilladelse efter §§ 7-9 eller 9 b- 9
e naegtes forlenget efter § 11, stk. 2, jf. § 19,
stk. 1, eller inddrages efter § 19, stk. 1, nér
udleendingen er i et fast ansettelsesforhold
af leengere varighed eller gennem en leengere
periode har drevet selvsteendig erhvervsvirk-
somhed og beskeftigelsesmeessige eller er-
hvervsmaessige hensyn taler derfor (arbest-
markedstilknytning), eller

6) hvis vaesentlige beskaeftlgelsesmzessige eller
erhvervsmassige hensyn i gvrigt taler for at
imedekomme ansggningen.

Stk. 3. Opholdstllladelse efter stk. 2 skal betm-
ges af, at udleendingen og personer, der meddeles
opholdstilladelse som falge af familiemeessig til-
knytning til udlendingen, ikke modtager hjeelp
efter lov om aktiv socialpolitik. Opholdstilladel-
se efter stk. 2, nr. 1, skal endvidere betinges af, at
udleendingens forsergelse og forsergelsen af per-
soner, der meddeles opholdstilladelse som folge
af familiemeessig tilknytning til udleendingen, er
sikret gennem egne midler det forste ar af ophol-
det her i landet.

Lovforslaget

3) der har indgéet aftale eller faet tilbud om an-
settelse inden for et fagomrade, hvor ansaet-
telsen indebaerer en érlig aflenning pa et af
ministeren for flygtninge, indvandrere og in-
tegration fastsat mindstebeleb (belgbsord-
ningen),

4) der er ansat i en international koncern med
afdeling i Danmark (konce1nopholdstﬂladel—
se),

5) hvis opholdstilladelse efter §§ 7-9 eller 9 b-9
e neegtes forlenget efter § 11, stk. 2, jf. § 19,
stk. 1, eller inddrages efter § 19, stk. 1, nar
udlaendingen er i et fast ansettelsesforhold
af lengere varighed eller gennem en leengere
periode har drevet selvsteendig erhvervsvirk-
somhed og beskeftigelsesmessige eller er-
hvervsmaessige hensyn taler derfor (arbejds-
markedstilknytning), eller

6) hvis vaesentlige beskaeftigelsesmeessige eller
erhvervsmassige hensyn i gvrigt taler for at
imgdekomme ansggningen.

Stk. 3. Opholdstilladelse efter stk. 2 skal betin-
ges af, at udleendingen og personer, der meddeles
opholdstilladelse som folge af familiemeessig til-
knytning til udleendingen, ikke modtager hjelp
efter lov om aktiv socialpolitik. Opholdstilladel-
se efter stk. 2, nr. 1, skal endvidere betinges af, at
udleendingens forsergelse og forsergelsen af per-
soner, der meddeles opholdstilladelse som falge
af familiemeessig tilknytning til udleendingen, er
sikret gennem egne midler det forste ar af ophol-
det her i landet.



