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neres. Det følger således af cirkulæret, at alle overens- 
komstansatte præster, hvad enten de er fastansatte el- 
ler ikke, er omfattet af betegnelsen. Det kan således på 
denne baggrund udledes, at der i henhold til gældende 
ret ikke kan løses sognebånd til overenskomstansatte 
præster, men kun til tjenestemandsansatte præster. 

3. Lovforslagets udformning 
Antallet af sognebåndsløsere er ved menigheds- 

rådsvalget i 2008 opgjort til ca. 29.000. Det er således 
en relativt lille gruppe af folkekirkens medlemmer, 
som har løst sognebånd til en anden præst end deres 
lokale sognepræst. 

Hele formålet med sognebåndsløsningsinstituttet 
er, at sognebåndsløsningen etableres som et personligt 
forhold mellem præsten og sognebåndsløseren be- 
grundet i ønsket om en særlig teologisk forkyndelse. 
Det er Kirkeministeriets opfattelse, at det er væsent- 
ligt, at folkekirkens medlemmer har denne ret til at 
vælge at lade sig betjene af en anden præst end den lo- 
kale sognepræst. 

Samtidig finder Kirkeministeriet dog ikke, at folke- 
kirkens medlemmer skal have en ubegrænset mulig- 
hed for at løse sognebånd til alle præster, ligesom alle 
præster ikke skal have ubegrænset mulighed for at 
modtage sognebåndsløsere. Ministeriet finder såle- 
des, at det er af væsentlig betydning, at den pågælden- 
de præst har en vis kontinuitet i sin ansættelse. Dette 
er efter ministeriets opfattelse af praktisk betydning i 
forbindelse med administrationen af sognebåndsløs- 
ningsinstituttet. 

Det foreslås derfor, at kredsen af præster, der kan 
løses sognebånd til, udvides til at omfatte alle præster 
- uanset om de er tjenestemands- eller overenskomst- 
ansatte - hvis deres ansættelsesforhold er af en sådan 
karakter, at de har sæde i et menighedsråd. Ministeriet 
finder således, at det fremover er de kriterier, som er 
fastlagt i § 2, stk. 1, i lov om menighedsråd, som skal 
være afgørende for, om en præst kan modtage sogne- 
båndsløsere. Det fremgår af § 2, stk. 1, i lov om me- 
nighedsråd, at alle tjenestemandsansatte præster har 
sæde i menighedsrådet. Herudover har overenskomst- 
ansatte præster sæde i menighedsrådet, hvis ansættel- 
sen i pastoratet har en varighed af et år eller mere. 

Den foreslåede ændring af loven vil således betyde, 
at der fremover ikke kun kan løses sognebånd til tje- 
nestemandsansatte sognepræster, men også som noget 
nyt til overenskomstansatte præster, der er ansat for en 
periode på et år eller mere. 

Forslaget vil i praksis bevirke, at også overens- 
komstansatte præster med en begrænset lønkvote på 
fem til ti procent samt de lokalt finansierede præster 
fremover vil få adgang til at modtage sognebåndsløse- 
re. Det vil betyde, at disse præster kan have sogne- 
båndsløsere i en række sogne. 

Derimod vil det fortsat ikke være muligt at løse sog- 
nebånd til en konstitueret præst, en ulønnet hjælpe- 
præst eller en præst der er ansat ved stiftelser eller in- 
stitutioner eller til valgmenighedspræster. 

4. De økonomiske og administrative konsekvenser 
for det offentlige 

Lovforslaget skønnes ikke at have økonomiske el- 
ler administrative konsekvenser for det offentlige. 

5. De økonomiske og administrative konsekvenser 
for erhvervslivet mv. 

Lovforslaget har ingen økonomiske og administra- 
tive konsekvenser for erhvervslivet. 

6. De administrative konsekvenser for borgere 
Lovforslaget har ingen administrative konsekven- 

ser for borgerne. 

7. De miljømæssige konsekvenser 
Lovforslaget har ingen miljømæssige konsekven- 

ser. 

8. Forholdet til EU-retten 
Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter. 

9. Hørte myndigheder og organisationer mv. 
Lovforslaget har været sendt i høring hos følgende 

myndigheder, organisationer m.v.: Samtlige biskop- 
per, Landsforeningen af Menighedsråd, Danmarks 
Provsteforening, Den danske Præsteforening, Finans- 
ministeriet, Statsministeriet, Velfærdsministeriet og 
Selskab for Kirkeret 


