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For at sikre, at ogsd ledige far en hustig indsats,
foreslas det, at arbejdsleshedskasserne fir pligt til at
holde en samtale med den sygemeldte forsikrede ledi-
ge senest i fjerde sygeuge.-Samtalen skal fokusere pé,
hvorndr og hvordan den sygemeldte ledige igen kan
std aktivt til rddighed for arbejdsmarkedet.

P4 baggrund af samtalen med den syge ledige skal
- arbegjdsleshedskassen svare pé nogle spergsmal, her-
under om sygemeldingen forventes at vare mere end
otte uger. Arbejdsleshedskassen skal indsende svaret
til kommunen. Svaret giver kommunen et forste fin-
_ gerpeg om, hvorvidt den sygemeldte har brug for en
seerlig indsats.

Den sygemeldte far pligt til at deltage i samtalen,
hvis sygdommen tillader det. Hvis den sygemeldte
ikke meder til samtalen, skal arbejdsleshedskassen
indberette dette til kommunen med angivelse af rsa-
gen. Kommunen treeffer beslutning om, at retten til
sygedagpenge bortfalder sd lenge, den sygemeldte
uden rimelig grund undlader at deltage i samtalen i ax-
bejdsleshedskassen. Hvis sygdommen ikke giver mu-
lighed for en personlig samtale, holdes samtalen s&
vidt muligt telefonisk.

Der henvises til lovforslaget § 1, nr, 1.

4.1.3 Modtagere af kontanthjeelp, starthjcelp, intro-
duktionsydelse, ledighedsydelse og scerlig ydelse skal
sygemelde sig

Efter gzeldende regler har personer, der er visiteret
til fleksjob, og som modtager kontanthjelp, start-
hjeelp, ledighedsydelse eller serlig ydelse, ikke pligt
til at sygemelde sig til kommunen. Det kan betyde, at
ledige, der bliver syge, kommer endnu lengere vak
fra arbejdsmarkedet. '

Forsikrede ledige og modtagere af kontant- og start-
hjeelp, der kun har ledighed som problem, har efter
geeldende regler pligt til at melde sig syge til staten i
jobcenteret, hvis de ikke star til lad1ghed for formidlet
arbejde pd grund af sygdom. -

Personer, der modtager integrationsydelse, har ogsa
efter geeldende regler pligt til at meddele til staten i
jobcenteret, kommunen, arbejdsgiveren eller anden
akter om sygdom i tilfelde, hvor de pageldende skal
mede til en jobsamtale hos en arbejdsgiver eller et til-
bud som led i introduktionsprogrammet.

For at skabe et bedre overblik over omfanget af sy-
gefraveaer, og for at give kommunen bedre mulighed
for, nér der er behov for det, at seette sygeopfelgning i
gang tidligt for alle, der bliver syge, foreslas det, at de
nevnte persongrupper far pligt til straks at melde syg-
dom, der medfarer, at de ikke stér til rddighed for for-
midlet arbejde eller ikke kan deltage i tilbud.
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Sygemeldingen kan ske telefonisk eller ved frem-
mede og vil pa sigt ogsa kunne ske via jobnet.dk, og
oplysningerne vil blive registreret i det feelles data-
grundlag.

Omfanget af sygdom blandt modtagere af kontant-
hjeelp og starthjeelp, der ikke har andre problemer end
ledighed, herunder ogsd personer visiteret til fleksjob,
og som modtager ledighedsydelse, sarlig ydelse og
introduktionsydelse vil, ligesom det allerede sker for
sygemeldte forsikrede ledige og modtagere af kon-
tanthjaelp og starthjzelp, der kun har ledighed som pro-
blem, blive offentliggjort pa jobindsats.dk.

Der henvises til 10Vf01slagets §2,0r. 22 og § 3, nr.
3 0g 4.

4.1.4 Lempeligere konsekvenser, ndr sygemeldte ikke
medvirker-ved opfolgningen

Efter geeldende regler bortfalder retten til sygedag-
penge helt, hvis den sygemeldte uden rimelig grund
undlader at medvirke ved opfelgningen - fx hvis den
sygemeldte sender oplysningsskemaet om sygdom-
men for sent ind til kommunen. Tilsvarende kan ar-
bejdsgiveren ikke f& refusion fra kommunen til udgif-
ten til den sygemeldtes lon i hele sygeperioden, hvis

" den syge sender skemaet for sent ind.

Kommunerne har oplyst, at de i dag bruger tid p4 at
vurdere og sende klagesager om for sent indsendt op-
lysningsskema videre til beskeeftigelsesankensvnene
- og jo mere gnidningslest administrationen fungerer,
jo mere tid fr sagsbehandlerne til at koncentrere sig
om den egentlige opgave med at hjelpe sygemeldte
tilbage i job.

Det foreslés, at modtagere af sygedagpenge frem-
over alene mister retten til sygedagpenge for den peri-
ode, der gér, fra det tidspunkt, den sygemeldte skulle
have medvirket ved opfelgningen, og til det tidspunkt,

. hvor den sygemeldte efterfelgende medvirker ved op-

felgningen. Dog begranses fortrydelsesperioden til 4
uger efter underretningen om bortfaldet af sygedag-
penge.

Arbejdsgiveren mister ligeledes alene retten til re-
fusion i samme periode.

Formélet med denne eendring er dels, at den syge-
meldte fir et skonomisk incitament til igen at medvir-
ke i opfalgningen, dels at fastsastte en sanktion, der er
mere rimelig i forhold til den manglende medvirken.

Derudover vil kommunerne og beskeftigelsesanke-
nzvnene fa frerre klagesager, og sagsbehandlerne kan
have fokus pé indsatsen med at hjelpe sygemeldte til-
bage pé arbejdsmarkedet.

Der henvises til lovforslaget § 1, nr. 13. -

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tilleegsbev.lovforslag)



